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บทที่ 1 
                                                  บทน ำ 
 
1. ข้อมูลทั่วไปของโรงเรียนเทศบำลแม่เมำะ 

การจัดการศึกษาระดับปฐมวัยเป็นบริการทางการศึกษาขั้นต้น ที่รัฐบาลมุ่งจัดให้ประชาชนใน     
วัยแรกของชีวิต เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียนชั้นประถมศึกษาและเป็นการวางรากฐานของการ
ด าเนินชีวิต ภายใต้สถานการณ์ที่มีการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีอย่างรวดเร็ว ซึ่งมีผลกระทบต่อวิถีชีวิต
ของคนในสังคมมากยิ่งขึ้น ดังนั้นความจ าเป็นในการเตรียมประชากรตั้งแต่ระดับปฐมวัยที่จะเติบโตเป็น
ผู้ใหญ่ที่มีศักยภาพเพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศต่อไป 

จากความส าคัญที่ได้กล่าวมานั้น การศึกษาระดับปฐมวัยนี้มุ่งจัดให้เด็กปฐมวัย (อายุ ๓ - ๕ ปี)    
ซึ่งเป็นวัยที่ส าคัญในการวางรากฐานของชีวิต เพราะเป็นช่วงที่มีการพัฒนาการอย่างรวดเร็วทั้งทางร่างกาย 
จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญา ตลอดจนบุคลิกภาพให้เป็นไปอย่างเหมาะสมกับวัย โรงเรียนเทศบาล  
แม่เมาะ สังกัดกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เทศบาลต าบลแม่เมาะ ในฐานะที่เป็นโรงเรียนในสังกัด
องค์กรปกครองท้องถิ่น ซึ่งมีหน้าที่หลักประการหนึ่งคือ การจัดการศึกษาให้กับประชาชนในท้องถิ่นอย่าง
ต่อเนื่องได้เล็งเห็นความส าคัญของการศึกษาระดับปฐมวัย จึงได้จัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขึ้น ตั้งแต่ปี 2545   
เพ่ือรับเลี้ยงดูเด็กเล็กอายุ ๓ ปี โดยก าหนดแนวทางการจัดการศึกษาในลักษณะของการอบรมเลี้ยงดู และ
พัฒนาความพร้อมของเด็ก ทั้งทางร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา 

ปี 2551 สภาเทศบาลต าบลแม่เมาะได้ให้ความเห็นชอบให้มีการเปลี่ยนชื่อจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
อนุบาล 3 ปี เป็นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่เมาะ จัดการศึกษาในระดับชั้นอนุบาล 1 - ๓         
มีนักเรียนจ านวน 340 คน 

ปี 2554 สภาเทศบาลต าบลแม่เมาะได้มีความเห็นชอบ และประกาศจัดตั้งโรงเรียนเทศบาล      
แม่เมาะขึ้น โดยท าการย้ายนักเรียนจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่เมาะ ทั้งหมดมาเข้าเรียนที่
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ โดยยังท าการจัดการเรียนการสอนที่โรงเรียนอนุบาล กฟผ. เช่นเดิม 
 ปี 2555 นายกเทศมนตรีต าบลแม่เมาะ ได้มอบหมายให้ นางแพตทิชา  จันต๊ะไทย ต าแหน่ง
ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เทศบาลต าบลแม่เมาะ มารักษาการในต าแหน่ง 
ผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ จัดการศึกษาในระดับชั้นอนุบาล 1 - 3 มีนักเรียน
จ านวน 365 คน ซึ่งระหว่างด ารงต าแหน่งดังกล่าวผู้อ านวยการกองการศึกษาศาสนา และวัฒนธรรมได้มี
การประสานงานกับส านักงานทรัพย์สินส่วนพระองค์ในการของใช้พ้ืนที่ว่างเปล่าซึ่งเป็นที่ราชพัสดุจ านวน 
16 ไร่ 3 งาน 72 ตารางวา ตั้งอยู่ที่ หมู่ 8 บ้านเมาะหลวง ต าบลแม่เมาะ อ าเภอแม่เมาะ จังหวัดล าปาง 
เพ่ือใช้เป็นสถานที่ในการก่อสร้างโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะแห่งใหม่ และส านักงานทรัพย์สินส่วนพระองค์ได้
มีการอนุมัติ ให้ ใช้ พ้ืนที่ดั งกล่าวได้  โดยสภาเทศบาลต าบลแม่ เมาะได้อนุมัติงบประมาณ จ านวน        
1,1489,000 บาท ในการก่อสร้างอาคารเรียน แบบ คสล. 2 ชั้น 12 ห้องเรียน จ านวน 1 หลัง      
อาคารอเนกประสงค์ จ านวน 1 หลัง ห้องน้ าห้องส้วม จ านวน 1 หลัง แยกชาย-หญิง จ านวน 1 หลัง         
เสาธงโรงเรียนจ านวน  1  ชุด  และในปี งบประมาณ  2555   ได้มี เทศบัญญั ติ เพ่ิ ม เติมอนุ มั ติ         
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งบประมาณอีก  จ านวน 7,300,000 บาท  ในการก่อสร้างอาคาร คสล. 2 ชั้น   เพ่ิมขึ้น อีก            
จ านวน 1 หลัง เพ่ือใช้เป็นอาคารอ านวยการ อาคารเรียน และอาคารประกอบ และได้มีการย้ายนักเรียน
จากโรงเรียนอนุบาล กฟผ. เข้ามาเรียนที่โรงเรียนแห่งใหม่ เมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม  2556  
 ปี 255๖ เทศบาลต าบลแม่เมาะ ได้มีการสอบคัดเลือกผู้อ านวยการสถานศึกษาขึ้น และได้บรรจุ
แต่งตั้ง นางสาวปรีดาภรณ์  ตาลี ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาล 3 (บุญทวงศ์
อนุกูล) สังกัดเทศบาลนครล าปาง มาด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ  

ปี 255๗ เทศบาลต าบลแม่เมาะได้มีการสอบคัดเลือกรองผู้อ านวยการสถานศึกษาขึ้น และได้
บรรจุแต่งตั้ ง นายปริญญา รัตนเพ็ญ ต าแหน่ง ครู อันดับ คศ.2 โรงเรียนเทศบาล 5 (บ้านศรีบุญ
เรือง) สังกัดเทศบาลนครล าปาง มาด ารงต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ  

ปี ๒๕๖3 โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ ได้มีการสอบคัดเลือกผู้อ านวยการสถานศึกษาและได้บรรจุ
แต่งตั้ง นายศุภชัย  งามเมือง ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาล 5 (บ้านศรีบุญ
เรือง) สังกัดเทศบาลนครล าปาง มาด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ  

ปัจจุบันโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ จัดการศึกษาระดับชั้นอนุบาล ๑ - ๓ จ านวน ๒๑ ห้องเรียน       
มีนักเรียนจ านวน 5๔๕ คน มีพนักงานครูเทศบาล จ านวน 18 อัตรา พนักงานจ้างเทศบาล ต าแหน่ง ผู้ดูแล
เด็ก จ านวน 3 อัตรา พนักงานจ้างเหมา ต าแหน่ง ผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก จ านวน 1๘ อัตรา พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและพัสดุ จ านวน 1 อัตรา ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ จ านวน 
1 อัตรา ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ จ านวน 1 อัตรา ต าแหน่ง คนงานทั่วไป (สนับสนุนการสอน) จ านวน 2 
อัตรา ต าแหน่ง นักการภารโรง จ านวน 1 อัตรา และคนท าความสะอาด จ านวน 5 อัตรา รวมทั้งสิ้น ๕๔ 
อัตรา  

เขตบริการการศึกษา ได้แก่  เขตต าบลแม่เมาะและพ้ืนที่ใกล้เคียง มีราษฎร 7,303 ครัวเรือน
จ านวนประชากร 16,571 คน 

ทิศเหนือ จรด ต าบลบ้านดง อ าเภอแม่เมาะ 
ทิศใต ้  จรด ต าบลแม่ทะ อ าเภอแม่ทะ 
ทิศตะวันออก จรด ต าบลนาสัก อ าเภอแม่เมาะ 
ทิศตะวันตก   จรด ต าบลพระบาท    อ าเภอเมือง 

 
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ ได้จัดท าแผนการพัฒนาการศึกษาขึ้น เพ่ือเป็นกรอบในการด าเนินการของ

โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ โดยได้รวบรวมปัญหาที่ต้องด าเนินการแก้ไข ความต้องการของประชาชน          
ในท้องถิ่นและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ แล้วได้จัดกลุ่มข้อมูลปัญหา/ความต้องการ
พัฒนาและได้ก าหนดประเด็นการพัฒนาขึ้น เพ่ือให้ครอบคลุมทุกมิติของการพัฒนา ทั้ งด้านวิชาการ      
ด้านบุคลากร ด้านการบริหารจัดการ ด้านอาคารสถานที่และความปลอดภัย ด้านการมี   ส่วนร่วมและ     
การสนับสนุนจากชุมชน ซึ่งเป็นมาตรฐานการด าเนินงานของโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะที่น าไปพัฒนาต่อไป 
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๑.1  วิสัยทัศน์ 
“โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะเป็นโรงเรียนของท้องถิ่นที่มีคุณภาพตามมาตรฐานชาติ พัฒนาผู้เรียนให้มี

พัฒนาการที่เป็นเลิศและเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้” 

1.2  มำตรฐำนของสถำนศึกษำ 
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะได้น ามาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย 

เรื่องมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และแนวทางปฏิบัติในการด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มาก าหนดเป็นมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา โดยโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและ
ค่าเป้าหมาย ดังนี้ 

 
มำตรฐำนโรงเรียนเทศบำลแม่เมำะ 

เรื่อง ก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับปฐมวัยของโรงเรียนเทศบำลแม่เมำะ 
..................................... 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ประกอบด้วยมาตรฐาน ๓ ด้าน ได้แก่ 
•  มาตรฐานด้านที่ ๑  การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  

      จ านวน ๕ ตัวบ่งชี้ / ๒๖ ข้อ 
•  มาตรฐานด้านที่ ๒  ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่น    

เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย  
      จ านวน ๕ ตัวบ่งชี้ / ๒๐ ข้อ 

•  มาตรฐานด้านที่ ๓  คุณภาพของเด็กปฐมวัย  
      จ านวน ๗ ตัวบ่งชี้ / ๒๒ ข้อ 

สาระของมาตรฐานแต่ละด้าน มีดังนี้ 

มำตรฐำนที่ 1  กำรบริหำรจัดกำรสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย (จ านวน ๕ ตัวบ่งชี้ / ๒๖ ขอ้) 
1.1  กำรบริหำรจัดกำรอย่ำงเป็นระบบ 

1)  สถานศึกษาบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างเป็นระบบ 
2)  สถานศึกษาบริหารหลักสูตรสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  

3)  สถานศึกษาบริหารจัดการข้อมูลอย่างเป็นระบบ  
 

1.2  กำรบริหำรจัดกำรบุคลำกรทุกประเภทตำมหน่วยงำนที่สังกัด 
1)  สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากรอย่างเป็นระบบ  
2)  ผู้บริหารสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย/หัวหน้าระดับปฐมวัย/ผู้ด าเนินกิจการ มี

คุณวุฒิ/คุณสมบัติเหมาะสม และบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ  
3)  ครู/ผู้ดูแลเด็กที่ท าหน้าที่หลัก ในการดูแลและพัฒนาเด็กปฐมวัย มีวุฒิ

การศึกษา/คุณสมบัติเหมาะสม  
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4)  สถานศึกษาบริหารบุคลากรจัดอัตราส่วนของครู/ผู้ดูแลเด็กอย่างเหมาะสม
พอเพียงต่อจ านวนเด็กในแต่ละกลุ่มอายุ  

 

1.3  กำรบริหำรจัดกำรสภำพแวดล้อมเพื่อควำมปลอดภัย  
๑)  สถานศึกษาบริหารจัดการด้านสภาพแวดล้อม เพ่ือความปลอดภัยอย่างเป็น

ระบบ  
2)  สถานศึกษามีโครงสร้างและตัวอาคารมั่นคง ตั้งอยู่ในบริเวณและสภาพแวดล้อม    

ทีป่ลอดภัย  
๓)  สถานศึกษาจัดการความปลอดภัยของพ้ืนที่ เล่น/สนามเด็กเล่น และ

สภาพแวดล้อมภายนอกอาคาร  
4)  สถานศึกษาจัดการสภาพแวดล้อมภายในอาคาร ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ เครื่องใช้ให้

ปลอดภัยเหมาะสมกับการใช้งานและเพียงพออยู่ในระดับดี 
5)  สถานศึกษาจัดให้มีของเล่นที่ปลอดภัยได้มาตรฐาน มีจ านวนเพียงพอ สะอาด

เหมาะสมกับระดับพัฒนาการของเด็ก  
๖)  สถานศึกษาส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยเดินทางอย่างปลอดภัย  
7)  สถานศึกษาจัดให้มีระบบป้องกันภัยจากบุคคลทั้งภายในและภายนอกสถาน

พัฒนาเด็กปฐมวัย  
8)  สถานศึกษาจัดให้มีระบบรับเหตุฉุกเฉิน ป้องกันอัคคีภัย/ภัยพิบัติตามความเสี่ยง

ของพ้ืนที่  
 

1.4  กำรจัดกำรเพื่อส่งเสริมสุขภำพและกำรเรียนรู้ 
 1)  สถานศึกษามีการจัดการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ เฝ้าระวังการเจริญเติบโต ของเด็ก 

และดูแลการเจ็บป่วยเบื้องต้น 
๒)  สถานศึกษามีแผนและด าเนินการตรวจสุขอนามัยประจ าวัน ตรวจสุขภาพ

ประจ าปี และป้องกันควบคุมโรคติดต่อ 
๓)  สถานศึกษามีอาคารมีพ้ืนที่ใช้สอยเป็นสัดส่วนตามกิจวัตรประจ าวันของเด็ก          

ที่เหมาะสมตามช่วงวัย และการใช้ประโยชน์ 
4)  สถานศึกษาจัดให้มีพ้ืนที่/มุมประสบการณ์ และแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียนและ      

นอกห้องเรียน 
๕)  สถานศึกษาจัดบริเวณห้องน้ า ห้องส้วม ที่แปรงฟัน/ล้างมือให้เพียงพอ สะอาด 

ปลอดภัยและเหมาะสมกับการใช้งานของเด็ก 
6)  สถานศึกษาจัดการระบบสุขาภิบาลที่มีประสิทธิภาพ ครอบคลุมสถานที่             

ปรุงประกอบอาหารน้ าดื่มน้ าใช้ก าจัดขยะ สิ่งปฏิกูลและพาหะน าโรค  
7)  สถานศึกษาจัดอุปกรณ์ภาชนะและเครื่องใช้ส่วนตัวให้เพียงพอกับการใช้งานของ

เด็กทุกคนและดูแลความสะอาดและปลอดภัยอย่างสม่ าเสมอ  
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๑.๕  กำรส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน 
1)  สถานศึกษามีการสื่อสารเพ่ือสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจอันดีระหว่าง       

พ่อแม่/ผู้ปกครองกับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเกี่ยวกับตัวเด็กและการด าเนินงานของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
2)  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมที่พ่อแม่/ผู้ปกครอง/ครอบครัว และชุมชน มีส่วน

ร่วม 
3)  สถานศึกษาด าเนินงานให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเป็นแหล่งเรียนรู้แก่ชุมชนใน

เรื่องการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
4)  สถานศึกษาจัดให้มีคณะกรรมการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 

 

 มำตรฐำนที่ 2  ครู/ผู้ดูแลเด็กให้กำรดูแล และจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้และกำรเล่นเพื่อ
พัฒนำเด็กปฐมวัย (จ านวน ๕ ตัวบ่งชี้ / ๒๐ ข้อ) 
  2.1  กำรดูแลและพัฒนำเด็กอย่ำงรอบด้ำน 

1)  ครูมีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยมีการด าเนินงานและประเมินผล 

2)  ครูจัด พ้ืนที่ /มุมประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นที่ เหมาะสมอย่าง
หลากหลาย  

3)  ครูจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทุกด้านอย่างบูรณาการตามธรรมชาติของเด็ก     
ที่เรียนรู้ด้วยประสาทสัมผัส ลงมือท าปฏิสัมพันธ์และการเล่น  

4)  ครูเลือกใช้สื่ อ/อุปกรณ์  เทคโนโลยี  เครื่องเล่นและจัดสภาพแวดล้อม             
ภายใน-ภายนอกแหล่งเรียนรู้ ที่เพียงพอ เหมาะสม ปลอดภัย 

5)  ครูเฝ้าระวังติดตามพัฒนาการเด็กรายบุคคลเป็นระยะ เพ่ือใช้ผลในการจัด
กิจกรรมพัฒนาเด็กทุกคนให้เต็มตามศักยภาพ  

 

2.2  กำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำยและดูแลสุขภำพ 
1)  ครูให้นักเรียนรับประทานอาหารที่ครบถ้วนในปริมาณที่เพียงพอ และส่งเสริม

พฤติกรรมการกินท่ีเหมาะสม  
2)  ครูจัดกิจกรรมให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติอย่างถูกต้องเหมาะสมในการดูแล สุขภาพ

ความปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน  
3)  ครูตรวจสุขภาพอนามัยของเด็กประจ าวัน ความสะอาดของร่างกาย ฟันและ     

ช่องปากเพ่ือคัดกรองโรคและการบาดเจ็บ  
4) ครู เฝ้ าระวังติดตามการเจริญ เติบ โตของเด็กเป็นรายบุคคล  บันทึกผล                        

ภาวะโภชนาการอย่างตอ่เนื่อง 
5)  ครูจัดให้มีการตรวจสุขภาพร่างกาย ฟันและช่องปาก สายตา หู ตามก าหนด  
 

2.3  กำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ ภำษำและกำรสื่อสำร 
1) ครูจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กได้สังเกต สัมผัส ลองท า คิดตั้งค าถามสืบ เสาะ         

หาความรู้แก้ปัญหา จินตนาการ คิดสร้างสรรค ์โดยยอมรับความคิดและผลงานที่แตกต่างของเด็ก  
2)  ครูจัดกิจกรรมและประสบการณ์ทางภาษาที่มีความหมายต่อเด็กเพ่ือการ

สื่อสารอย่างหลากหลาย ฝึกฟัง พูด ถาม ตอบ เล่าและสนทนาตามล าดับขั้นตอนพัฒนาการ 
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3)  ครูจัดกิจกรรมปลูกฝังให้เด็กมีนิสัยรักการอ่านให้เด็กมีทักษะการดูภาพ ฟัง
เรื่องราว พูดเล่า อ่าน วาด/เขียน เบื้องต้น ตามล าดับพัฒนาการ โดยครู/ ผู้ดูแลเด็ก เป็นตัวอย่างของการ
พูด             และการอ่านท่ีถูกต้อง 

4)  ครูจัดให้เด็กมีประสบการณ์เรียนรู้เกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคล สิ่งต่าง ๆ สถานที่       
และธรรมชาติรอบตัวด้วยวิธีการที่เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการ 

5)  ครูจัดกิจกรรมและประสบการณ์ด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์เบื้องต้นตาม
วัยโดยเด็กเรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัส และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 
 

2.4  กำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์ จิตใจ-สังคม ปลูกฝังคุณธรรมและควำมเป็นพลเมืองดี 
  1)  ครูสร้างความสัมพันธ์ที่ดีและมั่นคง ระหว่างผู้ใหญ่กับเด็ก จัดกิจกรรมสร้าง
เสริมความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างเด็กกับเด็ก และการแก้ไขข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์ 
  2)  ครูจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีความสุข แจ่มใส ร่าเริง ได้แสดงออกด้านอารมณ์
ความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง โดยผ่านการเคลื่อนไหวร่างกาย ศิลปะ ดนตรี ตามความสนใจและถนัด 
  3)  ครูจัดกิจกรรมและประสบการณ์ ปลูกฝังคุณธรรมให้เด็กใฝ่ดี มีวินัย ซื่อสัตย์      
รู้จักสิทธิและหน้าที่รับผิดชอบของพลเมืองดี รักครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและประเทศชาติด้วยวิธีที่
เหมาะสมกับวัย และพัฒนาการ 

 

 2.5  กำรส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่ำนให้ปรับตัวสู่กำรเชื่อมต่อในขั้นถัดไป 
          1)  ครูจัดกิจกรรมกับผู้ปกครองให้เตรียมเด็กก่อนจากบ้านเข้าสู่สถาน พัฒนา             

เด็กปฐมวัย/โรงเรียน และจัดกิจกรรมช่วงปฐมนิเทศให้เด็กค่อยปรับตัวในบรรยากาศที่เป็นมิตร 
2)  ครูจัดกจิกรรมส่งเสริมการปรับตัวก่อนเข้ารับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้นแต่ละขั้น 

จนถึงการเป็นนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  
 

มำตรฐำนที่ 3  คุณภำพของเด็กปฐมวัย (จ านวน ๗ ตัวบ่งชี้ / ๒๒ ข้อ) 
๓.๑ ข  เด็กมีกำรเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยที่เหมำะสม 

1)  เด็กมีน้ าหนักตวัเหมาะสมกับวัยและสูงดีสมส่วน ซึ่งมีบันทึกเป็นรายบุคคล  
2)  เด็กมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแลสุขภาพตนเองตามวัย  
3)  เด็กมีสุขภาพช่องปากดี ไม่มีฟันผุ 
 

๓.๒ ข  เด็กมีพัฒนำกำรสมวัย 
1)  เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม ๕ ด้าน  
   

๓.๓ ข  เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนกำรเคลื่อนไหว 
 1)  เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่ สามารถเคลื่อนไหวและทรงตัว

ได้ตามวัย  
 2)  เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดเล็ก และการประสานงานระหว่างตา  

กับมือตามวัย  
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๓.๔ ข  เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์จิตใจ 
1)  เด็กแสดงออก ร่าเริง แจ่มใส รู้สึกมั่นคงปลอดภัย แสดงความรู้สึกที่ดีต่อ

ตนเองและผู้อ่ืนได้สมวัย  
2)  เด็กมีความสนใจ และร่วมกิจกรรมต่าง ๆ อย่างสมวัย ซึ่งรวมการเล่น           

การท างาน ศิลปะดนตรี กีฬา  
3)  เด็กสามารถอดทน รอคอย ควบคุมตนเอง ยับยั้งชั่งใจ ท าตามข้อตกลง 

ค านึงถึงความรู้สึกของผู้อื่น มีกาลเทศะ ปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ใหม่ได้สมวัย  
 

๓.๕ ข  เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ เรียนรู้และสร้ำงสรรค์ 
1)  เด็กบอกเกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคล สถานที่แวดล้อมธรรมชาติและสิ่งต่าง ๆ 

รอบตัวเด็กได้สมวัย 
2)  เด็กมีพ้ืนฐานด้านคณิตศาสตร์ สามารถสังเกตจ าแนก และเปรียบเทียบ 

จ านวน มิติสัมพันธ์ (พ้ืนที่/ระยะ) เวลา ได้สมวัย 
3)  เด็กสามารถคิดอย่างมีเหตุผล แก้ปัญหาได้สมวัย  
4)  เด็กมีจินตนาการ และความคิดสร้างสรรค์ ที่แสดงออกได้สมวัย  
5)  เด็กมีความพยายาม มุ่งม่ันตั้งใจ ท ากิจกรรมให้ส าเร็จสมวัย      
 

๓.๖ ข  เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนภำษำและกำรสื่อสำร 
1)  เด็กสามารถฟัง พูด จับใจความ เล่า สนทนา และสื่อสารได้สมวัย 
2)  เด็กมีทักษะในการดูรูปภาพ สัญลักษณ์ การใช้หนังสือ รู้จักตัวอักษร การคิด

เขียนค าและการอ่านเบื้องต้นได้สมวัยและตามล าดับพัฒนาการ 
3)  เด็กมีทักษะการวาด การขีดเขียนตามล าดับขั้นตอนพัฒนาการสมวัย น าไปสู่ 

การขีดเขียนค าที่คุ้นเคย และสนใจ 
4)  เด็กมีทักษะในการสื่อสารอย่างเหมาะสมตามวัย โดยใช้ภาษาไทยเป็นหลัก

และ มีความคุ้นเคยกับภาษาอ่ืนด้วย 
 

๓.๗ ข  เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนสังคม คุณธรรม มีวินัย และควำมเป็นพลเมืองดี 
1)  เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับผู้ อ่ืนได้อย่างสมวัย และแสดงออกถึงการยอมรับ          

ความแตกต่างระหว่างบุคคล 
2)  เด็กมีความเมตตา กรุณา มีวินัย ซื่อสัตย์ รับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม      

และมีค่านิยมท่ีพึงประสงค์สมวัย 
3)  เด็กสามารถเล่น และท างานร่วมกับผู้อ่ืนเป็นกลุ่ม เป็นได้ทั้งผู้น าและผู้ตาม   

แก้ไขข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์ 
4)  เด็กภาคภูมิใจที่เป็นสมาชิกที่ดีในครอบครัว ชุมชน สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

และตระหนักถึงความเป็นพลเมืองดีของประเทศไทย และภูมิภาคอาเซียน 
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กำรก ำหนดค่ำเป้ำหมำยตำมมำตรฐำนโรงเรียนเทศบำลแม่เมำะเพื่อกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
เรื่อง ก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับปฐมวัยของโรงเรียนเทศบำลแม่เมำะ 

..................................... 
ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
     มำตรฐำนกำรศึกษำ ปีการศึกษา 2563  ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน ได้แก่ 
         มาตรฐานด้านที่ 1  การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย   
         มาตรฐานด้านที่ ๒  ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพื่อพัฒนา          
เด็กปฐมวัย 
         มาตรฐานด้านที่ ๓  คุณภาพของเด็กปฐมวัย 

     กำรก ำหนดคำ่เป้ำหมำย  
         ในแต่ละมาตรฐาน ควรก าหนดเป็นระดับคุณภาพ 4 ระดับ เพื่อให้สอดคล้องกับการประเมิน 

   3   หมายถึง  ระดับคุณภาพ   ดีมาก 
   2   หมายถึง  ระดับคุณภาพ   ดี 
   1   หมายถึง  ระดับคุณภาพ   ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น 
   0   หมายถึง  ระดับคุณภาพ   ต้องปรับปรุง 

มำตรฐำน / ตัวบ่งชี้ / ตัวบ่งชี้ย่อย / รำยกำรพิจำรณำ 
ค่ำเป้ำหมำยมำตรฐำน /  

ตัวบ่งชี้ / รำยกำรพิจำรณำ 
มาตรฐานด้านที่ ๑  การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ระดับดีมาก 
ตัวบ่งช้ีที่ ๑.๑  การบริการจัดการอย่างเป็นระบบ ระดับดีมาก 
ตัวบ่งช้ีย่อย  
    ๑.๑.๑  สถานศึกษาบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างเป็นระบบ ระดับดมีาก 
    ๑.๑.๒  สถานศึกษาบริหารหลักสูตรสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ระดับดีมาก 
    ๑.๑.๓  สถานศึกษาบริหารจัดการข้อมูลอย่างเป็นระบบ ระดับดีมาก 
ตัวบ่งช้ีที่ ๑.๒ การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทตามหน่วยงานที่สังกัด ระดับดีมาก 
ตัวบ่งช้ีย่อย  
    ๑.๒.๑  สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากรอย่างเป็นระบบ ระดับดีมาก 

    ๑.๒.๒  ผู้บริหารสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย/หัวหน้าระดับปฐมวัย/ผู้ด าเนินกิจการ มี
คุณวุฒิ/คุณสมบัติเหมาะสม และบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

ระดับดีมาก 

    ๑.๒.๓  ครู/ผู้ดูแลเด็กท่ีท าหน้าที่หลักในการดูแลและพัฒนาเด็กปฐมวัย  
มีวุฒิการศึกษา/คุณสมบัติเหมาะสม 

ระดับดีมาก 

    ๑.๒.๔  สถานศึกษาบริหารบุคลากรจัดอัตราส่วนของครู/ผู้ดูแลเด็กอย่างเหมาะสม
พอเพียงต่อจ านวนเด็กในแต่ละกลุ่มอายุ 

ระดับดีมาก 
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ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๓ เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดี
ของสังคม 

ระดบัดมีาก 

ตัวบ่งชี้ย่อย  
    ๑.๓.๑  สถานศึกษาบริหารจัดการด้านสภาพแวดล้อม เพ่ือความปลอดภัย    
อย่างเป็นระบบ 

ระดับดีมาก 

    ๑.๓.๒  สถานศึกษามีโครงสร้างและตัวอาคารมั่นคง ตั้งอยู่ ในบริเวณและ
สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย 

ระดับดีมาก 

    ๑.๓.๓  สถานศึกษาจัดการความปลอดภัยของพ้ืนที่เล่น/สนามเด็กเล่น และ
สภาพแวดล้อมภายนอกอาคาร 

ระดับดีมาก 

    ๑.๓.๔  สถานศึกษาจัดการสภาพแวดล้อมภายในอาคาร ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ 
เครื่องใช้ให้ปลอดภัยเหมาะสมกับการใช้งานและเพียงพอ 

ระดับดีมาก 

    ๑.๓.๕  สถานศึกษาจัดให้มีของเล่นที่ปลอดภัยได้มาตรฐาน มีจ านวนเพียงพอ 
สะอาดเหมาะสมกับระดับพัฒนาการของเด็ก 

ระดับดีมาก 

    ๑.๓.๖  สถานศึกษาส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยเดินทางอย่างปลอดภัย ระดับดีมาก 

    ๑.๓.๗  สถานศึกษาจัดให้มีระบบป้องกันภัยจากบุคคลทั้งภายในและภายนอก
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ระดับดีมาก 

    ๑.๓.๘  สถานศึกษาจัดให้มีระบบรับเหตุฉุกเฉิน ป้องกันอัคคีภัย/ภัยพิบัติ 
ตามความเสี่ยงของพ้ืนที่ 

ระดับดีมาก 

ตัวบ่งช้ีที่ ๑.๔ กำรจัดกำรเพื่อส่งเสริมสุขภำพและกำรเรียนรู้ ระดับดีมาก 
ตัวบ่งชี้ย่อย  
   ๑.๔.1  สถานศึกษามีการจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพ เฝ้าระวังการเจริญเติบโต ของ
เด็ก และดูแลการเจ็บป่วยเบื้องต้น 

ระดับดีมาก 

   ๑.๔.๒  สถานศึกษามีแผนและด าเนินการตรวจสุขอนามัยประจ าวัน ตรวจสุขภาพ
ประจ าปี และป้องกันควบคุมโรคติดต่อ 

ระดับดีมาก 

   ๑.๔.๓  สถานศึกษามีอาคารมีพ้ืนที่ใช้สอยเป็นสัดส่วนตามกิจวัตรประจ าวัน    ของ
เด็กท่ีเหมาะสมตามช่วงวัยและการใช้ประโยชน์ 

ระดับดีมาก 

   ๑.๔.๔  สถานศึกษาจัดให้มีพ้ืนที่/มุมประสบการณ์ และแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียน
และนอกห้องเรียน 

ระดับดีมาก 

   ๑.๔.๕  สถานศึกษาจัดบริเวณห้องน้ า ห้องส้วม ที่แปรงฟัน/ล้างมือให้เพียงพอ 
สะอาด ปลอดภัยและเหมาะสมกับการใช้งานของเด็ก 

ระดับดีมาก 

   ๑.๔.๖  สถานศึกษาจัดการระบบสุขาภิบาลที่มีประสิทธิภาพ ครอบคลุมสถานที่
ปรุงประกอบอาหารน้ าดื่มน้ าใช้ก าจัดขยะ สิ่งปฏิกูลและพาหะน าโรค 

ระดับดีมาก 

   ๑.๔.๗  สถานศึกษาจัดอุปกรณ์ภาชนะและเครื่องใช้ส่วนตัวให้เพียงพอกับการใช้
งานของเด็กทุกคนและดูแลความสะอาดและปลอดภัยอย่างสม่ าเสมอ 

ระดับดีมาก 

ตัวบ่งช้ีที่ ๑.๕ กำรส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน ระดับดีมาก 
ตัวบ่งชี้ย่อย  
   ๑.๕.1  สถานศึกษามีการสื่อสารเพ่ือสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจอันดี ระดับดีมาก 



๑๐ 
 

                                                                                                                                แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

                                                                                                                                         

 

 

ระหว่างพ่อแม่/ผู้ปกครองกับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเกี่ยวกับตัวเด็กและ   การ
ด าเนินงานของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
   ๑.๕.2  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมที่พ่อแม่/ผู้ปกครอง/ครอบครัว และชุมชน มี
ส่วนร่วม 

ระดับดีมาก 

   ๑.๕.3  สถานศึกษาด าเนินงานให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเป็นแหล่งเรียนรู้  แก่
ชุมชนในเรื่องการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ระดับดีมาก 

   ๑.๕.4  สถานศึกษาจัดให้มีคณะกรรมการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ระดับดีมาก 

มำตรฐำนด้ำนที่ ๒  ครู/ผู้ดูแลเด็กให้กำรดูแล และจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้และ
กำรเล่นเพื่อพัฒนำเด็กปฐมวัย 

ระดับดีมาก 

ตัวบ่งช้ีที่ ๒.๑  กำรดูและและพัฒนำเด็กอย่ำงรอบด้ำน ระดับยอดเยี่ยม 
ตัวบ่งชี้ย่อย  
   2.1.1 ครูมีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยมีการด าเนินงานและประเมินผล 

ระดับดีมาก 

   2.1.2 ครูจัดพ้ืนที่/มุมประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นที่เหมาะสม อย่าง
หลากหลาย 

ระดับดีมาก 

   2.1.3 ครูจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทุกด้านอย่างบูรณาการตามธรรมชาติของ
เดก็ท่ีเรียนรู้ด้วยประสาทสัมผัส ลงมือท าปฏิสัมพันธ์และการเล่น 

ระดับดีมาก 

   2.1.4 ครูเลือกใช้สื่อ/อุปกรณ์ เทคโนโลยี เครื่องเล่นและจัดสภาพแวดล้อม   
ภายใน - ภายนอกแหล่งเรียนรู้ ที่เพียงพอ เหมาะสม ปลอดภัย 

ระดับดีมาก 

   2.1.5 ครูเฝ้าระวังติดตามพัฒนาการเด็กรายบุคคลเป็นระยะ เพ่ือใช้ผลใน การจัด
กิจกรรมพัฒนาเด็กทุกคนให้เต็มตามศักยภาพ  

ระดับดีมาก 

ตัวบ่งช้ีที่ ๒.2  กำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำยและดูแลสุขภำพ ระดับดีมาก 
ตัวบ่งชี้ย่อย  
   2.2.1 ครูให้นักเรียนรับประทานอาหารที่ครบถ้วนในปริมาณที่ เพียงพอและ
ส่งเสริมพฤติกรรมการกินที่เหมาะสม 

ระดับดีมาก 

   2.2.2 ครูจัดกิจกรรมให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติอย่างถูกต้องเหมาะสมในการดูแล 
สุขภาพความปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน 

ระดับดีมาก 

   2.2.3 ครูตรวจสุขภาพอนามัยของเด็กประจ าวัน ความสะอาดของร่างกาย ฟัน
และช่องปากเพ่ือคัดกรองโรคและการบาดเจ็บ 

ระดบัดมีาก 

   2.2.4 ครูเฝ้าระวังติดตามการเจริญเติบโตของเด็กเป็นรายบุคคล  
บันทึกผลภาวะโภชนาการอย่างต่อเนื่อง 

ระดับดีมาก 

   2.2.5 ครูจัดให้มีการตรวจสุขภาพร่างกาย ฟันและช่องปาก สายตา หู ตามก าหนด ระดับดีมาก 

ตัวบ่งช้ีที่ ๒.3  กำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ ภำษำและกำรสื่อสำร ระดับดีมาก 
ตัวบ่งชี้ย่อย  
   2.3.1 ครูจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กได้สังเกต สัมผัส ลองท า คิดตั้งค าถาม สืบ
เสาะหาความรู้แก้ปัญหา จินตนาการ คิดสร้างสรรค์ โดยยอมรับความคิดและผลงานที่
แตกต่างของเด็ก 

ระดบัดมีาก 
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มำตรฐำนด้ำนที่ 3  คุณภำพของเด็กปฐมวัย ระดับดีมาก 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.1 ข เด็กมีกำรเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยท่ีเหมำะสม ระดับดีมาก 
ตัวบ่งชี้ย่อย  
   3.1.1 ข เด็กมีน้ าหนักตัวเหมาะสมกับวัยและสูงดีสมส่วน  ซึ่ งมีบันทึกเป็น
รายบุคคล  

ระดับดีมาก 
 

   3.1.2 ข เด็กมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแลสุขภาพตนเองตามวัย ระดับดีมาก 

   2.3.2 ครูจัดกิจกรรมและประสบการณ์ทางภาษาที่มีความหมายต่อเด็ก เพ่ือการ
สื่อสารอย่างหลากหลาย ฝึกฟัง พูด ถาม ตอบ เล่าและสนทนาตามล าดับขั้นตอน
พัฒนาการ 

ระดับดีมาก 

   2.3.3 ครูจัดกิจกรรมปลูกฝังให้เด็กมีนิสัยรักการอ่านให้เด็กมีทักษะการดูภาพ ฟัง
เรื่องราว พูดเล่า อ่าน วาด/เขียน เบื้องต้น ตามล าดับพัฒนาการ โดยครู/ผู้ดูแลเด็ก 
เป็นตัวอย่างของการพูดและการอ่านที่ถูกต้อง 

ระดับดีมาก 

   2.3.4 ครูจัดให้เด็กมีประสบการณ์เรียนรู้เกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคล สิ่งต่างๆ สถานที่ 
และธรรมชาติรอบตัวด้วยวิธีการที่เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการ 

ระดับดีมาก 

   2.3.5 ครูจัดกิจกรรมและประสบการณ์ด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์เบื้องต้น
ตามวัยโดยเด็กเรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัส และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 

ระดับดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่  ๒.4  กำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์  จิตใจ - สังคม ปลูกฝัง
คุณธรรมและควำมเป็นพลเมืองด ี

ระดับดีมาก 

ตัวบ่งชี้ย่อย  
   2.4.1 ครูสร้างความสัมพันธ์ที่ดีและมั่นคง ระหว่างผู้ใหญ่กับเด็ก จัดกิจกรรมสร้าง
เสริมความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างเด็กกับเด็ก และการแก้ไขข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์ 

ระดับดีมาก 

   2.4.2 ครูจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีความสุข แจ่มใส ร่าเริง ได้แสดงออกด้าน
อารมณ์ความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง โดยผ่านการเคลื่อนไหวร่างกาย ศิลปะ ดนตรี ตาม
ความสนใจและถนัด 

ระดับดีมาก 

   2.4.3 ครูจัดกิจกรรมและประสบการณ์ ปลูกฝังคุณธรรมให้เด็กใฝ่ดี มีวินัย ซื่อสัตย์ 
รู้จักสิทธิและหน้าที่รับผิดชอบของพลเมืองดี รักครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและ
ประเทศชาติด้วยวิธีที่เหมาะสมกับวัย และพัฒนาการ 

ระดับดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.5  กำรส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่ำนให้ปรับตัวสู่กำรเชื่อมต่อในขั้น
ถัดไป 

ระดับดีมาก 

ตัวบ่งชี้ย่อย  
   2.5.1  ครูจัดกิจกรรมกับผู้ปกครองให้เตรียมเด็กก่อนจากบ้านเข้าสู่สถานพัฒนา
เด็กปฐมวัย/โรงเรียน และจัดกิจกรรมช่วงปฐมนิเทศให้เด็กค่อยปรับตัว ในบรรยากาศ
ที่เป็นมิตร 

ระดับดีมาก 

   2.5.2  ครูจัดกิจกรรมส่งเสริมการปรับตัวก่อนเข้ารับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น  
แต่ละข้ัน จนถึงการเป็นนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  

ระดบัดีมาก 
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   3.1.3 ข เด็กมีสุขภาพช่องปากดี ไม่มีฟันผุ ระดับดีมาก 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.๒ ข เด็กมีพัฒนำกำรสมวัย ระดับดีมาก 
ตัวบ่งชี้ย่อย  
   3.๒.1 ข เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม ๕ ด้าน ระดับดีมาก 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.๓ ข เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนกำรเคลื่อนไหว ระดับดีมาก 
ตัวบ่งชี้ย่อย  
   3.3.1 ข เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่ สามารถเคลื่อนไหว และ
ทรงตัวได้ตามวัย  

ระดับดีมาก 

   3.3.๒ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดเล็ก  และการประสานงาน
ระหว่างตากับมือตามวัย  

ระดับดีมาก 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 3.๔ ข เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์ จิตใจ ระดับดีมาก 
ตัวบ่งชี้ย่อย  
   3.4.1 ข เด็กแสดงออก ร่าเริง แจ่มใส รู้สึกมั่นคงปลอดภัย แสดงความรู้สึกที่ดี    
ต่อตนเองและผู้อ่ืนได้สมวัย  

ระดับดีมาก 

   3.4.2 ข เด็กมีความสนใจ และร่วมกิจกรรมต่างๆ อย่างสมวัย ซึ่งรวมการเล่น     
การท างาน ศิลปะ ดนตรี กีฬา  

ระดับดีมาก 
  

   3.4.3 ข เด็กสามารถอดทน รอคอย ควบคุมตนเอง ยับยั้งชั่งใจ ท าตามข้อตกลง 
ค านึงถึงความรู้สึกของผู้อื่น มีกาลเทศะ ปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ใหม่ได้สมวัย  

ระดับดีมาก 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 3.5 ข เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ เรียนรู้และสร้ำงสรรค์ ระดับดี 
ตัวบ่งชี้ย่อย  
   3.5.1 ข เด็กบอกเกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคล สถานที่แวดล้อมธรรมชาติและสิ่งต่าง ๆ 
รอบตัวเด็กได้สมวัย 

ระดับดี 
 

   3.5.2 ข เด็กมีพ้ืนฐานด้านคณิตศาสตร์ สามารถสังเกตจ าแนก และเปรียบเทียบ 
จ านวน มิติสัมพันธ์ (พ้ืนที่/ระยะ) เวลา ได้สมวัย 

ระดับดี 
 

   3.5.3 ข เด็กสามารถคิดอย่างมีเหตุผล แก้ปัญหาได้สมวัย 
 
 

ระดับด 

มำตรฐำน / ตัวบ่งช้ี / ตัวบ่งชี้ย่อย / รำยกำรพิจำรณำ 
ค่ำเป้ำหมำยมำตรฐำน /  

ตัวบ่งชี้ / รำยกำรพิจำรณำ 

   3.5.4 ข เด็กมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ ที่แสดงออกได้สมวัย  ระดับดี 

   3.5.5 ข เด็กมีความพยายาม มุ่งม่ันตั้งใจ ท ากิจกรรมให้ส าเร็จสมวัย      ระดับดี 

ตัวบ่งช้ีที่ 3.6 ข เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนภำษำและกำรสื่อสำร ระดับดี 
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ตัวบ่งชี้ย่อย  

   3.6.1 ข  เด็กสามารถฟัง พูด จับใจความ เล่า สนทนา และสื่อสารได้สมวัย ระดับดี 

   3.6.๒ ข  เด็กมีทักษะในการดูรูปภาพ สัญลักษณ์ การใช้หนังสือ รู้จักตัวอักษร    

การคิดเขียนค าและการอ่านเบื้องต้นได้สมวัยและตามล าดับพัฒนาการ 

ระดับดี 

 

   3.6.๓ ข  เด็กมีทักษะการวาด การขีดเขียนตามล าดับขั้นตอนพัฒนาการสมวัย 

น าไปสู่การขีดเขยีนค าที่คุ้นเคย และสนใจ 

ระดับดี 

 

   3.6.๔ ข  เด็กมีทักษะในการสื่อสารอย่างเหมาะสมตามวัย โดยใช้ภาษาไทยเป็น

หลักและมีความคุ้นเคยกับภาษาอ่ืนด้วย 

ระดับดี 

 

ตัวบ่งชี้ที่ 3.๗ ข เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนสังคม คุณธรรม มีวินัยและควำมเป็น

พลเมืองด ี

ระดับดมีาก 

ตัวบ่งชี้ย่อย  

   3.๗.1 ข  เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืนได้อย่างสมวัย และแสดงออกถึงการยอมรับ  

ความแตกต่างระหว่างบุคคล 

ระดับดีมาก 

 

   3.๗.๒ ข  เด็กมีความเมตตา กรุณา มีวินัย ซื่อสัตย์ รับผิดชอบต่อตนเองและ

ส่วนรวม และมีค่านิยมท่ีพึงประสงค์สมวัย 

ระดับดีมาก 

 

   3.๗.๓ ข  เด็กสามารถเล่น และท างานร่วมกับผู้อ่ืนเป็นกลุ่ม เป็นได้ทั้งผู้น าและ     

ผู้ตาม แก้ไขข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์ 

ระดับดีมาก 

 

   3.๗.๔ ข เด็กภาคภูมิใจที่ เป็นสมาชิกที่ดี ในครอบครัว ชุมชน สถาน พัฒนา          

เด็กปฐมวัยและตระหนักถึงความเป็นพลเมืองดีของประเทศไทย และภูมิภาคอาเซียน 

ระดับดีมาก 

 

 
1.3  หลักสูตรของสถำนศึกษำ 

   โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ ได้จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาโดยยึดหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2560 เป็นฐานในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา และปรับให้เหมาะสมกับเด็กและ สอดคล้อง
กับบริบทของท้องถิ่น ทั้งนี้ โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ จัดการศึกษาให้กับเด็กที่มอีายุ ๓ - ๖ ปี ดังนี้ 
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        ๑.  ปรัชญำกำรศึกษำปฐมวัย 
    การศึกษาปฐมวัย เป็นการพัฒนาเด็กตั้งแต่แรกเกิด ถึง ๖ ปี บริบูรณ์ อย่างเป็นองค์รวม บน
พ้ืนฐานการอบรมเลี้ยงดู และการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สนสองต่อธรรมชาติ และพัฒนาการตามวัย
ของเด็กแต่ละคนให้เต็มตามศักยภาพ ภายใต้บริบทสังคมและวัฒนธรรมที่เด็กอาศัยอยู่ ด้วยความรัก ความ
เอ้ืออาทร และความเข้าใจของทุกคน เพ่ือสร้างรากฐานคุณภาพชีวิตให้เด็กพัฒนาไปสู่ความเป็นไปสู่ความ
เป็นมนุษย์ทีส่มบูรณ์ เกิดคุณค่าแก่ตนเอง ครอบครัว สังคม และประเทศชาติ 

        ๒.  วิสัยทัศน์ 
              โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ จัดหลักสูตรสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกคนให้ได้รับการพัฒนาด้าน
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่างมีคุณภาพและต่อเนื่อง ได้รับการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้อย่างมีความสุขและเหมาะสมตามวัย มีทักษะชีวิต และปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง เป็นคนดี มีวินัย และส านึกความเป็นไทย โดยความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา พ่อแม่ ครอบครัว 
ชุมชน และทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องกับพัฒนาเด็ก 

        ๓.  อัตลักษณ์ของสถำนศึกษำ 
   ฉลาด แข็งแรง กล้าแสดงออก 

        ๔.  เอกลักษณ์ของสถำนศึกษำ 
   มารยาทงาม นามเทศบาลแม่เมาะ 

        ๕.  มำตรฐำนคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
             โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ ไดก้ าหนดมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ส าหรับเด็กอายุ ๓ - ๖ ปี 
จ านวน ๑๒ มาตรฐาน ดังนี้ 

  พัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย  ประกอบด้วย ๒ มาตรฐาน คือ 
        มำตรฐำนที่ 1  ร่างกายเจริญเติบโตตามวัย และมีสุขนิสัยที่ดี 
        มำตรฐำนที่ 2  กล้ามเนื้อใหญ่และกล้ามเนื้อเล็กแข็งแรง ใช้ได้อย่างคล่องแคล่วและประสาน
สัมพันธ์กัน 
 

  พัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์ จิตใจ  ประกอบด้วย ๓ มาตรฐาน คือ 
        มำตรฐำนที่ 3  มีสุขภาพจิตที่ดี และมีความสุข 
        มำตรฐำนที่ 4  มีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตใจที่ดีงาม 
        มำตรฐำนที่ 5  ชื่นชมและแสดงออกทางศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว                      
และการออกก าลังกาย 

  พัฒนำกำรด้ำนสังคม  ประกอบด้วย ๓ มาตรฐาน คือ 
        มำตรฐำนที่ 6  ช่วยเหลือตนเองได้เหมาะสมกับวัย 
        มำตรฐำนที่ 7  รักธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และความเป็นไทย 



๑๕ 
 

                                                                                                                                แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

                                                                                                                                         

 

                 มำตรฐำนที่ 8  อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข และปฏิบัติตนเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
             พัฒนำกำรด้ำนสตปิัญญำ  ประกอบด้วย ๔ มาตรฐาน คือ 
        มำตรฐำนที่ 9  ใช้ภาษาสื่อสารได้เหมาะสมตามวัย 
        มำตรฐำนที่ 10  มีความสามารถในการคิด และแก้ปัญหาได้เหมาะสมตามวัย 
        มำตรฐำนที่ 11  มีจิตนาการ และความคิดสร้างสรรค์ 
        มำตรฐำนที่ 12  มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ และมีทักษะในการแสวงหาความรู้ 
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        ๖.  สภำพที่พึงประสงค์ 
    สภาพที่พึงประสงค์เป็นพฤติกรรมหรือความสามารถตามวัยที่คาดหวังให้เด็กเกิด บนพ้ืนฐาน
พัฒนาการตามวัยหรือความสามารถตามธรรมชาติในแต่ละระดับอายุ เพ่ือน าไปใช้ในการก าหนดสาระ      
การเรียนรู้ในการจัดประสบการณ์ และประเมินพัฒนาการเด็ก โดยมีรายละเอียดของมาตรฐานคุณลักษณะ   
ที่พึงประสงค์ ตัวบ่งชี้ และสภาพที่พึงประสงค์ ดังนี้ 

มำตรฐำนที่ ๑ ร่ำงกำยเจริญเติบโตตำมวัยและมีสุขนิสัยท่ีดี 

ตัวบ่งชี้ 
สภำพที่พึงประสงค์ 

อำยุ ๓-๔ ปี อำยุ ๔-๕ ปี อำยุ ๕-๖ ปี 
๑.๑ น้ ำหนักและสว่นสูง 
      ตำมเกณฑ์ 

๑.๑.๑ น้ าหนักและส่วนสูง
ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 

๑.๑.๑ น้ าหนักและส่วนสูง
ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 

๑.๑.๑ น้ าหนักและส่วนสูง
ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 

๑.๒ มีสุขภำพอนำมัย  
      สุขนิสัยท่ีดี 

๑.๒.๑ ยอมรับประทาน
อาหารที่มีประโยชน์และ
ดื่มน้ าสะอาดเมื่อมีผู้ชี้แนะ 

๑.๑.๒ ยอมรับประทาน
อาหารที่มีประโยชน์และ
ดื่มน้ าสะอาดด้วยตนเอง 

๑.๑.๒ ยอมรับประทาน
อาหารที่มีประโยชน์และ
ดื่มน้ าสะอาดได้ด้วยตนเอง 

๑.๒.๒ ล้างมือ                         
ก่อนรับประทานอาหาร
และหลังจากใช้ห้องน้ า
ห้องส้วมเม่ือมีผู้ชี้แนะ 

๑.๒.๒ ล้างมือ                         
ก่อนรับประทานอาหาร
และหลังจากใช้ห้องน้ า 
ห้องส้วมด้วยตนเอง 

๑.๒.๒ ล้างมือ                         
ก่อนรับประทานอาหาร
และหลังจากใช้ห้องน้ า 
ห้องส้วมด้วยตนเอง 

๑.๒.๓ นอนพักผ่อน             
เป็นเวลา 

๑.๒.๓ นอนพักผ่อน             
เป็นเวลา 

๑.๒.๓ นอนพักผ่อน             
เป็นเวลา 

๑.๒.๔ ออกก าลังกาย            
เป็นเวลา 

๑.๒.๔ ออกก าลังกาย            
เป็นเวลา 

๑.๒.๔ ออกก าลังกาย            
เป็นเวลา 

๑.๓ รักษำควำม 
      ปลอดภัยของ 
      ตนเองและผู้อ่ืน 

๑.๓.๑ เล่นและท า
กิจกรรมอย่างปลอดภัย
เมื่อมีผู้ชี้แนะ 

๑.๓.๑ เล่นและท า
กิจกรรมอย่างปลอดภัย
ด้วยตนเอง 

๑.๓.๑ เล่น ท ากิจกรรม 
และปฏิบัติต่อผู้อ่ืนอย่าง
ปลอดภัย 

 
มำตรฐำนที่ ๒ กล้ำมเนื้อใหญ่และกล้ำมเนื้อเล็กแข็งแรง ใช้ได้อย่ำงคล่องแคล่ว และประสำนสัมพันธ์กัน 

ตัวบ่งชี้ 
สภำพที่พึงประสงค์ 

อำยุ ๓-๔ ปี อำยุ ๔-๕ ปี อำยุ ๕-๖ ปี 
๒.๑ เคลื่อนไหวร่ำงกำย 
      อย่ำงคล่องแคล่ว 
      ประสำนสัมพันธ์ 
      และทรงตัวได้ 

๒.๑.๑ เดินตามแนวที่
ก าหนดได้ 

๒.๑.๑ เดินต่อเท้าไป
ข้างหน้าเป็นเส้นตรงได้โดย
ไม่ต้องกางแขน 

๒.๑.๑ เดินต่อเท้าถอยหลัง
เป็นเส้นตรงได้โดยไม่ต้อง
กางแขน 

๒.๑.๒ กระโดดสองขาข้ึน
ลงอยู่กับที่ได้ 

๒.๑.๒ กระโดดขาเดียวอยู่
กับท่ีได้โดยไม่เสียการทรง
ตัว 

๒.๑.๒ กระโดดขาเดียวไป
ข้างหน้าได้อย่างต่อเนื่อง
โดยไม่เสียการทรงตัว 

๒.๑.๓ วิ่งแล้วหยุดได ้ ๒.๑.๓ วิ่งหลบหลีกสิ่ง              
กีดขวางได้ 

๒.๑.๓ วิ่งหลบหลีก               
สิ่งกีดขวางได้อย่างคล่องแคล่ว 

๒.๑.๔ รับลูกบอลโดยใช้
มือและล าตัวช่วย 

๒.๑.๔ รับลูกบอลโดยใช้
มือทั้งสองข้าง 

๒.๑.๔ รับลูกบอลที่
กระดอนขึ้นจากพ้ืนได้ 
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ตัวบ่งชี้ 
สภำพที่พึงประสงค์ 

อำยุ ๓-๔ ปี อำยุ ๔-๕ ปี อำยุ ๕-๖ ปี 
๒.๒ ใช้มือ-ตำประสำน 
      สัมพันธ์กัน 

๒.๒.๑ ใช้กรรไกรตัด
กระดาษขาดจากกันได้
โดยใช้มือเดียว 

๒.๒.๑ ใช้กรรไกรตัด
กระดาษตามแนวเส้นตรง
ได้ 

๒.๒.๑ ใช้กรรไกรตัด
กระดาษตามแนวเส้นโค้ง
ได้ 

๒.๒.๒ เขียนรูปวงกลม
ตามแบบได้ 

๒.๒.๒ เขียนรูปสี่เหลี่ยม
ตามแบบได้อย่างมีมุม
ชัดเจน 

๒.๒.๒ เขียนรูปสามเหลี่ยม
ตามแบบได้อย่างมีมุม
ชัดเจน 

๒.๒.๓ ร้อยวัสดุที่มรีูขนาด
เส้นผ่านศูนย์กลาง ๑ ซม.
ได้ 

๒.๒.๓ ร้อยวัสดุที่มีรูขนาด
เส้นผ่านศูนย์กลาง ๐.๕ 
ซม.ได้ 

๒.๒.๓ ร้อยวัสดุที่มีรูขนาด
เส้นผ่านศูนย์กลาง ๐.๒๕ 
ซม.ได้ 

 
มำตรฐำนที่ ๓ มีสุขภำพจิตดีและมีควำมสุข 

ตัวบ่งชี้ 
สภำพที่พงึประสงค์ 

อำยุ ๓-๔ ปี อำยุ ๔-๕ ปี อำยุ ๕-๖ ปี 
๓.๑ แสดงออกทำง 
      อำรมณ์ได้อย่ำง 
      เหมำะสม 

๓.๑.๑ แสดงอารมณ์ 
ความรู้สึกได้เหมาะสมกับ
บางสถานการณ์ 

๓.๑.๑ แสดงอารมณ์ 
ความรู้สึกได้ตาม
สถานการณ์ 

๓.๑.๑ แสดงอารมณ์ 
ความรู้สึกได้สอดคล้องกับ
สถานการณ์อย่างเหมาะสม 

๓.๒ มีควำมรู้สึกที่ดีต่อ 
      ตนเองและผู้อ่ืน 

๓.๒.๑ กล้าพูดกล้า
แสดงออก 

๓.๒.๑ กล้าพูดกล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม
บางสถานการณ์ 

๓.๒.๑ กล้าพูดกล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม
ตามสถานการณ์ 

๓.๒.๒ แสดงความพอใจ
ในผลงานตนเอง 

๓.๒.๒ แสดงความพอใจใน
ผลงานและความสามารถ
ของตนเอง 

๓.๒.๒ แสดงความพอใจใน
ผลงานและความสามารถ
ของตนเองและผู้อื่น 

 

มำตรฐำนที่ ๔ ชื่นชมและแสดงออกทำงศิลปะ ดนตรี และกำรเคลื่อนไหว 

ตัวบ่งชี้ 
สภำพที่พึงประสงค์ 

อำยุ ๓-๔ ปี อำยุ ๔-๕ ปี อำยุ ๕-๖ ปี 
๔.๑ สนใจ มีควำมสุข 
และแสดงออก ผ่ำนงำน
ศิลปะ ดนตรี และกำร
เคลื่อนไหว 

๔.๑.๑ สนใจ มีความสุข 
และแสดงออกผ่านงาน
ศิลปะ 

๔.๑.๑ สนใจ มีความสุข 
และแสดงออกผ่านงาน
ศิลปะ 

๔.๑.๑ สนใจ มีความสุข 
และแสดงออกผ่านงาน
ศิลปะ 

๔.๑.๒ สนใจ มีความสุข 
และแสดงออกผ่าน
เสียงเพลง ดนตรี 

๔.๑.๒ สนใจ มีความสุข 
และแสดงออกผ่าน
เสียงเพลง ดนตรี 

๔.๑.๒ สนใจ มีความสุข 
และแสดงออกผ่าน
เสียงเพลง ดนตรี 

๔.๑.๓ สนใจ มีความสุข 
และแสดงท่าทาง/
เคลื่อนไหวประกอบเพลง 
จังหวะ และดนตรี 

๔.๑.๓ สนใจ มีความสุข 
และแสดงท่าทาง/
เคลื่อนไหวประกอบเพลง 
จังหวะ และดนตรี 

๔.๑.๓ สนใจ มีความสุข 
และแสดงท่าทาง/
เคลื่อนไหวประกอบเพลง 
จังหวะ และดนตรี 
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มำตรฐำนที่ ๕ มีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตใจที่ดีงำม 

ตัวบ่งชี้ 
สภำพที่พึงประสงค์ 

อำยุ ๓-๔ ปี อำยุ ๔-๕ ปี อำยุ ๕-๖ ปี 
๕.๑ ซื่อสัตย์สุจริต ๕.๑.๑ บอกหรือชี้ได้ว่าสิ่ง

ใดเป็นของตนเองและสิ่ง
ใดเป็นของผู้อื่น 

๕.๑.๑ ขออนุญาตหรือรอ
คอยเมื่อต้องการสิ่งของ
ของผู้อ่ืนเมื่อมีผู้ชี้แนะ 

๕.๑.๑ ขออนุญาตหรือรอ
คอยเมื่อต้องการสิ่งของ
ของผู้อ่ืนด้วยตนเอง 

๕.๒ มีควำมเมตตำ  
      กรุณำ มีน้ ำใจและ 
      ช่วยเหลือแบ่งปัน 

๕.๒.๑ แสดงความรัก
เพ่ือนและมีเมตตาสัตว์
เลี้ยง 

๕.๒.๑ แสดงความรัก
เพ่ือนและมีเมตตาสัตว์
เลี้ยง 

๕.๒.๑ แสดงความรัก
เพ่ือนและมีเมตตาสัตว์
เลี้ยง 

๕.๒.๒ แบ่งปันผู้อื่นได้เมื่อ
มีผู้ชี้แนะ 

๕.๒.๒ ช่วยเหลือและ
แบ่งปันผู้อื่นได้เมื่อมีผู้
ชี้แนะ 

๕.๒.๒ ช่วยเหลือและ
แบ่งปันผู้อื่นได้ด้วยตนเอง 

๕.๓ มีควำมเห็นอก             
      เห็นใจผู้อื่น 

๕.๓.๑ แสดงสีหน้าหรือ
ท่าทางรับรู้ความรู้สึกผู้อื่น 

๕.๓.๑ แสดงสีหน้าและ
ท่าทางรับรู้ความรู้สึกผู้อื่น 

๕.๓.๑ แสดงสีหน้าและ
ท่าทางรับรู้ความรู้สึกผู้อื่น
อย่างสอดคล้องกับ
สถานการณ์ 

๕.๔ มีควำมรับผิดชอบ ๕.๔.๑ ท างานที่ได้รับ
มอบหมายจนส าเร็จเมื่อมี
ผู้ช่วยเหลือ 

๕.๔.๑ ท างานทีไ่ด้รับ
มอบหมายจนส าเร็จเมื่อมีผู้
ชี้แนะ 

๕.๔.๑ ท างานทีไ่ด้รับ
มอบหมายจนส าเร็จด้วย
ตนเอง 

มำตรฐำนที ่๖  มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 

ตัวบ่งชี้ 
สภำพที่พึงประสงค์ 

อำยุ ๓-๔ ปี อำยุ ๔-๕ ปี อำยุ ๕-๖ ปี 
6.1 ช่วยเหลือตนเองใน
กำรปฏิบัติกิจวัตร
ประจ ำวัน 
 

6.1.1 แต่งตัวโดยมีผู้
ช่วยเหลือ 

6.1.1 แต่งตัวด้วยตนเอง 6.1.1 แต่งตัวด้วย
ตนเองได้อย่าง
คล่องแคล่ว 

6.1.2 รับประทานอาหาร
ด้วยตนเอง 

6.1.2 รับประทานอาหาร
ด้วยตนเอง 

6.1.2 รับประทาน
อาหารด้วยตนเองอย่าง
ถูกวิธี 

6.1.3 ใช้ห้องน้ าห้องส้วม
โดยมีผู้ช่วยเหลือ 

6.1.3 ใช้ห้องน้ าห้องส้วม
ด้วยตนเอง 

6.1.3 ใช้และท าความ
สะอาดหลังใช้ห้องน้ า
ห้องส้วมด้วยตนเอง 
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ตัวบ่งชี้ 
สภำพที่พึงประสงค์ 

อำยุ ๓-๔ ปี อำยุ ๔-๕ ปี อำยุ ๕-๖ ปี 
6.2 มีวินัยในตนเอง 6.2.1 เก็บของเล่นของใช้

เข้าท่ีเมื่อมีผู้ชี้แนะ 
6.2.1 เก็บของเล่นของใช้
เข้าท่ีด้วยตนเอง 

6.2.1 เก็บของเล่นของ
ใช้เข้าที่ได้อย่างเรียบร้อย
ด้วยตนเอง 

6.2.2 เข้าแถวตามล าดับ
ก่อนหลังได้เมื่อมีผู้ชี้แนะ 

6.2.2 เข้าแถวตามล าดับ
ก่อนหลังได้ด้วยตนเอง 

6.2.2 เข้าแถว
ตามล าดับก่อนหลังได้
ด้วยตนเอง 

6.3 ประหยัดและ
พอเพียง 

6.3.1 ใช้สิ่งของเครื่องใช้
อย่างประหยัดและ
พอเพียงเมื่อมีผู้ชี้แนะ 

6.3.1 ใช้สิ่งของเครื่องใช้
อย่างประหยัดและ
พอเพียงเมื่อมีผู้ชี้แนะ 

6.3.1 ใช้สิ่งของ
เครื่องใช้อย่างประหยัด
และพอเพียงด้วยตนเอง 

 

มำตรฐำนที่ ๗  รักษำธรรมชำติสิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม และควำมเป็นไทย 

ตัวบ่งชี้ 
สภำพที่พึงประสงค์ 

อำยุ ๓-๔ ปี อำยุ ๔-๕ ปี อำยุ ๕-๖ ปี 
๗.๑ ดูแลรักษาธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

๗.๑.๑ มีส่วนร่วมดูแลรักษา
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
เมื่อมีผู้ชี้แนะ 

๗.๑.๑ มีส่วนร่วมดูแลรักษา
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
เมื่อมีผู้ชี้แนะ 

๗.๑.๑ ดูแลรักษา
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ด้วยตนเอง 

๗.๑.๒ ทิ้งขยะได้ถูกที่ ๗.๑.๒ ทิ้งขยะได้ถูกที่ ๗.๑.๒ ทิ้งขยะได้ถูกที่ 
๗.๒ มีมารยาท วัฒนธรรม
ไทย และรักความเป็นไป 
 
 
 

๗.๒.๑ ปฏิบัติตนตาม
มารยาทไทยได้เมื่อมีผู้ชี้แนะ 

๗.๒.๑ ปฏิบัติตนตาม
มารยาทไทยได้ด้วยตนเอง 

๗.๒.๑ ปฏิบัติตนตาม
มารยาทไทยได้ตาม
กาลเทศะ 

๗.๒.๒ กล่าวค าขอบคุณและ
ขอโทษเมื่อมีผู้ชี้แนะ 

๗.๒.๒ กล่าวค าขอบคุณและ
ขอโทษด้วยตนเอง 

๗.๒.๒ กล่าวค าขอบคุณ
และขอโทษด้วยตนเอง 

๗.๒.๓ หยุดยืนเมื่อได้ยิน
เพลงชาตไิทยและเพลง
สรรเสริญพระบารม ี

๗.๒.๓ ยืนตรงเมื่อได้ยิน
เพลงชาตไิทยและเพลง
สรรเสริญพระบารม ี

๗.๒.๓ ยืนตรงและร่วม
ร้องเพลงชาตไิทยและ
เพลงสรรเสริญพระบารม ี
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มำตรฐำนที่ ๘  อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีควำมสุขและปฏิบัติตนเป็นสมำชิกที่ดีของสังคมในระบอบ
ประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

ตัวบ่งชี้ 
สภาพที่พึงประสงค์ 

อายุ 3-4 ปี อายุ 4-5 ปี อายุ 5-6 ปี 
๘.๑ ยอมรับความเหมือน
และความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 
 

๘.๑.๑ เล่นและท ากิจกรรม
ร่วมกับเด็กท่ีแตกต่างไปจาก
ตน 

๘.๑.๑ เล่นและท า
กิจกรรมร่วมกับเด็กที่
แตกต่างไปจากตน 

๘.๑.๑ เล่นและท า
กิจกรรมร่วมกับเด็กที่
แตกต่างไปจากตน 

๘.๒ มีปฎิสัมพันธ์ที่ดีกับ
ผู้อื่น 
 
 

๘.๒.๑ เล่นร่วมกับเพื่อน ๘.๒.๑ เล่นร่วมหรือ
ท างานร่วมเพ่ือนเป็น
กลุ่ม 

๘.๒.๑ เล่นหรือ
ท างาน ร่วมมือกับ
เพ่ือนอย่างมีเป้าหมาย 

๘.๒.๒ ยิ้มหรือทักทาย
ผู้ใหญ่และบุคคลที่คุ้นเคย
เมื่อมีผู้ชี้แนะ 

๘.๒.๒ ยิ้มหรือ
ทักทายผู้ใหญ่และ
บุคคลที่คุ้นเคยได้ด้วย
ตนเอง 

๘.๒.๒ ยิ้มหรือ
ทักทายผู้ใหญ่และ
บุคคลที่คุ้นเคยได้
อย่างเหมาะสมกับ
สถานการณ์ 

๘.๓ ปฏิบัติตนเบื้องต้นใน
การเป็นสมาชิกท่ีดีของ
สังคม 
 
 
 

๘.๓.๑ ปฏิบัติตามข้อตกลง
เมื่อมีผู้ชี้แนะ 

๘.๓.๑ มีสว่นร่วม
สร้างข้อตกลงและ
ปฏิบัติตามข้อตกลง
เมื่อมีผู้ชี้แนะ 

๘.๓.๑ มีสว่นร่วม
สร้างข้อตกลงและ
ปฏิบัติตามข้อตกลง
ด้วยตนเอง 

๘.๓.๒ ปฏิบัติตนเป็นผู้น า
และผู้ตามเมื่อมีผู้ชี้แนะ 

๘.๓.๒ ปฏิบัติตนเป็น
ผู้น าและผู้ตามได้ด้วย
ตนเอง 

๘.๓.๒ปฏิบัติตนเป็น
ผู้น าและผู้ตามได้
เหมาะสมกับ
สถานการณ์ 

๘.๓.๓ ยอมรับการ
ประนีประนอมแก้ไขปัญหา
เมื่อมีผู้ชี้แนะ 

๘.๓.๓ ประนีประนอม
แก้ไขปัญหาโดย
ปราศจากการใช้ความ
รุนแรงเมื่อมีผู้ชี้แนะ 

๘.๓.๓ ประนีประนอม
แก้ไขปัญหาโดย
ปราศจากการใช้ความ
รุนแรงด้วยตนเอง 
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มำตรฐำนที่ ๙ ใช้ภำษำสื่อสำรได้เหมำะสมกับวัย 

ตัวบ่งชี้ 
สภาพที่พึงประสงค์ 

อายุ 3-4 ปี อายุ 4-5 ปี อายุ 5-6 ปี 
๙.๑ สนทนำโต้ตอบและ
เล่ำเรื่องให้ผู้อ่ืนเข้ำใจ 

๙.๑.๑ ฟังผู้อื่นพูดจนจบและ
พูดโต้ตอบเก่ียวกับเร่ืองที่ฟัง 

๙.๑.๑ ฟังผู้อ่ืนพูดจนจบและ
สนทนาโต้ตอบสอดคล้องกับ
เร่ืองที่ฟัง 

๙.๑.๑ ฟังผู้อื่นพูดจนจบ
และสนทนาโต้ตอบอยา่ง
ต่อเนื่องเชื่อมโยงกับเร่ืองที่
ฟัง 

๙.๑.๒ เล่าเร่ืองด้วยประโยค
สั้นๆ 

๙.๑.๒ เล่าเร่ืองเป็นประโยค
อย่างต่อเนื่อง 

๙.๑.๒ เล่าเป็นเร่ืองราว
ต่อเนื่องได้ 

๙.๒ อ่ำน เขียนภำพ 
และสัญลักษณ์ได้ 

๙.๒.๑ อ่านภาพ และ พูด
ข้อความด้วยภาษาของตน 

๙.๒.๑ อ่านภาพ สัญลักษณ์ 
ค าพร้อมทั้งชี้หรือกวาดตา
มองข้อความตามบรรทัด 

๙.๒.๑ อ่านภาพสัญลักษณ์ 
ค า ด้วยการชี้หรือกวาดตา
มองจุดเร่ิมต้นและจุดจบของ
ข้อความ 

๙.๒.๒ เขียนขีดเข่ีย อย่างมี
ทิศทาง 

๙.๒.๒ เขียนคล้ายตัวอักษร ๙.๒.๒ เขียนชื่อของตนเอง
ตามแบบ เขียนข้อความดว้ย
วิธีที่คิดขึ้นเอง 

มำตรฐำนที่ ๑๐ มีควำมสำมำรถในกำรคิดที่เป็นพื้นฐำนในกำรเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 
สภาพที่พึงประสงค์ 

อายุ 3-4 ปี อายุ 4-5 ปี อายุ 5-6 ปี 
๑๐.๑ มีความสามารถใน
การคิดรวบยอด 
 
 
 
 

๑๐.๑.๑ บอกลักษณะของสิ่ง
ต่างๆ จากการสังเกตโดยใช้
ประสาทสัมผสั 

๑๐.๑.๑  บอกลักษณะ และ
ส่วนประกอบของสิ่งต่างๆ 
จากการสังเกตโดยใช้
ประสาทสัมผสั 

๑๐.๑.๑  บอกลักษณะ
ส่วนประกอบ การ
เปลี่ยนแปลงหรือ
ความสัมพันธ์ของสิ่งต่างๆ 
จากการสังเกตโดยใช้
ประสาทสัมผสั 

๑๐.๑.๒ จับคู่หรือ
เปรียบเทียบสิง่ต่างๆ โดยใช้
ลักษณะหรือหน้าที่การใช้งาน
เพียงลักษณะเดียว 

๑๐.๑.๒ จับคู่และ
เปรียบเทียบความแตกตา่ง
หรือความเหมือนของสิ่ง
ต่างๆ โดยใช้ลักษณะที่สงัเกต
พบเพียงลักษณะเดียว 

๑๐.๑.๒ จับคู่และ
เปรียบเทียบความแตกตา่ง
หรือความเหมือนของสิ่ง
ต่างๆ โดยใช้ลักษณะที่
สังเกตพบสองลักษณะขึ้นไป 

๑๐.๑.๓ คัดแยกสิ่งต่างๆ ตาม
ลักษณะหรือหน้าที่การใช้งาน 

๑๐.๑.๓ จ าแนกและจัดกลุ่ม
สิ่งต่างๆ โดยใช้อยา่งน้อย
หนึ่งลักษณะเปน็เกณฑ ์

๑๐.๑.๓ จ าแนกและจัดกลุ่ม
สิ่งต่างๆโดยใชต้ั้งแต่สอง
ลักษณะขึ้นไปเปน็เกณฑ ์

๑๐.๑.๔ เรียงล าดับสิ่งของ
หรือเหตุการณ์อย่างน้อย 3 
ล าดับ 

๑๐.๑.๔ เรียงล าดับสิ่งของ
หรือเหตุการณ์ อย่างน้อย ๔ 
ล าดับ 

๑๐.๑.๔ เรียงล าดับสิ่งของ
และเหตุการณ์อย่างน้อย ๕ 
ล าดับ 
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มำตรฐำนที่ ๑๐ มีควำมสำมำรถในกำรคิดที่เป็นพื้นฐำนในกำรเรียนรู้ (ต่อ) 

ตัวบ่งชี้ 
สภาพที่พึงประสงค์ 

อายุ 3-4 ปี อายุ 4-5 ปี อายุ 5-6 ปี 
๑๐.๒ มีความสามารถใน
การคิดเชิงเหตุผล 
 
 

๑๐.๒.๑ ระบุผลที่เกิดขึ้นใน
เหตุการณ์หรือการกระท าเมื่อ
มีผู้ชี้แนะ 

๑๐.๒.๑ ระบุสาเหตุ
หรือผลที่เกิดขึ้นใน
เหตุการณ์หรือการ
กระท าเมื่อมีผู้ชี้แนะ 

๑๐.๒.๑ อธิบาย
เชื่อมโยงสาเหตุและผลที่
เกิดขึ้นในเหตุการณ์หรือ
การกระท าด้วยตนเอง 

๑๐.๒.๒ คาดเดา หรือ
คาดคะเนสิ่งที่อาจจะเกิดขึ้น 

๑๐.๒.๒ คาดเดา หรือ
คาดคะเนสิ่งที่อาจจะ
เกิดขึ้น หรือมีส่วนร่วม
ในการลงความเห็นจาก
ข้อมูล 

๑๐.๒.๒ คาดคะเนสิ่งที่
อาจจะเกิดขึ้นและมีสว่น
ร่วมในการลงความเห็น
จากข้อมูลอย่างมีเหตุผล 

๑๐.๓ มีความสามารถใน
การคิดแก้ปัญหาและ
ตัดสินใจ 
 

๑๐.๓.๑ ตัดสินใจในเร่ือง
ง่ายๆ 

๑๐.๓.๑ ตัดสินใจใน
เร่ืองง่ายๆ และเร่ิม
เรียนรู้ผลที่เกิดขึ้น 

๑๐.๓.๑ ตัดสินใจใน
เร่ืองง่ายๆ และยอมรับ
ผลที่เกิดขึ้น 

๑๐.๓.๒ แก้ปัญหาโดยลองผิด
ลองถูก 

๑๐.๓.๒ ระบุปัญหา 
และแก้ปัญหาโดยลอง
ผิดลองถูก 

๑๐.๓.๒ ระบุปัญหา 
สร้างทางเลือกและเลือก
วิธีแก้ปัญหา 

 
มำตรฐำนที่ 11 มีจินตนำกำรและควำมคิดสร้ำงสรรค์ 

ตัวบ่งชี้ 
สภาพที่พึงประสงค์ 

อายุ 3-4 ปี อายุ 4-5 ปี อายุ 5-6 ปี 
11.1 ท างานศิลปะตาม
จิตนาการและความคิด
สร้างสรรค ์

11.1.1 สร้างผลงาน
ศิลปะเพ่ือสื่อสาร
ความคิด ความรู้สึกของ
ตนเอง 

11.1.1 สร้างผลงาน
ศิลปะเพ่ือสื่อสาร
ความคิด ความรู้สึกของ
ตนเองโดยมีการ
ดัดแปลงและแปลกใหม่
จากเดิมหรือมี
รายละเอียดเพ่ิมขึ้น 

11.1.1 สร้างผลงาน
ศิลปะเพ่ือสื่อสาร
ความคิด ความรู้สึกของ
ตนเองโดยมีการ
ดัดแปลงแปลกใหม่จาก
เดิม และมีรายละเอียด
เพ่ิมข้ึน 

11.2 แสดงท่าทาง/
เคลื่อนไหวตามจิตนา
การอย่างสร้างสรรค์ 

12.2.1 เคลื่อนไหว
ท่าทาง เพ่ือสื่อสาร
ความคิด ความรู้สึกของ
ตนเอง 

11.2.1 เคลื่อนไหว
ท่าทางเพ่ือสื่อสาร
ความคิด ความรู้สึกของ
ตนเองอย่างหลากหลาย
หรือแปลกใหม่ 

11.2.1 เคลื่อนไหว
ท่าทางเพ่ือสื่อสาร
ความคิด ความรู้สึกของ
ตนเองอย่างหลากหลาย
และแปลกใหม่ 
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มำตรฐำนที่ 12 มีเจตคติที่ดีต่อกำรเรียนรู้ และมีควำมสำมำรถในกำรแสวงหำควำมรู้ได้เหมำะสมกับวัย 

ตัวบ่งชี้ 
สภาพที่พึงประสงค์ 

อายุ 3-4 ปี อายุ 4-5 ปี อายุ 5-6 ปี 
12.1 มีเจตคติท่ีดีต่อ
การเรียนรู้ 

12.1.1 สนใจฟังหรือ
อ่านหนังสือด้วยตนเอง 

12.1.1 สนใจซักถาม
เกี่ยวกับสัญลักษณ์หรือ
ตัวหนังสือที่พบเห็น 

12.1.1 สนใจหยิบ
หนังสือมาอ่านและเขียน
สื่อความคิดด้วยตนเอง
เป็นประจ าอย่างต่อเนื่อง 

12.1.2 กระตือรือร้น 
ในการเข้าร่วมกิจกรรม 

12.1.2 กระตือรือร้น 
ในการเข้าร่วมกิจกรรม 

12.1.2 กระตือรือร้นใน
การร่วมกิจกรรมตั้งแต่
ต้นจนจบ 

12.2 มีความสามารถใน
การแสดงหาความรู้ 

12.2.1 ค้นหาค าตอบ
ของข้อสงสัยต่างๆตาม
วิธีการที่มีผู้ชี้แนะ 

11.2.1 ค้นหาค าตอบ
ของข้อสงสัยต่างๆตาม
วิธีการของตนเอง 

11.2.1 ค้นหาค าตอบ
ของข้อสงสัยต่างๆโดยใช้
วิธีการที่หลากหลาย 

12.2.2 ใช้ประโยค
ค าถามว่า “ใคร” 
“อะไร” ในการค้นหา
ค าตอบ 

12.2.2 ใช้ประโยค
ค าถามว่า “ที่ไหน” 
“ท าไม” ในการค้นหา
ค าตอบ 

12.2.2 ใช้ประโยค
ค าถามว่า “เมื่อไร” 
“อย่างไร” ในการค้นหา
ค าตอบ 

 
        ๗.  สำระกำรเรียนรู้ 

   สาระการเรียนรู้ เป็นสื่อกลางในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับเด็ก เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กทุกด้าน ให้เป็นไปตามจุดหมายของหลักสูตรที่ก าหนด สาระการเรียนรู้ ประกอบด้วย ประสบการณ์
ส าคัญ และสาระที่ควรเรียนรู้ ดังนี้ 
             ๗.1  ประสบกำรณ์ส ำคัญ ประสบการณ์ส าคัญเป็นแนวทางส าหรับผู้สอนน าไปใช้ในการ
ออกแบบการจัดประสบการณ์ให้เด็กปฐมวันเรียนรู้ ลงมือปฏิบัติ และได้รับการส่งเสริมพัฒนาการครอบคลุม
ทุกด้าน ดังนี้ 
            ๗.1.1 ประสบกำรณ์ส ำคัญที่ส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย เป็นการสนับสนุนให้เด็ก
ได้มีโอกาสพัฒนาการใช้กล้ามเนื้อใหญ่ กล้ามเนื้อเล็กและการประสานสัมพันธ์ระหว่างกล้ามเนื้อและระบบ
ประสาท ในการท ากิจวัตรประจ าหรือท ากิจกรรมต่างๆ และสนับสนุนให้เด็กมีโอกาสดูแลสุขภาพและ
สุขอนามัย สุขนิสัย และการรักษาความปลอดภัย ดังนี้ 
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ด้ำนร่ำงกำย ประสบกำรณ์ส ำคัญ 
1.1.1 การใช้กล้ามเนื้อใหญ่ (1) การเคลื่อนไหวอยู่กับที่ 

(2) การเคลื่อนไหวเคลื่อนที่ 
(3) การเคลื่อนไหวพร้อมวัสดุอุปกรณ์ 
(4) การเคลื่อนไหวที่ใช้การประสานสัมพันธ์ของการใช้กล้ามเนื้อใหญ่ ใน
การขว้าง การจับ การโยน การเตะ 
(5) การเล่นเครื่องเล่นสนามอย่างอิสระ 

1.1.2 การใช้กล้ามเนื้อเล็ก (1) การเล่นเครื่องเล่นสัมผัสและการสร้างจากแท่งไม้ บล็อก 
(2) การเขียนภาพและการเล่นกับสี 
(3) การปั้น 
(4) การประดิษฐ์สิ่งต่างๆด้วย เศษวัสดุ 
(5) การหยิบจับ การใช้กรรไกร การฉีก การตัด การปะ และการร้อยวัสดุ 

1.1.3 การรักษาสุขภาพ
อนามัยส่วนตน 

(1) การปฏิบัติตนตามสุขอนามัย สุขนิสัยที่ดีในกิจวัตรประจ าวัน 
 

11.4 การรักษาความปลอดภัย (1) การปฏิบัติตนให้ปลอดภัยในกิจวัตรประจ าวัน 
(2) การฟังนิทาน เรื่องราว เหตุการณ์ เกี่ยวกับการป้องกันและรักษา
ความปลอดภัย 
(3) การเล่นเครื่องเล่นอย่างปลอดภัย 
(4) การเล่นบทบาทสมมุติเหตุการณ์ต่างๆ 

1.1.5 การตระหนักรู้เกี่ยวกับ
ร่างกายตนเอง 

(1) การเคลื่อนไหวโดยควบคุมตนเองไปในทิศทาง ระดับ และพ้ืนที่ 
(2) การเคลื่อนไหวข้ามสิ่งกีดขวาง 

 

           ๗.1.2  ประสบกำรณ์ส ำคัญที่ส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์ จิตใจ เป็นการสนับสนุน
ให้เด็กได้แสดงออกทางอารมณ์และความรู้สึกของตนเองที่เหมาะสมกับวัย ตระหนักถึงลักษณะพิเศษเฉพาะ 
ที่เป็นอัตลักษณ์ ความเป็นตัวของตนเอง มีความสุข ร่าเริงแจ่มใส การเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน ได้พัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมสุทรียภาพ ความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง และความเชื่อม่ันในตนเองขณะปฏิบัติกิจกรรมต่างๆดังนี้ 

ด้ำนอำรมณ์ ประสบกำรณ์ส ำคัญ 
1.2.1 สุนทรียภาพ ดนตรี (1) การฟังเพลง การร้องเพลง และการแสดงปฏิกิริยาโต้ตอบเสียงดนตรี 

(2) การเล่นเครื่องดนตรีประกอบจังหวะ 
(3) การเคลื่อนไหวตามเสียงเพลง/ดนตรี 
(4) การเล่นบทบาทสมมติ 
(5) การท ากิจกรรมศิลปะต่างๆ 
(6) การสร้างสรรค์สิ่งสวยงาม 
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ด้ำนอำรมณ์ ประสบกำรณ์ส ำคัญ 
1.2.2 การเล่น (1) การเล่นอิสระ 

(2) การเล่นรายบุคคล กลุ่มย่อย กลุ่มใหญ่ 
(3) การเล่นตามมุมประสบการณ์ 
(4) การเล่นนอกห้องเรียน 

1.2.3 คุณธรรมจริยธรรม (1) การปฏิบัติตนตามหลักศาสนาที่นับถือ 
(2) การฟังนิทานเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม 
(3) การร่วมสนทนาและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเชิงจริยธรรม 

1.2.4 การแสดงออกทาง
อารมณ์ 

(1) การพูดสะท้อนความรู้สึกของตนเองและผู้อื่น 
(2) การเล่นบทบาทสมมติ 
(3) การเคลื่อนไหวตามเสียงเพลง/ดนตรี 
(4) การร้องเพลง 
(5) การท างานศิลปะ 

1.2.5 การมีอัตลักษณ์เฉพาะ
ตนและเชื่อว่าตนเองมี 
ความสามารถ 

(1) การปฏิบัติกิจกรรมต่างๆตามความสามารถของตนเอง 

1.2.6 การเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน (1) การแสดงความยินดีเมื่อผู้อ่ืนมีความสุข เห็นในเมื่อผู้อื่นเศร้าหรือ
เสียใจและการช่วยเหลือปลอบโยนเมื่อผู้อื่นได้รับบาดเจ็บ 

 

          ๗.1.๓  ประสบกำรณ์ส ำคัญที่ส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนสังคม เป็นการสนับสนุนให้เด็กได้
มีโอกาสปฏิสัมพันธ์กับบุคคลและสิ่งแวดล้อมต่างๆ รอบตัวจากการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ ผ่านการเรียนรู้ทาง
สังคม เช่น การเล่น การท างานกับผู้อื่น การปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน การแก้ปัญหาข้อขัดแย้งต่างๆ 

ด้ำนสังคม ประสบกำรณ์ส ำคัญ 
๑.๓.๑ การปฏิบัติกิจวัตร 
         ประจ าวัน 

(๑) การช่วยเหลือตนเองในกิจวัตรประจ าวัน 
(๒) การปฏิบัติตนตามแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๑.๓.๒ การดูแลรักษาธรรมชาติ 
         และสิ่งแวดล้อม 

(๑) การมีส่วนร่วมรับผิดชอบดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมทั้งภายในและ 
     ภายนอกห้องเรียน 
(๒) การใช้วัสดุและสิ่งของเครื่องใช้อย่างคุ้มค่า 
(๓) การท างานศิลปะที่น าวัสดุหรือสิ่งของเครื่องใช้ที่ใช้แล้ว มาใช้ซ้ าหรือ 
     แปรรูปแล้วน ากลับมาใช้ใหม่ 
(๔) การเพาะปลูกและดูแลต้นไม้ 
(๕) การเลี้ยงสัตว์ 
(๖) การสนทนาข่าวและเหตุการณ์ที่เก่ียวกับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม                
     ในชีวิตประจ าวัน 
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ด้ำนสังคม ประสบกำรณ์ส ำคัญ 
๑.๓.๓ การปฏิบัติตามวัฒนธรรม 
         ท้องถิ่นและความเป็นไทย 

(๑) การเล่นบทบาทสมมติการปฏิบัติตนในความเป็นคนไทย 
(๒) การปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมท้องถิ่นที่อาศัยและประเพณีไทย 
(๓) การประกอบอาหารไทย 
(๔) การศึกษานอกสถานที่ 
(๕) การละเล่นพ้ืนบ้านของไทย 

๑.๓.๔ การปฏิสัมพันธ์ มีวินัย                
        มีส่วนร่วม และบทบาท 
        สมาชิกของสังคม 

(๑) การร่วมก าหนดข้อตกลงของห้องเรียน 
(๒) การปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของห้องเรียน 
(๓) การให้ความร่วมมือในการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ 
(๔) การดูแลห้องเรียนร่วมกัน 
(๕) การร่วมกิจกรรมวันส าคัญ 

๑.๓.๕ การเล่นและท างาน       
         แบบร่วมมือร่วมใจ 

(๑) การร่วมสนทนาและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
(๒) การเล่นและท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
(๓) การท าศิลปะแบบร่วมมือ 

๑.๓.๖ การแก้ปัญหา 
         ความขัดแย้ง 

(๑) การมีสว่นร่วมในการเลือกวิธีการแก้ปัญหา 
(๒) การมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาความขัดแย้ง 

๑.๓.๗ การยอมรับในความ 
         เหมือนและความแตกต่าง 
         ระหว่างบุคคล 

(๑) การเล่นหรือท ากิจกรรมร่วมกับกลุ่มเพ่ือน 

 

          ๗.1.๔  ประสบกำรณ์ส ำคัญที่ส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ เป็นการสนับสนุนให้
เด็กได้รับรู้และเรียนรู้สิ่งต่างๆ รอบตัวผ่านการมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม บุคคลและสื่อต่างๆ ด้วย
กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพ่ือเปิดโอกาสให้เด็กพัฒนาการใช้ภาษา จินตนาการความคิดสร้างสรรค์ 
การแก้ปัญหา การคิดเชิงเหตุผล และการคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่างๆ รอบตัวและมีความคิดรวบยอดทาง
คณิตศาสตร์ที่เป็นพ้ืนฐานของการเรียนรู้ในระดับที่สูงขึ้นต่อไป 

กำรพัฒนำด้ำน ประสบกำรณ์ส ำคัญ 
๑.๔.๑ การใช้ภาษา 
 
 
 
 
 
 
 
 

(๑) การฟังเสียงต่างๆ ในสิ่งแวดล้อม 
(๒) การฟังและปฏิบัติตามค าแนะน า 
(๓) การฟังเพลง นิทาน ค าคล้องจอง บทร้อยกรองหรือเรื่องราวต่างๆ 
(๔) การพูดแสดงความคิด ความรู้สึก และความต้องการ 
(๕) การพูดกบัผู้อ่ืนเกี่ยวกับประสบการณ์ของตนเอง หรือพูดเล่าเรื่องราว 
     เกี่ยวกับตนเอง 
(๖) การพูดอธิบายเกี่ยวกับสิ่งของ เหตุการณ์ และความสัมพันธ์ของสิ่งต่างๆ 
(๗) การพูดอย่างสร้างสรรค์ในการเล่น และการกระท าต่างๆ 
(๘) การรอจังหวะที่เหมาะสมในการพูด 
(๙) การพูดเรียงล าดับค าเพ่ือใช้ในการสื่อสาร 
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กำรพัฒนำด้ำน ประสบกำรณ์ส ำคัญ 

๑.๔.๑ การใช้ภาษา 
 
 
 
 
 
 
 
 

(๑๐) การอ่านหนังสือภาพ นิทาน หลากหลายประเภท/รูปแบบ 
(๑๑) การอ่านอย่างอิสระตามล าพัง การอ่านร่วมกัน การอ่านโดยมีผู้ชี้แนะ 
(๑๒) การเห็นแบบอย่างของการอ่านท่ีถูกต้อง 
(๑๓) การสังเกตทิศทางการอ่านตัวอักษร ค า และข้อความ 
(๑๔) การอ่านและชี้ข้อความ โดยกวาดสายตาตามบรรทัดจากซ้ายไปขวา  
       จากบนลงล่าง 
(๑๕) การสังเกตตัวอักษรในชื่อของตน หรือค าคุ้นเคย 
(๑๖) การสังเกตตัวอักษรที่ประกอบเป็นค าผ่านการอ่านหรือเขียนของ 
       ผู้ใหญ่ 
(๑๗) การคาดเดาค า วลี หรือประโยค ที่มีโครงสร้างซ้ าๆ กัน จากนิทาน  
       เพลง ค าคล้องจอง 
(๑๘) การเล่นเกมทางภาษา 
(๑๙) การเห็นแบบอย่างของการเขียนที่ถูกต้อง 
(๒๐) การเขียนร่วมกันตามโอกาส และการเขียนอิสระ 
(๒๑) การเขียนค าท่ีมีความหมายกับตัวเด็ก/ค าคุ้นเคย 
(๒๒) การคิดสะกดค าและเขียนเพื่อสื่อความหมายด้วยตนเองอย่างอิสระ 

1.4.2 การคิดรวบยอด 
         การคิดเชิงเหตุผล 
         การตัดสินใจและ 
         การแก้ปัญหา 
 

(1) การสังเกตลักษณะ ส่วนประกอบ การเปลี่ยนแปลง และความสัมพันธ์
ของสิ่งต่างๆโดยใช้ประสาทสัมผัสอย่างเหมาะสม 
(2) การสังเกตสิ่งต่างๆ และสถานที่จากมุมมองที่ต่างกัน 
(3) การบอกและแสดงต าแหน่ง ทิศทาง และระยะทางของสิ่งต่างๆ ด้วย
การกระท า ภาพวาด ภาพถ่าย และรูปภาพ 
(4) การเล่นกับสื่อต่างๆที่เป็นทรงกลม ทรงสี่เหลี่ยมมุมฉาก ทรงกระบอก 
กรวย 
(5) การคัดแยก การจัดกลุ่ม การจ าแนกสิ่งต่างๆตามลักษณะและรูปร่าง 
รูปทรง 
(6) การต่อของชิ้นเล็กเติมในชิ้นใหญ่ให้สมบรูณ์ และการแยกชิ้นส่วน 
(7) การท าซ้ า การต่อเติม และการสร้างแบบรูป 
(8) การนับและการแสดงจ านวนของสิ่งต่างๆในชีวิตประจ าวัน 
(9) การเปรียบเทียบและการเรียงล าดับจ านวนของสิ่งต่างๆ 
(10) การรวมและการแยกสิ่งต่างๆ 
(11) การบอกและแสดงอันดับที่ของสิ่งต่างๆ 
(12) การชั่ง ตวง วัดสิ่งต่างๆโดยใช้เครื่องมือและหน่วยที่ไม่ใช่หน่วย
มาตรฐาน 
(13) การจับคู่ การเปรียบเทียบ และการเรียงล าดับ สิ่งต่างๆตามลักษณะ
ความยาว/ความสูง น้ าหนัก ปริมาตร 

 
 



๒๘ 
 

                                                                                                                                แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

                                                                                                                                         

 

 
การพัฒนาด้าน ประสบการณ์ส าคัญ 

1.4.2 การคิดรวบยอด 
         การคิดเชิงเหตุผล 
         การตัดสินใจและ 
         การแก้ปัญหา 

(14) การบอกและเรียงล าดับกิจกรรมหรือเหตุการณ์ตามช่วงเวลา 
(15) การใช้ภาษาทางคณิตศาสตร์กับเหตุการณ์ในชีวิตประจ าวัน 
(16) การอธิบายเชื่อมโยงสาเหตุและผลที่เกิดขึ้นในเหตุการณ์หรือการกระท า 
(17)การคาดเดาหรือการคาดคะเนสิ่งที่อาจเกิดข้ึนอย่างมีเหตุผล 
(19) การตัดสินใจและการมีส่วนร่วมในกระบวนการแก้ปัญหา 

1.4.3 จินตนาการและ 
ความคิดสร้างสรรค์ 

(1) การรับรู้ และการแสดงความคิดความรู้สึกผ่านสื่อ วัสดุ ของเล่น และชิ้นงาน 
(2) การแสดงความคิดสร้างสรรค์ผ่านภาษา ท่าทาง การเคลื่อนไหว และศิลปะ 
(3) การสร้างสรรค์ชิ้นงานโดยใช้รูปร่างรูปทรงจากวัสดุที่หลากหลาย 

1.4.4 เจตคติที่ดีต่อการ  
เรียนรู้และการแสวงหาความรู้ 

(1) การส ารวจสิ่งต่างๆและแหล่งเรียนรู้รอบตัว 
(2) การตั้งค าถามในเรื่องที่สนใจ 
(3) การสืบเสาะหาความรู้เพ่ือค้นหาค าตอบของข้อสงสัยต่างๆ 
(4) การมีส่วนร่วมในการรวบรวมข้อมูลและน าเสนอข้อมูลจากการสืบเสาะหา
ความรู้ในรูปแบบต่างและแผนภูมิอย่างง่าย 

 
 

             ๗.๒  สำระท่ีควรเรียนรู้ 
           สาระที่ควรเรียนรู้เป็นเรื่องราวรอบตัวเด็กท่ีน ามาเป็นสื่อกลางในการจัดกิจกรรมให้เด็กเกิด
แนวคิดหลังจากสาระที่ควรรู้นั้นๆ มาจัดประสบการณ์ให้เด็ก เพื่อให้บรรลุจุดหมายที่ก าหนดไว้ ทั้งนี้ ไม่เน้น
การท่องจ าเนื้อหา ผู้สอนสามารถก าหนดรายละเอียดขึ้นเองให้สอดคล้องกับวัย ความต้องการ และความ
สนใจของเด็ก โดยให้ เด็กเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ส าคัญ ทั้งนี้  อาจยืดหยุ่นเนื้อหาได้ โดยค านึงถึง
ประสบการณ์และสิ่งแวดล้อมในชีวิตจริงของเด็ก ดังนี้ 
            ๗.๒.1  เรื่องรำวเกี่ยวกับตัวเด็ก เด็กควรเรียนรู้ชื่อ นามสกุล รูปร่างหน้าตา อวัยวะต่างๆ 
วิธีระวังรักษาร่างกายให้สะอาดและมีสุขภาพอนามัยที่ดี การรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ การ
ระมัดระวังความปลอดภัยของตนเองจากผู้อ่ืนและภัยใกล้ตัว รวมทั้งการปฏิบัติต่อผู้อ่ืนอย่างปลอดภัย การ
รู้จักประวัติความเป็นมาของตนเองและครอบครัว การปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัวและโรงเรียน 
การเคารพสิทธิของตนเองและผู้อ่ืน การก ากับตนเอง การเล่นและการท าสิ่งต่างๆด้วยตนเองตามล าพังหรือ
กับผู้อ่ืน การตระหนักรู้เกี่ยวกับตนเอง ความภาคภูมิใจในตนเอง การสะท้อนการรับรู้ของอารมณ์และ
ความรู้สึกของตนเองและผู้อ่ืน การแสดงออกทางอารมณ์และความรู้สึกอย่างเหมาะสม การแสดงมารยาทที่
ดี การมีคุณธรรมจริยธรรม 
            ๗.๒.2  เรื่องรำวเกี่ยวกับบุคคลและสถำนที่แวดล้อมเด็ก  เด็กควรเรียนรู้เกี่ยวกับ
ครอบครัว สถานศึกษา ชุมชน และบุคคลต่างๆที่เด็กเกี่ยวข้องหรือใกล้ชิดและมีปฏิสัมพันธ์ในชีวิตประจ าวัน 
สถานที่ส าคัญ วันส าคัญ อาชีพของคนในชุมชน ศาสนา แหล่งวัฒนธรรมในชุมชน สัญลักษณ์ส าคัญของชาติ
ไทยและการปฏิบัติตามวัฒนธรรมท้องถิ่นและความเป็นไทย หรือแหล่งเรียนรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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           ๗.๒.3  ธรรมชำติรอบตัว เด็กควรเรียนรู้เกี่ยวกับ ชื่อ ลักษณะ ส่วนประกอบ การ
เปลี่ยนแปลงและความส าคัญของมนุษย์ สัตว์ พืช ตลอดจนการรู้จักเกี่ยวกับดิน น้ า ท้องฟ้า สภาพอากาศ 
ภัยธรรมชาติ แรงและพลังงานในชีวิตประจ าวันที่แวดล้อมเด็ก รวมทั้งการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและการรักษา
สาธารณสมบัติ 
           ๗.๒.4  สิ่งต่ำงๆรอบตัวเด็ก เด็กควรเรียนรู้เกี่ยวกับการใช้ภาษาเพ่ือสื่อความหมายใน
ชีวิตประจ าวันความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับการใช้หนังสือและตัวหนังสือ รู้จักชื่อ ลักษณะ สี ผิวสัมผัส ขนาด 
รูปร่าง รูปทรง ปริมาตร น้ าหนัก จ านวน ส่วนประกอบ การเปลี่ยนแปลงและความสัมพันธ์ของสิ่งต่างๆ
รอบตัว เวลา เงิน ประโยชน์ การใช้งาน และการเลือกใช้สิ่งของเครื่องใช้ ยานพาหนะ การคมนาคม 
เทคโนโลยีและการสื่อสารต่างๆที่ใช้อยู่ในชีวิตประจ าวันอย่างประหยัด ปลอดภัยและรักษาสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๐ 
 

                                                                                                                                แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

                                                                                                                                         

 

หน่วยกำรจัดประสบกำรณ์ ระดับช้ันอนุบำล 1 - 3 
ภำคเรียนที่ ๑ 

  

หน่วยที่ ชัน้อนุบำล 1 ชั้นอนุบำล ๒ - ๓  สำระกำรเรียนรู้ 
1 โรงเรียนของเรา โรงเรียนของเรา เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานท่ีแวดล้อม 

2 หนูน้อยคนเก่ง หนูน้อยคนเก่ง เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
3 เด็กดีมีวินัย ร่างกายของฉัน เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
4 ร่างกายของฉัน ของเล่น-ของใช้ สิ่งต่างๆรอบตัวเด็ก 
5 ประสาทสัมผัส ปลอดภัยไว้ก่อน เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
6 ของเล่น-ของใช้ กลางวัน-กลางคืน ธรรมชาติรอบตัว 

7 สีสันสดใส ครอบครัวสุขสันต์ ธรรมชาติรอบตัว 
8 รูปร่างรูปทรง ต้นไม้แสนรัก ธรรมชาติรอบตัว 

9 ปลอดภัยไว้ก่อน ผีเสื้อแสนสวย ธรรมชาติรอบตัว 

10 อาสาฬหบูชา-เข้าพรรษา อาสาฬหบูชา-เข้าพรรษา เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานท่ีแวดล้อม 

11 กลางวัน-กลางคืน คมนาคม ธรรมชาติรอบตัว 
12 ผีเสื้อแสนสวย คณิตคิดสนุก สิ่งต่างๆรอบตัวเด็ก 
13 วันแม่แห่งชาติ วันแม่แห่งชาติ เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานท่ีแวดล้อม 

14 ต้นไม้แสนรัก แม่เมาะบ้านเรา เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานท่ีแวดล้อม 

15 ครอบครัวสุขสันต์ ก๋วยสลาก เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานท่ีแวดล้อม 

16 คมนาคม  
Project Approach 

 
17 คณิตคิดสนุก  
18 แม่เมาะบ้านเรา  
19 ก๋วยสลาก  
20 กิจกรรมประกอบอาหาร น าเสนองาน  

Project Approach 
 

๒๑ วัดและประเมินผล วัดและประเมินผล  
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๑ 
 

                                                                                                                                แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

                                                                                                                                         

 

 
หน่วยกำรจัดประสบกำรณ์ ระดับช้ันอนุบำล 1 -3 

ภำคเรียนที่ ๒ 
  

หน่วยที่ ชั้นอนุบำล 1 ชั้นอนุบำล ๒ - ๓ สำระกำรเรียนรู้ 
21 ฤดูหนาว ชุมชนของเรา ธรรมชาติรอบตัว 
22 ข้าว อาชีพในฝัน ธรรมชาติรอบตัว 
23 วันลอยกระทง วันลอยกระทง เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานท่ีแวดล้อม 

24 วันพ่อแห่งชาติ ข้าว เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานท่ีแวดล้อม 

25 อาหารดีมีประโยชน์ ฤดูหนาว เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
26 วันพ่อแห่งชาติ วันพ่อแห่งชาติ ธรรมชาติรอบตัว 
27 ผักสดสะอาด ผักสดสะอาด ธรรมชาติรอบตัว 
28 ผลไม้แสนอร่อย ผลไม้แสนอร่อย ธรรมชาติรอบตัว 

29 วันขึ้นปีใหม่ วันขึ้นปีใหม่ เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานท่ีแวดล้อม 

30 ชุมชนของเรา ดอกไม้สดสวย เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานท่ีแวดล้อม 

31 วันเด็กวันครู วันเด็กวันครู เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานท่ีแวดล้อม 

32 อาหารดีมีประโยชน์ อาหารดีมีประโยชน์ สิ่งต่างๆรอบตัวเด็ก 
33 อาชีพในฝัน สัตว์โลกน่ารัก ธรรมชาติรอบตัว 
34 ดอกไม้สดสวย โลกสวยด้วยมือเรา ธรรมชาติรอบตัว 

35 สัตว์โลกน่ารัก สิ่งมีชีวิตกับสิ่งไม่มีชีวิต ธรรมชาติรอบตัว 

36 เทคโนโลยีและการสื่อสาร เทคโนโลยีและการสื่อสาร สิ่งต่างๆรอบตัวเด็ก 
37 วิทยาศาสตร์น่ารู้ วิทยาศาสตร์น่ารู้ สิ่งต่างๆรอบตัวเด็ก 
38 อาเซียน อาเซียน เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานท่ีแวดล้อม 

39 นครล าปาง นครล าปาง เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานท่ีแวดล้อม 

40 วัดประเมินผล วัดประเมินผล  
 
1.4  พันธกิจ 

  1. จัดหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่ งเน้นให้ผู้เรียนมีการพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ที่เป็นเลิศ      
มีคุณธรรมและรักษ์ความเป็นไทย 

   2.  ส่งเสริมพนักงานครูและบุคลากรให้เป็นบุคลากรแห่งการเรียนรู้และรักองค์กรเพ่ือส่งเสริม 

โรงเรียนให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
 3.  มุ่งม่ันบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ เน้นการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน โดยใช้โรงเรียน 

เป็นฐาน 
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1.5  เป้ำประสงค์ 
       1.  เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านที่เป็นเลิศ ตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 
       2.  เด็กมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
       3.  เด็กได้รับโภชนาการที่ดีและมีคุณภาพ 

       4.  เด็กมีสื่อการเรียนการสอนอย่างเพียงพอและมีคุณภาพ 
       5.  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ และมีการจัดการความรู้อย่าง 

เป็นระบบ 

       6.  ครูมีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

       7.  โรงเรียนเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
       8.  โรงเรียนบริหารจัดการอย่างเป็นระบบตามมาตรฐานชาติ 
       9.  ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 

       10.  เด็กมีความรักและสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เป้ำประสงค์ (Goals) ตัวช้ีวัด  (KPIs) 
ข้อมูลปัจจุบัน
(Baseline Data) 

ค่ำเป้ำหมำย 
(Targets) 
ปี 2564 

1. เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านที่
เป็นเลิศ ตามมาตรฐาน 

การศึกษาชาติ 

ร้อยละของเด็กที่มีพัฒนาการด้านร่างกาย 
อารมณ์และจิตใจ สังคมและสติปัญญา 
ที่เปน็เลิศตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 

ร้อยละ 8๐ 
 

 

ร้อยละ ๘๗ 
 

 
 
 

 

2. เด็กมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ รอ้ยละของเด็กมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ร้อยละ 8๐ ร้อยละ 90 
 

3. เด็กได้รับโภชนาการที่ดีและ 
มีคุณภาพ 

ร้อยละของเด็กที่มีภาวะโภชนาการสมวัย
และมีสุขภาพที่สมบูรณ์ 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 

4. เด็กมีสื่อการเรียนการสอน
อย่างเพียงพอและมีคุณภาพ 

ร้อยละของเด็กที่ใช้สื่อการเรียนการสอน
กิจกรรมตลอดปีการศึกษา 

ร้อยละ 8๐ ร้อยละ 90 
 

5. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ และ
มีการจัดการความรู้อย่างเป็น
ระบบ 

ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ และมีการ
จัดการความรู้อย่างเป็นระบบ 

รอ้ยละ 9๐ ร้อยละ 9๔ 
 

6. ครูมีความรู้ความสามารถใน
การจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละของครูมีความรู้ความสามารถใน
การจัดการเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 9๐ ร้อยละ 9๖ 
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เป้ำประสงค์ (Goals) ตัวช้ีวัด  (KPIs) 
ข้อมูลปัจจุบัน
(Baseline Data) 

ค่ำเป้ำหมำย 
(Targets) 
ปี 2564 

7. โรงเรียนเป็นองค์กร 
แห่งการเรียนรู้ 
 

 ร้อยละของเด็ก ผู้ปกครองและชุมชน 

มีความพึงพอใจต่อภูมิทัศน์ และแหล่ง
เรียนรู้ 

ร้อยละ 8๐ ร้อยละ 9๐ 
 

ร้อยละของเด็ก  ผู้ปกครองและชุมชน 

มีความพึงพอใจต่อเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมของโรงเรียน 

ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๙๐ 
 

8. โรงเรียนบริหารจัดการอย่าง
เป็นระบบตามมาตรฐานชาติ 
 
 
 

ร้อยละของคณะกรรมการสถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน  ผู้ปกครองและชุมชนมีความ 
พึงพอใจต่อมาตรฐานการบริหารจัดการ 
โรงเรียน 

ร้อยละ ๘๐ 
 
 
 
 

 

ร้อยละ 9๐ 
 

9. ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการโดยใช้โรงเรียน 
เป็นฐาน 

ร้อยละของคณะกรรมการสถานศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐาน  ผู้ปกครอง ชุมชนหน่วยงาน
ราชการและเอกชนในการเข้ามามีส่วนร่วม
ในการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียน 

เป็นฐาน 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 9๐ 
 

10. เด็กมีความรักและสืบสาน
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ร้อยละของเด็กท่ีเรียนรู้เกี่ยวกับภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

ร้อยละ 80 ร้อยละ ๘๘ 
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รำยละเอียดตัวชี้วัด (๑) 
 

    1.  ตัวชีว้ัดที่ ๑ :  ร้อยละของเด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคมและสติปัญญาที่เป็น
เลิศตามมาตรฐานการศึกษาชาติ   

    ๒.  ขอบเขตความหมาย :  ร่างกายเจริญเติบโตตามวัย และมีสุขนิสัยที่ดี  กล้ามเนื้อใหญ่และกล้ามเนื้อ
เล็กแข็งแรงใช้ได้อย่างคล่องแคล่วและประสานสัมพันธ์กัน มีสุขภาพจิตที่ดี และมีความสุข มีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีจิตใจที่ดีงาม  ชื่นชมและแสดงออกทางศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว และรักการออกก าลัง
กาย ช่วยเหลือตนเองได้เหมาะสมกับวัย  รักธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม และความเป็นไทย  อยู่
ร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่างมีความสุขและปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมในระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ใช้ภาษาสื่อสารได้เหมาะสมกับวัย มีความสามารถในการคิดและการ
แก้ปัญหาได้เหมาะสมกับวัย มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์  มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ และมีทักษะ
ในการแสวงหาความรู้ 
    ๓.  หน่วยวัด :  ร้อยละ 
    ๔.  ค่าเป้าหมาย / เกณฑ์ ( ปี 2564 )  :  ร้อยละ ๘๗ 

    ๕.  วิธีค านวณ :       จ านวนเด็กท่ีมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน     x 100 

                         จ านวนเด็กโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะทั้งหมด               
    ๖.  ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  ร้อยละ 80  
    ๗.  แหล่งข้อมูล / วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  :  ฝ่ายงานวิชาการ (แบบประเมินพัฒนาการ) / นับจ านวน
แล้วค านวณหาร้อยละ     
    ๘.  ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน  :  ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 

 
รำยละเอียดตัวชี้วัด (๒) 

 

    1.  ตัวชีว้ัดที่ ๒ :  ร้อยละของเด็กมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์   

    ๒.  ขอบเขตความหมาย :  คุณลักษณะที่พึงประสงค์  หมายถึง คุณลักษณะตามวัยของเด็กปฐมวัย    
อายุ 3 - 5 ปี 
    ๓.  หน่วยวัด :  ร้อยละ 
    ๔.  ค่าเป้าหมาย / เกณฑ์ ( ปี 2564 )  :  ร้อยละ ๙๐ 

    ๕.  วิธีค านวณ :     จ านวนเด็กท่ีมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ์   x 100 

                         จ านวนเด็กโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะทั้งหมด               
    ๖.  ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  ร้อยละ 8๐ 
    ๗.  แหล่งข้อมูล / วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  :  ฝ่ายงานวิชาการ (สมุดบันทึกพัฒนาการเด็ก) /         
นับจ านวนแล้วค านวณหาร้อยละ     
    ๘.  ความถีใ่นการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน  :  ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 

 



๓๕ 
 

                                                                                                                                แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

                                                                                                                                         

 

รำยละเอียดตัวชี้วัด (๓) 
 

    1.  ตัวชีว้ัดที่ ๓ :  ร้อยละของเด็กท่ีมีภาวะโภชนาการสมวัยและมีสุขภาพที่สมบูรณ์  
    ๒.  ขอบเขตความหมาย :  เด็กได้รับสารอาหารที่ครบถ้วนและเพียงพอต่อความต้องการอย่างมีคุณภาพ 
    ๓.  หน่วยวัด :  ร้อยละ   
    ๔.  ค่าเป้าหมาย / เกณฑ์ ( ปี 2564 )  :  ร้อยละ  100 

    ๕.  วิธีค านวณ :       จ านวนเด็กท่ีได้รับโภชนาการที่ดีและมีคุณภาพ    x 100 

                              จ านวนเด็กโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะทั้งหมด               
    ๖.  ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  ร้อยละ 100 
    ๗.  แหล่งข้อมูล / วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  :  ฝ่ายงานวิชาการ (แบบบันทึกพัฒนาการเด็ก) /         
นับจ านวนแล้วค านวณหาร้อยละ     
    ๘.  ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน  :  ภาคเรียนละ ๒ ครั้ง  ปีการศึกษาละ ๔ ครั้ง 
 
   

รำยละเอียดตัวชี้วัด (๔) 
 

    1.  ตัวชีว้ัดที่ ๔ :  ร้อยละของเด็กที่ใช้สื่อการเรียนการสอนท ากิจกรรมตลอดปีการศึกษา   
    ๒.  ขอบเขตความหมาย :  เด็กโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ อายุ 3 - 5 ปี มี มีสื่อการเรียนการสอนอย่าง
เพียงพอและมีคุณภาพ 
    ๓.  หน่วยวัด :  ร้อยละ 
    ๔.  ค่าเป้าหมาย / เกณฑ์ ( ปี 2564 )  :  ร้อยละ ๙๐ 

    ๕.  วิธีค านวณ :       จ านวนเด็กที่ใช้สื่อการเรียนการสอนในชั้นเรียน     x 100 

                              จ านวนเด็กโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะทั้งหมด               
    ๖.  ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  ร้อยละ 80 
    ๗.  แหล่งข้อมูล / วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  :  ฝ่ายงานวิชาการ (การจัดกิจกรรมในชั้นเรียน)/         
นับจ านวนแล้วค านวณหาร้อยละ     
    ๘.  ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน  :  ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
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รำยละเอียดตัวชี้วัด (๕) 
 

    1.  ตัวชีว้ัดที ่๕ :  ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ และมีการ
จัดการความรู้อย่างเป็นระบบ   
    ๒.  ขอบเขตความหมาย :  ครูและ บุคลากรทางการศึกษา ซึ่งเป็นผู้ท าหน้าที่ให้บริการ หรือปฏิบัติงาน
เกี่ยวเนื่องกับการจัดกระบวนการเรียน การสอน การนิเทศ และการบริหารการศึกษาในหน่วยงานการศึกษา
ต่างๆ ที่ท าหน้าที่จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนกิจกรรมการเรียนการสอน ให้นักเรียนได้เกิด
การเรียนรู้จากความต้องการของตนเอง มีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ และมีการจัดการความรู้อย่างเป็น 
ระบบ 
    ๓.  หน่วยวัด :  ร้อยละ  
    ๔.  ค่าเป้าหมาย / เกณฑ์ ( ปี 2564 )  :  ร้อยละ ๙๔ 

    ๕.  วิธีค านวณ :    จ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเข้ารับการพัฒนาตนเอง   x 100 

                           จ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ                  
    ๖.  ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  ร้อยละ 9๐ 
    ๗.  แหล่งข้อมูล / วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  :  ฝ่ายงานบุคลากร (นิเทศการปฏิบัติงานของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา) / นับจ านวนแล้วค านวณหาร้อยละ     
    ๘.  ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน  :  ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 
 

รำยละเอียดตัวชี้วัด (๖) 
 

    1.  ตัวชีว้ัดที่ ๖ :  ร้อยละของครูมีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๒.  ขอบเขตความหมาย :  ครู ที่ท าหน้าที่จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยใช้กิจกรรมที่แปลกใหม่เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
    ๓.  หน่วยวัด :  ร้อยละ 
    ๔.  ค่าเป้าหมาย / เกณฑ์ ( ปี 2564 )  :  ร้อยละ ๙๖ 

    ๕.  วิธีค านวณ :   จ านวนครูมีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ   x 100 

                                        จ านวนครูโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ               
    ๖.  ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  ร้อยละ ๙0 
    ๗.  แหล่งข้อมูล / วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  :  ฝ่ายงานบุคลากร (นิเทศการปฏิบัติงานของครูและ
บุคลากรทางการศกึษา) / นับจ านวนแล้วค านวณหาร้อยละ     
    ๘.  ความถีใ่นการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน  :  ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 
  
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๗ 
 

                                                                                                                                แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

                                                                                                                                         

 

รำยละเอียดตัวชี้วัด (๗) 
 

    1.  ตัวชีว้ัดที่ ๗ :  ร้อยละของเด็ก  ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อภูมิทัศน์ และแหล่งเรียนรู้  
    ๒.  ขอบเขตความหมาย :  ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อภูมิทัศน์ และแหล่งเรียนรู้ หมายถึง 
ชุมชนและผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ มีความรู้สึกหรือทัศนคติ ที่ดี ต่อ ภูมิทัศน์ รวมทั้งการ
มีองค์ประกอบพ้ืนฐาน และ แหล่งเรียนรู้ ที่สนับสนุนส่งเสริมให้ผู้เรียนใฝ่เรียน ใฝ่รู้ แสวงหาความรู้และ
เรียนรู้ด้วยตนเองตามอัธยาศัย อย่างกว้างขวางและต่อเนื่อง เพ่ือเสริมสร้างให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้ 
และเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
    ๓.  หน่วยวัด :  ร้อยละ 
    ๔.  ค่าเป้าหมาย / เกณฑ์ ( ปี 2564 )  :  ร้อยละ ๙0 
    ๕.  วิธีค านวณ :   

         จ านวนเด็ก ผู้ปกครองและประชาชนในชุมชนที่มีความพึงพอใจต่อภูมิทัศน์ และแหล่งเรียนรู้ x 100 

                              จ านวนเด็กผู้ปกครอง และ ประชาชนในชุมชนทั้งหมด              
    ๖.  ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  ร้อยละ 80 
    ๗.  แหล่งข้อมูล / วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  :  ฝ่ายงานบริหารทั่วไป (แบบประเมินความพึงพอใจ) /   
นับจ านวนแล้วค านวณหาร้อยละ     
    ๘.  ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน  :  ภาคเรียนละ 1 ครั้ง ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 

 
รำยละเอียดตัวชี้วัด (๘) 

 

    1.  ตัวชีว้ัดที่ ๘ :  ร้อยละของเด็ก  ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมของ
โรงเรียน   
    ๒.  ขอบเขตความหมาย :  ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมของ
โรงเรียนหมายถึง ความรู้สึกหรือทัศนคติที่ดี มีความพึงพอใจต่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมของโรงเรียน  ของ
หรือปัจจัยต่างๆที่ เกี่ยวข้อง รวมทั้งสิ่งประดิษฐ์ก็ตามเข้ามาใช้ในระบบการศึกษา เพ่ือมุ่งหวังที่จะ
เปลี่ยนแปลงสิ่งที่มีอยู่เดิมให้ระบบการจัดการศึกษามีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ท าให้ผู้เรียนสามารถเกิดการ
เรียนรู้ได้อย่างรวดเร็วเกิดแรงจูงใจในการเรียน และช่วยให้ประหยัดเวลาในการเรียน  
    ๓.  หน่วยวัด :  ร้อยละ 
    ๔.  ค่าเป้าหมาย / เกณฑ์ ( ปี 2564 )  :  ร้อยละ ๙0 
    ๕.  วิธีค านวณ :    

       จ านวนเด็ก  ผู้ปกครองและประชาชนในชุมชนมีความพึงพอใจต่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมของโรงเรียน x 100 

                             จ านวนเด็ก  ผู้ปกครองและประชาชนในชุมชน                             
    ๖.  ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  ร้อยละ 80 
    ๗.  แหล่งข้อมูล / วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  :  ฝ่ายงานบริหารทั่วไป (แบบประเมินความพึงพอใจ) /  
นับจ านวนแล้วค านวณหาร้อยละ     
    ๘.  ความถ่ีในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน  :  ภาคเรียนละ 1 ครั้ง ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 
 
 



๓๘ 
 

                                                                                                                                แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

                                                                                                                                         

 

รำยละเอียดตัวชี้วัด (๙) 
 

    1.  ตัวชีว้ัดที่ ๙ :  ร้อยละของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึง
พอใจต่อมาตรฐานการบริหารจัดการโรงเรียน 
    ๒.  ขอบเขตความหมาย :  ร้อยละของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ผู้ปกครองและชุมชนมี
ความพึงพอใจต่อมาตรฐานการบริหารจัดการโรงเรียน หมายถึง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อมาตรฐานการบริหารจัดการโรงเรียนมีความรู้สึกหรือทัศนคติที่ดีต่อ
มาตรฐานการบริหารจัดการโรงเรียน ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย สังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
    ๓.  หน่วยวัด :  ร้อยละ 
    ๔.  ค่าเป้าหมาย / เกณฑ์ ( ปี 2564 )  :  ร้อยละ ๙๐ 
    ๕.  วิธีค านวณ :        

   จ านวนคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ผู้ปกครองและประชาชนในชุมชนที่มีความพึงพอใจx 100 

               จ านวนคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ผู้ปกครองและประชาชนในชุมชน              
    ๖.  ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  ร้อยละ80 
    ๗.  แหล่งข้อมูล / วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  :  ฝ่ายงานบริหารทั่วไป (แบบประเมินความพึงพอใจ) / 
นับจ านวนแล้วค านวณหาร้อยละ     
    ๘.  ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน  :  ภาคเรียนละ 1 ครั้ง ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 
 

รำยละเอียดตัวชี้วัด (๑๐) 
 

    1.  ตัวชีว้ัดที่ ๑๐ :  ร้อยละของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ผู้ปกครอง  ชุมชนหน่วยงาน
ราชการและเอกชนในการเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
    ๒.  ขอบเขตความหมาย :  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ผู้ปกครอง  ชุมชนหน่วยงานราชการ
และเอกชนในการเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  หมายถึง คณะกรรมการที่
คัดสรรมาเป็นตัวแทนส่งเสริมและก ากับกิจกรรมของสถานศึกษาให้เป็นเป็นไปตามนโยบายของสถานศึกษา
เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย(เขตพ้ืนที่คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครูผู้ปกครอง ชุมชน และ
นักเรียน) มีส่วนร่วมในการตัดสินใจในการบริหารและการจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  โดยมีการ
กระจายอ านาจการตัดสินใจที่จะพัฒนานโยบาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ของสถานศึกษาและ
ร่วมมือด าเนินการ ทั้งด้านวิชาการ งบประมาณ บุคลากร และบริหารทั่วไป โดยบุคคลที่มีส่วนได้ส่วนเสีย
อย่างเท่าเทียมกัน โดยมุ่งเน้นผลผลิต ผลลัพธ์ และผลกระทบที่เกิดกับผู้เรียนเป็นส าคัญ ภายใต้การมีส่วน
ร่วมและการตรวจสอบของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

    ๓.  หน่วยวัด :  ร้อยละ 
    ๔.  ค่าเป้าหมาย / เกณฑ์ ( ปี 2564 )  :  ร้อยละ ๙0 
    ๕.  วิธีค านวณ :        

     จ านวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน   x 100 

   จ านวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานทั้งหมด 
 

               



๓๙ 
 

                                                                                                                                แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

                                                                                                                                         

 

    ๖.  ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  ร้อยละ 80 
    ๗.  แหล่งข้อมูล / วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  :  ฝ่ายงานบริหารทั่วไป (แบบประเมินความพึงพอใจ) /  
นับจ านวนแล้วค านวณหาร้อยละ     
    ๘.  ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน  :  ภาคเรียนละ 1 ครั้ง ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 
  

รำยละเอียดตัวชี้วัด (๑๑) 
 

    1.  ตัวชีว้ัด :  ร้อยละของเด็กท่ีเรียนรู้เกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่น   
    ๒.  ขอบเขตความหมาย :  ร้อยละของเด็กท่ีเรียนรู้เกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่น หมายถึง เด็กได้รับความรู้
เกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่นของชาวบ้าน ซึ่งเรียนรู้มาจากพ่อแม่ ปู่ย่าตายาย ญาติพ่ีน้อง หรือผู้มีความรู้ใน
หมู่บ้านในท้องถิ่นของตนเอง  
    ๓.  หน่วยวัด :  ร้อยละ 
    ๔.  ค่าเป้าหมาย / เกณฑ์ ( ปี 2564 )  :  ร้อยละ ๘๘ 

    ๕.  วิธีค านวณ :     จ านวนเด็กท่ีเรียนรู้เกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่น   x 100 

                             จ านวนเด็กโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะทั้งหมด               
    ๖.  ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)  :  รอ้ยละ 80 
    ๗.  แหล่งข้อมูล / วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  :  ฝ่ายงานวิชาการ (แบบสังเกต , แบบประเมินโครงการ) /  
นับจ านวนแล้วค านวณหาร้อยละ     
    ๘.  ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน  :  ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๐ 
 

                                                                                                                                                             แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๓ 

          

บทที่  2 
ผลการศึกษาในปีที่ผ่านมา 

 
 ในปีการศึกศึกษา 2563 ที่ผ่านมา โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า โรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะเป็นโรงเรียนของท้องถิ่นที่มีคุณภาพตามมาตรฐานชาติ พัฒนาผู้เรียนให้มีพัฒนาการที่เป็นเลิศและเป็นองค์กร
แห่งการเรียนรู้ ได้ก าหนดโครงการที่ได้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2563  สามารถจ าแนก
โครงการตามยุทะศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 
 
 



๔๑ 
 

แผนปฏบิัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านที่เป็นเลิศ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์                     
และรักษ์ความเป็นไทย  

กลยุทธ์ที่ 1.1 กลยุทธ์การพัฒนาให้ผู้เรียนมีพัฒนาการทีเ่ป็นเลิศ  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
1.  โครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะ

ทางวิชาการของโรงเรียนเทศบาล
แม่เมาะ 
 

เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน
กิจกรรมทางวิชาการและ
พัฒนาศักยภาพของเด็ก
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ 
 

เด็กได้รับการพัฒนา
ศักยภาพ  ตามวัย
และมีผลงาน
ทางด้านวิชาการ 
เป็นที่ประจักษ์  

เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100   

เด็กได้เข้าร่วม
โครงการทุกคน 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
เด็กได้รับการพัฒนาตามกิจกรรม
ของโรงเรียน ส่งผลให้เด็กมี
พัฒนาการตามวัยและมีผลงาน  
เป็นที่ประจักษ์                
ข้อเสนอแนะ                             
เห็นควรด าเนินการต่อเนื่องทุกปี 

 

2.  โครงการส่ ง เส ริมศั กยภาพ เด็ ก
ปฐมวัย 
 

เพ่ือส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางศิลปะสามารถแสดง
ผลงานให้ประจักษ์ได้ 

เด็กมีจินตนาการ 
ความคดิสร้างสรรค์
ในงานศลิปะให้เป็นที่
ประจกัษ์ 
 
 

เด็กเข้าร่วมโครงการร้อย
ละ ๑๐๐ และคัดเลือกผู้
มีผลงานผ่านเกณฑ์
จ านวน ๑๐ คน 

เด็กมีจินตนาการ 
ความคิดสร้างสรรค์
ในงานศิลปะให้เป็นที่
ประจักษ์ 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
เด็กมีจินตนาการ ความคิด
สร้างสรรค์ในงานศิลปะให้เป็นที่
ประจักษ์ 
ข้อเสนอแนะ – 
 
 
 



๔๒ 
 

แผนปฏบิัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
3.  โครงการกีฬาสีโรงเรียนเทศบาล      

แม่เมาะ 
 

เพ่ือให้เด็กมีสุขภาพ
พลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง
มีความรักความสามัคคีใน
หมู่คณะ 

เด็กมีสุขภาพ 
พลานามัยสมบูรณ์
แข็งแรงมีความรัก
ความสามัคคี        
ในหมู่คณะ 

เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100   

เด็กทุกคนได้เข้าร่วม
โครงการกีฬาสี
โรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะ 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
เด็กมีสุขภาพ 
พลานามัยสมบูรณ์แข็งแรงมี
ความรักความสามัคคีในหมู่คณะ 
ข้อเสนอแนะ  
เห็นควรด าเนินการต่อเนื่องทุกปี 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๓ 
 

แผนปฏบิัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านที่เป็นเลิศ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์                     
และรักษ์ความเป็นไทย  

กลยุทธ์ที่ 1.2 กลยุทธ์การพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
1 โครงการหนูน้อยมารยาทงาม เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมี

มารยาทที่ดีงามตาม
แบบไทย 

เด็กมีมารยาทท่ีดี
งามตามแบบไทย
เช่นการไหว้ การเดิน
ผ่านผู้ใหญ่ การรับ
ของจากผู้ใหญ่และ  
การกราบแบบ 
เบญจางคประดิษฐ์ 

เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100   

เด็กได้เข้าร่วม
โครงการประกวด
หนูน้อยมารยาท
งาม 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
เด็กมีมารยาทที่ดีงามตามแบบ
ไทยเช่นการไหว้ การเดินผ่าน
ผู้ใหญก่ารรับของจากผู้ใหญ่และ 
การกราบแบบเบญจางคประดิษฐ์ 
ข้อเสนอแนะ 
เห็นควรด าเนินการต่อเนื่องทุกปี 

2 โครงการวันไหว้ครู เพื่อให้เด็กแสดงความ
เคารพความกตัญญูกตเวที
ต่อครูผูม้ีพระคณุ 

เด็กแสดงความเคารพ  
ความกตัญญูกตเวทีต่อ
ครูผู้มีพระคณุ 

เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100   

เด็กได้เข้าร่วม
โครงการวันไหว้ครู  
ในโรงเรียน 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ ร้อยละ 
100   
ข้อเสนอแนะ 
เห็นควรด าเนินการต่อเนื่องทุกปี 
 

 
 
 
 
 



๔๔ 
 

แผนปฏบิัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านที่เป็นเลิศ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์                     
และรักษ์ความเป็นไทย  

กลยุทธ์ที่ 1.2 กลยุทธ์การพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ์  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
3 โครงการอบรมคุณธรรม

จรยิธรรมของเด็ก 
เพ่ือปลูกฝังให้เด็กมี
คุณธรรมจริยธรรม
สามารถอยู่ร่วมสังคม
อย่างมีความสุข 

เด็กมีคุณธรรม
จริยธรรมสามารถอยู่
ร่วมสังคมอย่างมี
ความสุข 

เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100   

เด็กได้เข้าอบรม
เกี่ยวกับคุณธรรม
จริยธรรม 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ         
เด็กมีคุณธรรมจริยธรรมสามารถอยู่
ร่วมสังคมอย่างมีความสุข 
ข้อเสนอแนะ 
เห็นควรด าเนินการต่อเนื่องทุกปี 

4 โครงการวันแม่แห่งชาติ เพ่ือให้เด็กมีความ
จงรักภักดีต่อสมเด็จ
พระนางเจ้า
พระบรมราชินีนาถและ
ระลึกถึงพระคุณ     
ของแม่ 

เด็กมีความจงรักภักดี
ต่อสมเด็จพระนางเจ้า
พระบรมราชินีนาถ 
และระลึกถึงพระคุณ
ของแม่ 

เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100   

เด็กได้เข้าร่วม
โครงการวันแม่ใน
โรงเรียน 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
เด็กมีความจงรักภักดีต่อ 
สมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ
ฯและระลึกถึงพระคุณของแม่ 
ข้อเสนอแนะ 
เห็นควรด าเนินการต่อเนื่องทุกปี 

๖ โครงการเข้าค่ายเตรียมลูกเสือ
ส ารอง 

เพ่ือให้เด็กได้รับ
ประสบการณ์เกี่ยวกับ
ระเบียบวินัยของ
ลูกเสือส ารอง มีทักษะ
การท างานเป็นกลุ่ม 
สามารถปรับตัวเข้ากับ
สังคมอย่างมีความสุข 

เด็กได้รับประสบการณ์
เกี่ยวกับระเบียบวินัย
ของลูกเสือส ารอง มี
ทักษะการท างานเป็น
กลุ่ม สามารถปรับตัว
เข้ากับสังคมอย่างมี
ความสุข 

เด็กระดับชั้นอนุบาล   
ปีที่ 3  
ร้อยละ 100  

เด็กระดับชั้นอนุบาล
ปี  ที่ 3 ทุกคน ได้
เข้าร่วมโครงการเข้า
ค่ายเตรียมลูกเสือ
ส ารอง 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
เด็กได้รับประสบการณ์เกี่ยวกับ
ระเบียบวินัยของลูกเสือส ารอง มี
ทักษะการท างานเป็นกลุ่ม สามารถ
ปรับตัวเข้ากับสังคมอย่างมีความสุข 
ข้อเสนอแนะ  
เห็นควรด าเนินการต่อเนื่องทุกปี 



๔๕ 
 

แผนปฏบิัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านที่เป็นเลิศ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์                     
และรักษ์ความเป็นไทย  

กลยุทธ์ที่ 1.2 กลยุทธ์การพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์   

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
๗ ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ต่อต้าน        

ยาเสพติดในสถานศึกษา 
เพ่ือให้เด็กมีความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับยา
เสพติด และห่างไกลยา
เสพติด 

เด็กรู้จักโทษและการ
ป้องกันตนเองจาก
ยาเสพติด 

เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100   

เด็กทุกคนได้เข้าร่วม
โครงการรณรงค์
ต่อต้านยาเสพติดใน
สถานศึกษา 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
เด็กรู้จักโทษและการป้องกัน
ตนเองจากยาเสพตดิ 
ข้อเสนอแนะ  
เห็นควรด าเนินการต่อเนื่องทุกปี 
 
 

8 ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกจิกรรมรกัการอ่าน เพ่ือสร้างความ
ตระหนักให้เด็กเห็น
ความส าคัญของการ
อ่านและมีนิสัยรักการ
อ่าน 
 

เดก็เห็นความส าคัญ
ของการอ่านและมี
นิสัยรักการอา่น 
 

เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100   

 ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
เด็กเห็นความส าคัญของการอ่าน
และมีนิสัยรักการอ่าน 
ข้อเสนอแนะ  
เห็นควรด าเนินการต่อเนื่องทุกปี 
 
 

 
 
 
 



๔๖ 
 

แผนปฏบิัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านที่เป็นเลิศ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์                     
และรักษ์ความเป็นไทย  

กลยุทธ์ที่ 1.2 กลยุทธ์การพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์   

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
9 ค่าเครื่องแบบเด็ก 

 
เพ่ือให้เด็กมีเครื่องแบบ
เด็กที่ถูกต้องตาม
ระเบียบของสถานศึกษา 

เด็กมีเครื่องแบบเด็ก
ถูกต้องตรงตาม
สถานศึกษาได้
ก าหนด 

เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100   

เด็กทุกคนมี
เครื่องแบบเด็ก
ถูกต้องตรงตาม
สถานศึกษาได้
ก าหนด 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
เด็กมีเครื่องแบบเด็กถูกต้องตรง
ตามสถานศึกษาได้ก าหนด 
ข้อเสนอแนะ  
เห็นควรด าเนินการต่อเนื่องทุกปี 

10 โครงการวันพ่อแห่งชาต ิ

 
เพ่ือให้เด็กได้ระลึกถึง
พระคณุของบิดาและ
ปลูกจิตส านึกให้เด็กมี
ความกตัญญูต่อบิดาซ่ึง
เป็นผู้ให้ก าเนิดและเลี้ยง
ดู อบรมสั่งสอนและยก
ย่องบิดาที่เป็นแบบอย่าง
ในการเลี้ยงดูบุตร 
 

เด็กได้ระลึกถึง
พระคณุของบิดา
และปลูกจิตส านึก
ให้เด็กมีความ
กตัญญูต่อบิดาซึ่ง
เป็นผู้ให้ก าเนิดและ
เลี้ยงดู อบรมสั่ง
สอนและยกย่อง
บิดาที่เป็น
แบบอย่างในการ
เลี้ยงดูบุตร 
 

เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100   

เด็กได้ระลึกถึง
พระคณุของบิดาและ
ปลูกจิตส านึกให้เด็กมี
ความกตัญญูต่อบิดา
ซึ่งเป็นผู้ให้ก าเนิด 
 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
เด็กระลึกถึงพระคุณของบิดาและ
ปลูกจิตส านึกให้เด็กมีความ
กตัญญูต่อบิดาซึ่งเป็นผู้ให้ก าเนิด 
ข้อเสนอแนะ  
เห็นควรด าเนินการต่อเนื่องทุกปี 

 



๔๗ 
 

แผนปฏบิัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านทีเ่ป็นเลิศ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์                     
และรักษ์ความเป็นไทย  

กลยุทธ์ที่ 1.3 กลยุทธ์การพัฒนาการจัดโภชนบูรณาการ ในโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ทีต่ั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
1 โครงการอาหารกลางวัน   

 
เพ่ือให้เด็กได้รับ
ประทานอาหารที่มี
ประโยชน์ สะอาดและ
ถูกหลักโภชนาการ 

เด็กได้รับประทาน
อาหาร ที่มีประโยชน์ 
สะอาดและถูกหลัก
โภชนาการ 
 

เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่
เมาะ ร้อยละ 100   

เด็กทุกคนได้
รับประทานอาหารที่
มีประโยชน์ สะอาด
และถูกหลัก
โภชนาการ 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
เด็กไดร้ับประทานอาหารที่มี
ประโยชน์ สะอาดและถูกหลัก
โภชนาการและเพียงพอ 
ข้อเสนอแนะ 
เห็นควรจัดหาอาหารกลางวันที่มี
คุณภาพส าหรับเด็กเด็ก 

2 โครงการเฝ้าระวังคัดกรองและป้องกัน
โรคติดต่ออันตราย(COVID-19) 

 เพ่ือเฝ้าระวัง และ
ป้องกันโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) ใน
สถานศึกษาและสร้าง
ความเชื่อมั่นให้กับ
ผู้ใช้บริการในการ
ป้องกันตนเองและผู้ที่
ใกล้ชิดจากโรคติดต่อ 

โรงเรียนมีการเฝ้า
ระวัง และป้องกันโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19)  
 

เด็ก คร ูและบุคลากร
ในโรงเรียน รอ้ยละ 
100 

โรงเรียนมีการเฝ้า
ระวัง และป้องกันโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19) 
และ สร้างความ
เชื่อมั่นให้กับ
ผู้ใช้บริการในการ
ป้องกันตนเองและผู้
ที่ใกล้ชิดจาก
โรคติดต่อ 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการเฝ้าระวัง และ
ป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019  (COVID-19) 
ข้อเสนอแนะ 
เห็นควรด าเนินการตาม
สถานการณ์การควบคุมโรค 

 



๔๘ 
 

แผนปฏบิัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านที่เป็นเลิศ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์                     
และรักษ์ความเป็นไทย  

กลยุทธ์ที่ 1.4 กลยุทธ์การพัฒนาและจัดหาสื่อการเรียนการสอน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
1  ค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สื่อการเรียนการ

สอนโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ 
 

เพ่ือให้โรงเรียนมีวัสดุ
อุปกรณ์สื่อการเรียน
การสอนที่ทันสมัย
ส าหรับการพัฒนาเด็ก
ครบทุกด้าน 

โรงเรียนมีวัสดุ
อุปกรณ์สื่อการเรียน
การสอนที่ทันสมัย
ส าหรับการพัฒนา
เด็กครบทุกด้าน 

จัดซื้อวัสดุ
การศึกษาตาม
ความต้องการ
ร้อยละ ๑๐๐ 

จัดซื้อวัสดุการศึกษา
ครบตามจ านวนที่
ต้องการ 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์สื่อการเรียนการ
สอนที่ทันสมัยส าหรับการพัฒนาเด็กครบ
ทุกด้าน 
ข้อเสนอแนะ   
เห็นควรด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

2 ค่าจัดซื้อวัสดุกีฬา เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
วัสดุกีฬา  

โรงเรียนมีวัสดุกีฬาใช้
ในการจัดกิจกรรม
ให้กบัเด็กอย่าง
เพียงพอ 

จัดซื้อจัดซื้อ
วัสดุกีฬาตาม
ความต้องการ
ร้อยละ ๑๐๐ 

จัดซื้อจัดซื้อวัสดุกีฬา
ครบตามจ านวนที่
ต้องการ 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมวีัสดุกีฬาใช้ในการจัดกิจกรรม
ให้กับเด็กอย่างเพียงพอ 
ข้อเสนอแนะ                           
เห็นควรด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

3 ค่าหนังสือเรียน 
 

เพ่ือให้เด็กมีหนังสือท่ี
ส่งเสริมพัฒนาการ
ทางด้านสติปัญญา 

เด็กมีหนังสือที่
ส่งเสริมพัฒนาการ
ทางด้านสติปัญญา 

เด็กร้อยละ 
๑๐๐          
มีหนังสือเรียน
ครบ 

เด็กมีหนังสือเรียน
ครบทุกคน 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
เด็กมีหนังสือที่ส่งเสริมพัฒนาการ
ทางด้านสติปัญญา 
ข้อเสนอแนะ  
ควรตั้งงบประมาณต่อเนื่องทุกปี 



๔๙ 
 

แผนปฏบิัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านที่เป็นเลิศ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์                     
และรักษ์ความเป็นไทย  

กลยุทธ์ที่ 1.4 กลยุทธ์การพัฒนาและจัดหาสื่อการเรียนการสอน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
4 ค่าอุปกรณ์การเรียน เพ่ือให้เด็กมีอุปกรณ์

การเรียนใช้อย่าง
เพียงพอ 

เด็กมีอุปกรณ์การ
เรียนใช้อย่างเพียงพอ 

เด็กร้อยละ ๑๐๐ 
มีอุปกรณ์ 
การเรียน 

โรงเรียนมีอุปกรณ์
การเรียนทีอ่ย่าง
เพียงพอต่อจ านวน
เด็ก 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
มีอุปกรณ์การเรียนเพียงพอต่อการ
เรียนรู้ของเด็ก 
ข้อเสนอแนะ  
ควรตั้งงบประมาณต่อเนื่องทุกปี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๕๐ 
 

แผนปฏบิัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  ให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้   
            กลยุทธ์ที่ 2.1 .กลยุทธ์การพัฒนาและส่งเสริมครูให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้   

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตัง้ไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
1 โครงการจัดท าสื่อการเรียนรู้

ส าหรับเด็กปฐมวัย 
เพ่ือพัฒนาสื่อการเรียน
การสอนส าหรับครูให้มี
ความหลากหลายในการ
จัดการเรียนในชั้นเรียน 

ครูสามารถน าเทคนิควิธีการท าสื่อ
การเรียนการสอนให้หลากหลาย
เหมาะส าหรับการจัดการเรียนการ
สอนในชั้นเรียน 

เด็กโรงเรียน
เทศบาลแม่เมาะ
ร้อยละ 100  
มีสื่อการสอนที่
หลากหลายใน
การจัดกิจกรรม
ในชั้นเรียน 
 

ครู จั ดท าสื่ อก าร
สอนระดับปฐมวัย
เพียงพอต่อการจัด
กิจกรรม 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
ครูสามารถน าเทคนิควิธีการท าสื่อ
การเรียนการสอนให้หลากหลาย
เหมาะส าหรับการจัดการเรียน
การสอนในชั้นเรียน 
ข้อเสนอแนะ 
จัดอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการ
จัดท าสื่อการสอนระดับปฐมวัย
อย่างต่อเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๑ 
 

แผนปฏบิัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  ให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้   
            กลยุทธ์ที่ 2.2  กลยุทธ์การพัฒนาส่งเสริมครูให้มีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ   

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
1 โครงการพัฒนาศักยภาพครูสู่มืออาชีพ 

 
เพ่ือพัฒนาศักยภาพครู
ด้านบุคลิกภาพ การ
วางตัว เทคนิควิธีการ
สอน 

ครูมีการพัฒนา
ตนเองในด้าน
บุคลิกภาพ การ
วางตัว เทคนิค
วิธีการสอนเพ่ือให้มี
ความเป็นครูมือ
อาชีพ 
 
 
 
 

ครูโรงเรียน
เทศบาล 
แม่เมาะ 
ร้อยละ 100  

ครูโรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะทุกคนที่เข้า
ร่วมโครงการ 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
ครโูรงเรียนเทศบาลแม่เมาะมีการ
พัฒนาตนเอง 
ข้อเสนอแนะ 
เห็นควรด าเนินการโครงการอย่าง
ต่อเนื่อง 

2 โครงการสถานศึกษาพอเพียง เพื่อส่งเสริมและพัฒนาให้
ครูมีความรู้ในกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

ครูมีความรู้ใน
กระบวนการจดัการ
เรียนการสอนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

ครูโรงเรียน
เทศบาล 
แม่เมาะ 
ร้อยละ 100  

ครูโรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะทุกคนที่เข้า
ร่วมโครงการ 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
ครโูรงเรียนเทศบาลแม่เมาะมีการ
พัฒนาตนเอง 
ข้อเสนอแนะ 
เห็นควรด าเนินการโครงการอย่าง
ต่อเนื่อง 
 
 

 



๕๒ 
 

แผนปฏบิัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโรงเรียนให้มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ และเป็นองค์แห่งการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม  
 กลยุทธ์ที่ 3.1 กลยุทธ์การพัฒนาปรับปรุง ภูมิทัศน์ และแหล่งเรียนรู้  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
1 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา/ปรับปรุง

ห้องสมุดโรงเรียน 
เพ่ือให้เด็กในโรงเรียน
เทศบาลม่เมาะมีสื่อ
การเรียนที่หลากหลาย
ทันสมัยเพียงพอต่อการ
เรียนรู้ 

เด็กในโรงเรียนมี
หนังสือค้นคว้าอย่าง
หลากหลาย 

จัดซื้อจัดหา
หนังสือและสื่อ
ส าหรับห้องสมุด 
ร้อยละ ๑๐๐ 

โรงเรียนมีหนังสือ
ค้นคว้าอย่าง
หลากหลายและ
เพียงพอต่อความ
ต้องการ 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
เด็กในโรงเรียนมีหนังสือค้นคว้าอย่าง
หลากหลาย 
ข้อเสนอแนะ  
เห็นควรด าเนินการต่อเนื่องทุกปี 

2 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสรา้ง เพ่ือให้มีวัสดุการ
ก่อสร้างใช้ในการ
ปฏิบัติงานซ่อมแซมใน
โรงเรียน 

โรงเรียนมีวัสดุ
ก่อสร้างใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

จัดซื้อวัสดุ
ก่อสร้างส าหรับ
ใช้ในการ
ปฏิบัติงานตาม
ความต้องการ
ร้อยละ ๑๐๐ 

จัดซื้อวัสดุก่อสร้างครบ
ตามจ านวนที่ต้องการ 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีวัสดุก่อสร้างใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 
ข้อเสนอแนะ   
เห็นควรด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

3 ค่าจัดซือ้วัสดุการเกษตร เพ่ือให้มีวัสดุ
การเกษตรใช้ใน
ปฏิบัติงานด้าน
การเกษตรในโรงเรียน 

โรงเรียนมีวัสดุ
การเกษตรใช้ในการ
ปฏิบัติงานด้าน
การเกษตร 

จัดซื้อวัสดุ
การเกษตร
ส าหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานตาม
ความต้องการ
ร้อยละ ๑๐๐ 

จัดซื้อวัสดุการเกษตร
ครบตามจ านวนที่
ต้องการ 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีวัสดุการเกษตรใช้ในการ
ปฏิบัติงานด้านการเกษตร 
ข้อเสนอแนะ   
เห็นควรด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

 
 
 



๕๓ 
 

แผนปฏบิัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโรงเรียนให้มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ และเป็นองค์แห่งการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม  
 กลยุทธ์ที่ 3.1 กลยุทธ์การพัฒนาปรับปรุง ภูมิทัศน์ และแหล่งเรียนรู้  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
5 ค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 

 
เพ่ือให้โรงเรียนมีวัสดุ
ไฟฟ้าและวิทยุใช้อย่าง
เพียงพอ 

โรงเรียนมีวัสดุไฟฟ้า
และวิทยุใช้อย่าง
เพียงพอ 

จัดซื้อวัสดุไฟฟ้า
และวิทยุตาม
ความต้องการ
ร้อยละ ๑๐๐ 

จัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและ
วิทยุตามจ านวนที่
ต้องการ  

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีวัสดุไฟฟ้าและวิทยุใช้อย่าง
เพียงพอ 
ข้อเสนอแนะ   
เห็นควรด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



๕๔ 
 

แผนปฏบิัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโรงเรียนให้มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ และเป็นองค์แห่งการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม  
 กลยุทธ์ที่ 3.2 กลยุทธ์การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
๑ ค่าจัดซือ้วัสดุคอมพิวเตอร์ เพ่ือให้มีวัสดุ

คอมพิวเตอร์ใช้ใน
ปฏิบัติงานด้านการ
จัดการเรียนการสอน
ในโรงเรียน 

โรงเรียนมีวัสดุ
คอมพิวเตอร์ใช้ใน
ปฏิบัติงานด้านการ
จัดการเรียนการ
สอน 

จัดซื้อวัสดุ
คอมพิวเตอร์
ส าหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานตาม
ความต้องการ
ร้อยละ ๑๐๐ 

จัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์
ครบตามจ านวนที่
ต้องการ 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีวัสดุคอมพิวเตอร์ใช้ใน
ปฏิบัติงานด้านการจัดการเรียนการ
สอน 
ข้อเสนอแนะ   
เห็นควรด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

๒ ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ต (WiFi) เพ่ือให้สถานศึกษา       
ใช้บริการด้านสืบค้น
ข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน 

สถานศึกษามี
สัญญาณที่สามารถ
สืบค้นข้อมูลที่เป็น
ปัจจุบัน 

1 แห่ง โรงเรียนเทศบาล      
แม่เมาะได้รับ
งบประมาณเพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่าย internet 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะมีการจัดท า
ข้อมูลที่เป็นปัจจุบันเพ่ือใช้ในด้าน
สืบค้นข้อมูลต่างๆได้รวดเร็วขึ้น 
ข้อเสนอแนะ   
เห็นควรด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

๓ ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ต (ADSL) เพ่ือให้สถานศึกษา       
ใช้บริการด้านสืบค้น
ข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน 

สถานศึกษามี
สัญญาณที่สามารถ
สืบค้นข้อมูลที่เป็น
ปัจจุบัน 

1 แห่ง โรงเรียนเทศบาล      
แม่เมาะได้รับ
งบประมาณเพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่าย internet 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะมีการจัดท า
ข้อมูลที่เป็นปัจจุบันเพ่ือใช้ในด้าน
สืบค้นข้อมูลต่างๆได้รวดเร็วขึ้น 
ข้อเสนอแนะ   
เห็นควรด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

 
 



๕๕ 
 

แผนปฏบิัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโรงเรียนให้มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ และเป็นองค์แห่งการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม  
 กลยุทธ์ที่ 3.2 กลยุทธ์การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
๔ โครงการพัฒนานวัตกรรมด้วยงานวิจัย 

 
เพ่ือพัฒนาศักยภาพครู
ด้านการพัฒนา
นวัตกรรมด้วยงานวิจัย
ในการเป็นตัวแทนเข้า
ร่วมแข่งขันงาน
วิชาการระดับภาคและ
ระดับประเทศ 

ครูมีการพัฒนา
ตนเองในด้านการ
พัฒนานวัตกรรม
ด้วยงานวิจัย  
 
 
 

ครูโรงเรียน
เทศบาลแม่เมาะ 
จ านวน 1 คน  

ครูโรงเรียนเทศบาล  
แม่เมาะที่เข้าร่วม
โครงการ 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
ครูมีการพัฒนาตนเองในด้านการ
พัฒนานวัตกรรมด้วยงานวิจัย  
ข้อเสนอแนะ 
เห็นควรด าเนินการโครงการอย่าง
ต่อเนื่อง 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๖ 
 

แผนปฏบิัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  
กลยุทธ์ที่ 4.1 กลยุทธ์การส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
1 โครงการวันสถาปนาโรงเรียน เพ่ือสร้างความร่วมมือ

ระหว่างเด็ก ผู้ปกครอง 
โรงเรียนและชุมชน ใน
การพัฒนาโรงเรียน 

โรงเรียนได้รับความ
ร่วมมือจากเด็ก 
ผู้ปกครอง ผู้บริหาร 
คณะครู บุคลากรใน
โรงเรียนและชุมชน 
ในการการพัฒนา
โรงเรียน 

เด็ก ผู้ปกครอง 
ผู้บริหาร คณะครู
บุคลากรในโรงเรียน
และชุมชน ร้อยละ 
100 

เด็ก ผู้ปกครอง 
ผู้บริหาร คณะครู
บุคลากรในโรงเรียน
และชุมชนได้เข้าร่วม
โครงการวันสถาปนา
โรงเรียน 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
โรงเรียนได้รับความร่วมมือจาก
เด็ก ผู้ปกครอง ผู้บริหาร คณะครู 
บุคลากรในโรงเรียนและชุมชน ใน
การพัฒนาโรงเรียน 
ข้อเสนอแนะ  
เห็นควรด าเนินการต่อเนื่องทุกปี 

2 โครงการประชาสัมพันธ์และ
เผยแพร่การจัดการศึกษาของ
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ  
 

เพ่ือให้เด็ก ผู้ปกครอง
และชุมชน รับทราบการ
จัดการศกึษาของ
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ 

เด็ก ผู้ปกครองและ
ชุมชน รับทราบ
ข่าวสารการ
ประชาสัมพันธ์และ
เผยแพร่การจัด
การศึกษาโรงเรียน
เทศบาลแม่เมาะ 

เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100   

เด็กทุกคนได้เข้าร่วม
โครงการ
ประชาสัมพันธ์และ
เผยแพร่การจัด
การศึกษาของ
โรงเรียนเทศบาลแม่
เมาะ 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
เด็ก ผู้ปกครองและชุมชน 
รับทราบข่าวสารการ
ประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน
เทศบาลแม่เมาะ 
ข้อเสนอแนะ  
เห็นควรด าเนินการต่อเนื่องทุกปี 

3 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือเด็ก เพ่ือเสริมสร้างความ
ร่วมมือระหว่าง
ผู้ปกครอง และครู  
ในการดูแลช่วยเหลือเด็ก 

โรงเรียนได้รับความ
รว่มมือจาก
ผู้ปกครอง ในการ
ส ารวจเยี่ยมบ้านเด็ก
ในการดูแล
ช่วยเหลือเด็ก 

เยี่ยมบ้านเด็กเด็ก 
ร้อยละ ๑๐๐ 

คณะครูเยี่ยมบ้านเด็ก
ครบทุกคน 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
โรงเรียนได้รับความร่วมมือจาก
ผู้ปกครอง ในการส ารวจเยี่ยมบ้าน
เด็กในการดูแลช่วยเหลือเด็ก 
ข้อเสนอแนะ  
เห็นควรด าเนินการต่อเนื่องทุกปี 



๕๗ 
 

แผนปฏบิัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  
กลยุทธ์ที่ 4.1 กลยุทธ์การส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
4 โครงการเตรียมความพร้อม

อุบัติเหตุฉุกเฉินและภัยพิบัติ   
เพ่ือให้เด็กได้รับ
ประสบการณ์ตรงในการ
เตรียมความพร้อม
อุบัติเหตุฉุกเฉินและภัย
พิบัติ   
 

เด็กได้รับ
ประสบการณ์ตรงใน
การเตรียมความ
พร้อมอุบัติเหตุ
ฉุกเฉินและภัยพิบัติ   
 

เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100   

เด็กทุกคนได้เข้าร่วม
โครงการเตรียมความ
พร้อมอุบัติเหตุ
ฉุกเฉินและภัยพิบัติ   

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
เด็กได้รับประสบการณ์ตรงในการ
เตรียมความพร้อมอุบัติเหตุฉุกเฉิน
และภัยพิบัติ   
ข้อเสนอแนะ  
เห็นควรด าเนินการต่อเนื่องทุกปี 
 

5 โครงการวันลอยกระทง เพ่ือให้เด็กทราบถงึ
วัฒนธรรมประเพณีที่ดี
งามของไทย และร่วมสืบ
สานประเพณีของไทย 

เด็กทราบถึง
วัฒนธรรมประเพณี
ที่ดีงามของไทย และ
ร่วมสืบสานประเพณี
ของไทย 
 

เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100   

เด็กไดเ้ข้าร่วม
โครงการวันลอย
กระทง 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
เด็กทราบถงึวัฒนธรรมประเพณีท่ี
ดีงามของไทย และร่วมสืบสาน
ประเพณีของไทย 
ข้อเสนอแนะ 
เห็นควรด าเนินการต่อเนื่องทุกปี 

6 โครงการปฐมนิเทศ  เพื่อให้ผู้ปกครองและเด็กรู้
กฎระเบียบข้อบังคับของ
ทางโรงเรียน 

ผู้ปกครองและเด็กรู้
กฎระเบียบข้อบังคับ
ของทางโรงเรียน 

ผู้ปกครองและเด็ก 
ร้อยละ ๑๐๐ 

ผู้ปกครองและเด็กได้เขา้
ร่วมโครงการปฐมนเิทศ 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
ผู้ปกครองและเด็กรู้กฎระเบียบ
ข้อบังคับของทางโรงเรียน 
ข้อเสนอแนะ 
เห็นควรด าเนินการต่อเนื่องทุกปี 

 
 
 



๕๘ 
 

แผนปฏบิัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  
กลยุทธ์ที่ 4.1 กลยุทธ์การส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ทีต้ั่งไว้ ผลการด าเนินงาน 
7 โครงการพัฒนาศักยภาพเด็ก

ปฐมวัย โดยการจัดประสบการณ์ 
Project Approach (SBMLD) 

เพ่ือให้เด็กได้รับ
ประสบการณ์ตรงในการ
สืบค้นข้อมูลเชิงลึกจาก
เรื่องท่ีอยากรู้ โดยการได้
ลงมือปฏิบัติจริง 
 

เด็กได้รับ
ประสบการณ์ตรงใน
การสืบค้นข้อมูลเชิง
ลึกจากเรื่องที่อยากรู้ 
โดยการได้ลงมือ
ปฏิบัติจริง 

เด็กชั้นอนุบาลปีที่ 2 
และ 3 
ร้อยละ 100 
 

เด็กชั้นอนุบาลปีที่ 2 
และ 3 ได้เข้าร่วม
โครงการพัฒนา
ศักยภาพเด็กปฐมวัย 
โดยการจัด
ประสบการณ์ 
Project Approach  
 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
เด็กได้รับประสบการณ์ตรงในการ
สืบค้นข้อมูลเชิงลึกจากเรื่องที่อยากรู้ 
โดยการได้ลงมือปฏิบัติจริง 
ข้อเสนอแนะ  
เห็นควรด าเนินการต่อเนื่องทุกปี 
 

8 โครงการส่งเสริมภูมิปัญญา 
วัฒนธรรมท้องถิ่น นาฏศิลป์
พ้ืนบ้าน (SBMLD) 

เพ่ือให้เด็กในท้องถิ่นได้
เรียนรู้ความส าคัญ รู้จัก
วิถีชีวิต วัฒนธรรมของ
ท้องถิ่นอันจะสร้างความ
ภูมใิจและส านึกรักบ้าน
เกิด 

เด็กได้เรียนรู้
ความส าคัญ วิถีชีวิต 
วัฒนธรรมของ
ท้องถิ่นอันจะสร้าง
ความภูมใิจและ
ส านึกรักบ้านเกิด 

เด็กชั้นอนุบาลปีที่ 2  
ร้อยละ 100 
 

เด็กชั้นอนุบาลปีที่ 2 
ได้เข้าร่วมโครงการ
ส่งเสริมภูมิปัญญา 
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
นาฏศิลป์พื้นบ้าน 
(SBMLD) 

ผลการประเมินเชงิคุณภาพ 
เด็กได้เรียนรู้ความส าคัญ วิถีชีวิต 
วัฒนธรรมของท้องถิ่นอันจะสร้าง
ความภูมใิจและส านึกรักบ้านเกิด 
ข้อเสนอแนะ  
เห็นควรด าเนินการต่อเนื่องทุกปี 
 

 
 
 
 
 



๕๙ 
 

แผนปฏบิัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  
กลยุทธ์ที ่4.2 กลยุทธ์การพัฒนาการบริหารจัดการสู่มาตรฐานระดับชาติ    

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
1 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา

พัฒนาอย่างยั่งยืน 
เพื่อให้โรงเรียนมีการ
ประกันคุณภาพการศึกษา
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

โรงเรียนมีการประกัน
คุณภาพการศึกษา
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

เด็ก ร.ร. เทศบาล
แม่เมาะ ร้อยละ 
100   

โรงเรียนมีการรายงาน
ผลการประกนัคุณภาพ
การศึกษาพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการประกันคุณภาพ
การศึกษาพัฒนาอย่างยั่งยืน 
ข้อเสนอแนะ  
เห็นควรด าเนินการต่อเนื่องทุกปี 

2 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสตูร
สถานศึกษา 

เพื่อพัฒนาหลักสูตรให้มี
ความยืดหยุ่นทนัต่อ
เหตุการณ์ปัจจุบันอย่าง
ต่อเนื่อง 

สถานศึกษามี
หลักสูตรที่มีความ
ยืดหยุ่นทันต่อ
เหตุการณ์ปัจจุบัน
อย่างต่อเนื่อง 

พัฒนาและจัดท า
หลักสูตร
สถานศึกษา
จ านวน 1 
หลักสูตร 

หลักสูตรสถานศึกษา
ได้รับการปรบัปรุง 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
สามารถจัดปรับปรุงหลักสตูร
สถานศึกษาได้  
ข้อเสนอแนะ  
เห็นควรจัดปรับปรุงหลักสูตรให้
สอดคล้องกับบริบทและนโยบายต่างๆ 

3 ค่าจ้างเหมาบริการ เพื่อจ้างบุคคลมาปฏิบัตงิาน 
ของโรงเรียนตาม
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดในแต่
ละงาน 

จ้างบุคคลมา
ปฏิบัติงานของ
โรงเรียนตาม
วัตถุประสงค์ที่ก าหนด
ไว้ในแต่ละงาน 

1 แห่ง โรงเรียนเทศบาล     
แม่เมาะสามารถ
ด าเนินงานได้ตาม
วัตถุประสงค์เปน็ไปด้วย
ความเรียบร้อย 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
ปฏิบัติงานของโรงเรียนตาม
วัตถุประสงค์เปน็ไปด้วยความเรียบร้อย 
ข้อเสนอแนะ   
เห็นควรด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

4 ค่าซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์ 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม
วัสดุครุภัณฑ์ในโรงเรียน
เทศบาล  แม่เมาะ 

โรงเรียนมีวัสดุและ
ครุภัณฑ์ที่มีสภาพดีใน
การใช้งาน 

1 แห่ง โรงเรียนเทศบาล    
แม่เมาะได้รับ
งบประมาณในการ
ซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์ 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีวัสดุและครุภัณฑ์ที่มีสภาพดี
ในการใช้งาน 
ข้อเสนอแนะ   
เห็นควรด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

 



๖๐ 
 

แผนปฏบิัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  
กลยุทธ์ที่ 4.3 กลยุทธ์การพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนความเป็นท้องถิ่น 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
1 โครงการกาดหมั้วของหนู เพ่ือให้เด็กได้รับ

ประสบการณ์ตรงจาก
การซื้อขาย และการ
ทอนเงิน 
 

เด็กได้รับ
ประสบการณ์ตรง
จากการซื้อและการ
ขาย  
 
 

เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100   

เด็กทุกคนได้เข้าร่วม
โครงการกาดหมั้ว
ของหนู 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
เด็กได้รับประสบการณ์ตรงจากการ
ซื้อและการขาย  
ข้อเสนอแนะ  
เห็นควรด าเนินการต่อเนื่องทุกปี 

2 โครงการอบรมและศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานศึกษา 
- ระดับชั้นอนุบาล 1   
(พิพิธภัณฑ์ถ่านหินลิกไนต์) 
- ระดับชั้นอนุบาล 2         
(ศูนย์วิทยาศาสตร์ล าปาง) 
- ระดับชั้นอนุบาล 3          
(ศูนย์อนุรักษ์ช้างไทย) 

เพ่ือเด็กได้รับ
ประสบการณ์ตรงจาก
การเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 

เด็กได้รับ
ประสบการณ์ตรง
จากการเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 

เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100   

เด็กได้ศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอก
สถานศึกษา 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
เด็กได้รับประสบการณ์ตรงจากการ
เรียนรู้นอกสถานศึกษา
ข้อเสนอแนะ                     
เห็นควรด าเนินการต่อเนื่องทุกปี                                    

 

 



๖๑ 
 

                                                                                                                                                       แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

          

บทที่  ๓ 
ยุทธศาสตร์และกลยทุธ ์

 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ มียุทธศาสตร์และกลยุทธ์ในการจัดการศึกษา     
ของโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ ์ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
หลักสูตรและกระบวนการ
เรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมี
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน     
ที่เป็นเลิศ มีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ และรักษ์
ความเป็นไทย 

1.1 กลยุทธ์การพัฒนาให้ผู้เรียนมีพัฒนาการที่
เป็นเลิศ 

1.2 กลยุทธ์การพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ 

1.3 กลยุทธ์การพัฒนาการจัดโภชนบูรณาการ
ในโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 

1.4 กลยุทธ์การพัฒนาและจัดหาสื่อการเรียน
การสอน 

กองการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ให้เป็นบุคคลแห่ง
การเรียนรู้ 
 

2.1 กลยุทธ์การพัฒนาและส่งเสริมครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้เป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้ 
2.2 กลยุทธ์การพัฒนาครแูละบุคลากรทางการ
ศึกษาให้มคีุณภาพได้มาตรฐาน 

กองการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โรงเรียนให้มีบรรยากาศที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ และ
เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้
ด้วยนวัตกรรม 

3.1 กลยุทธ์การพัฒนาปรับปรุง ภูมิทัศน์ และ
แหล่งเรียนรู้ 
3.2 กลยุทธ์การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

 

กองการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ 

4. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหารจัดการ
และการมีส่วนร่วมโดยใช้
โรงเรียนเป็นฐาน 

 

4.1 กลยุทธ์การส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
4.2 กลยุทธ์การพัฒนาการบริหารจัดการสู่
มาตรฐานระดับชาติ 
4.3 กลยุทธ์การพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุน
ความเป็นท้องถิ่น 

 

กองการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ 
 

 
 
 



62 
 

                                                 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔   

          

บทที่ ๔ 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ มีโครงการ/กิจกรรมจ าแนกตามยุทธศาสตร์
และแนวทางการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ ดังนี้ 

๔.๑ บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

ยุทธศาสตร์/แนวทางพัฒนา 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖4 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาหลักสตูรและกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้นักเรียน   

มีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ที่เป็นเลิศ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์และรักษ์ความเป็นไทย   

  1.1  กลยุทธ์การพัฒนาให้ผูเ้รียนมีพัฒนาการที่เป็นเลิศ 10 1,594,719 

  1.2  กลยุทธ์การพัฒนาให้ผูเ้รียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ์ 11 368,400 

  1.3  กลยุทธ์การพัฒนาการจัดโภชนบูรณาการในโรงเรยีนให้มีประสิทธิภาพ 3 2,686,250 

  1.4  กลยุทธ์การพัฒนาและจัดหาสื่อการเรียนการสอน 5 657,000 

 รวม 29 5,306,369 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้   

  2.1  กลยุทธ์การพัฒนาและส่งเสริมครูใหเ้ป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 2 120,000 

  2.2  กลยุทธ์การพัฒนาส่งเสรมิครูให้มีความรู้ความสามารถใน 7 350,000 

  การจัดการเรยีนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ   

 รวม 9 470,000 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโรงเรียนให้มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้   

  และเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม   

  3.1  กลยุทธ์การพัฒนาปรับปรุง ภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู ้ 9 1,308,400 

  3.2 กลยุทธ์การพัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรม 7 386,800 

 รวม 16 1,695,200 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบรหิารจัดการและการมสี่วนร่วมโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน   

  4.1  กลยุทธ์การส่งเสรมิการมีส่วนร่วมในการบรหิารจดัการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 18 1,207,064 

  4.2  กลยุทธ์การพัฒนาการบริหารจัดการสู่มาตรฐานระดับชาติ 35 17,565,700 

  4.3  กลยุทธ์การพัฒนา ส่งเสรมิและสนบัสนุนความเป็นท้องถิ่น 5 162,000 

รวม 58 4,712,064 

รวมท้ังสิ้น 112 26,406,333 

 



๖๓ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

 
๔.๒  รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ทีมุ่่งเน้นให้ผู้เรียนมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ที่เป็นเลิศมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และรกัษ์ความเป็นไทย  
กลยุทธ์ที่ 1.1  การพัฒนาให้ผู้เรียนมีพัฒนาการที่เป็นเลิศ 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
1 โครงการส่งเสริมศักยภาพทาง

วิชาการของโรงเรียนเทศบาล
แม่เมาะ 

1.เพื่อส่งเสรมิให้เด็กได้มโีอกาสแสดง
ความรู้และความสามารถในเวที
การศึกษาท้องถิ่นระดับภาคและกา้วสู่
ระดับประเทศ 
2.เพื่อประชาสัมพันธ์การจัดการศกึษา
ของโรงเรียนในสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้เป็นท่ีรู้จักและยอมรับของ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
3.เพื่อให้เด็กเกิดความภาคภูมิใจและได้
แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ทางความคิด
อย่างหลากหลายจากผลงานของตนเอง 

เชิงปริมาณ 
1.เด็กโรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะ  ร้อยละ 100  ได้เข้า
ร่วมกิจกรรม 
2. ครูได้จัดท าสื่อนวัตกรรม
เพื่อคัดเลือกเป็นตัวแทนเข้า
ร่วมแข่งขัน 
3.ครูและเด็กร้อยละ 100  
ได้น าผลการจัดการศึกษาไป
เผยแพร ่
 
 
 
 
 

180,000 
(อุดหนุนทั่วไป) 

1.เด็กมีโอกาสแสดงความรู้และ
ความสามารถในเวทีการศึกษาท้องถิ่นและ
ก้าวสู่ระดับประเทศ 
2.เพื่อประชาสัมพันธ์การจัดการศกึษาของ
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะในสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นท่ีรู้จักและ
ยอมรับในหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
3.เด็กเกิดความภาคภูมิใจและได้แสดงออก
อย่างสร้างสรรค์ทางความคิดอย่าง
หลากหลายจากผลงานของตนเอง 
4.ครูและบุคลากรทางการศึกษามเีวที
แลกเปลีย่นเรยีนรู้แสดงผลงานทางวิชาการ 
นวัตกรรมทางการศึกษา 
5.เด็กได้ท างานเป็นกลุ่ม มคีวามรบัผิดชอบ
ร่วมกัน 

ร.ร. เทศบาลแมเ่มาะ 

 
 
 
 
 



๖๔ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 1.1  การพัฒนาให้ผู้เรียนมีพัฒนาการที่เป็นเลิศ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
2 โครงการส่งเสริมศักยภาพเด็ก

ปฐมวัย 
1.เพื่อให้เด็กมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัย 
2.เพื่อให้เด็กไดเ้รียนรู้จากประสบการณ์
ตรง 

เชิงปริมาณ 
เด็กโรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะ ร้อยละ 100  ได้เข้า
ร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
เด็กมีคณุภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัย 
 

๙๐,000 
(อุดหนุนทั่วไป) 

1.เด็กมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัย 
2.เด็กไดร้ับประสบการณต์รง 

ร.ร. เทศบาลแมเ่มาะ 

3 โครงการกีฬาสีโรงเรียน
เทศบาล 
แม่เมาะ 

1.เพื่อส่งเสรมิให้เด็กได้ใช้เวลาวา่งให้
เป็นประโยชน์ 
2. เพื่อฝึกการเป็นผู้น า 
ผู้ตามทีด่ี และความสามัคคีในหมูค่ณะ 

เชิงปริมาณ 
เด็ก ร.ร. เทศบาล 
แม่เมาะ ร้อยละ 100   
ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
เด็กรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ในการเล่นกีฬาและ
ห่างไกล 
ยาเสพตดิ 

50,000 
(อุดหนุนทั่วไป/ รายได้) 

1.เด็กรู้จักใช้เวลาว่างให้เกดิประโยชน์ 
2.เด็กสามารถเป็นผู้น าและผูต้าม  
ได้เกดิความสามัคค ี

ร.ร. เทศบาลแมเ่มาะ 

 
 
 
 
 
 
 



๖๕ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 1.1  การพัฒนาให้ผู้เรียนมีพัฒนาการที่เป็นเลิศ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
4 โครงการว่ายน  าเป็นเล่นน  า

ปลอดภัย 
1.เพื่อส่งเสรมิทักษะการพัฒนา
กล้ามเนื อทุกส่วนของร่างกาย 
2.เพื่อให้รู้จักระมดัระวังอันตรายที่จะ
เกิดขึ นกับตนเอง และผู้อื่น 
3.เพือ่ส่งเสรมิให้เกิดความสนุกสนาน 
ผ่อนคลาย 

เชิงปริมาณ 
เด็กชั นอนุบาลปีที่ 3 
ร.ร. เทศบาลแมเ่มาะ ร้อยละ 
100 ไดเ้ข้าร่วมกจิกรรม 
เชิงคุณภาพ 
เด็กได้รับการพัฒนา 
ด้านต่างๆเช่น 
กล้ามเนื อส่วนต่าง ๆ ของ
ร่างกาย , ไดฝ้ึก 
การว่ายน  าขั นพื นฐานสามารถ
ช่วยเหลือตนเองได้  

60,000 
(อุดหนุนทั่วไป/ รายได้) 

1.เด็กมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัย 
2.เด็กไดร้ับประสบการณต์รง 

ร.ร. เทศบาลแมเ่มาะ 

5 โครงการพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนรู้ที่ทันสมัย 
หลากหลายตอบสนองความ
ต้องการและศักยภาพของเด็ก 

1.เพื่อพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้
ที่ทันสมัย 
2.เพื่อตอบสนองความต้องการและ
ศักยภาพของเด็ก 

เชิงปริมาณ 
เด็ก ร.ร. เทศบาล 
แม่เมาะ ร้อยละ 100   
เชิงคุณภาพ 
เด็กได้กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ที่ทันสมัย หลากหลาย
ตอบสนองความต้องการและ
ศักยภาพของเด็ก 

100,000 
(อุดหนุนทั่วไป) 

1.เด็กรู้จักใช้เวลาว่างให้เกดิประโยชน์ 
2.เด็กสามารถเป็นผู้น าและผูต้าม  
ได้เกดิความสามัคค ี

ร.ร. เทศบาลแมเ่มาะ 
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                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 1.1  การพัฒนาให้ผู้เรียนมีพัฒนาการที่เป็นเลิศ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
6 โครงการพัฒนาศักยภาพการ

ใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสารของเด็กโรงเรียน
เทศบาลแมเ่มาะ 

1.เพื่อจ้างวิทยากรชาวต่างประเทศ
ส าหรับสอนภาษาอังกฤษ 
2. เพื่อพัฒนาทักษะการฟังและการพูด
ภาษาอังกฤษให้กับเด็กทุกระดบัชั น 
3. เพื่อให้เด็กมคีวามมั่นใจและสามารถ
ใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารเบื องต้นได ้
 

เชิงปริมาณ 
เด็ก ร.ร. เทศบาล 
แม่เมาะ ร้อยละ 100   
ได้พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
ในการฟังและพูดเบื องต้น 
เชิงคุณภาพ       
เด็กมีความมั่นใจในการฟังและ
พูดภาษาอังกฤษเบื องต้น 

400,000 
(อปท.) 

1. โรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะมีวิทยากร 
ชาวต่างประเทศส าหรับสอนภาษาอังกฤษ 
2. เด็กทุกระดับชั นมีพัฒนาการด้านการฟัง
และพูดภาษาอังกฤษ 
3. เด็กมีความมั่นใจและสามารถใช้
ภาษาอังกฤษในการสื่อสารเบื องตน้ได ้

กองการศึกษาฯ 

7 ค่าจัดซื อเอกสารทางการศึกษา 1.เพื่อจัดซื อเอกสารหลักฐานต่างๆที่
เกี่ยวข้องและส าคัญทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนเทศบาล แม่เมาะ 
ร้อยละ 100 ได้มีเอกสารทาง
การศึกษา 
เชิงคุณภาพ       
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะมี
เอกสารหลักฐานทาง
การศึกษาอย่างเป็นระบบและ
มีมาตรฐาน 

50,000 
(อุดหนุนทั่วไป/ รายได้) 

โรงเรียนมีเอกสารหลักฐานทางการศึกษา
อย่างเป็นระบบและมมีาตรฐาน 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 
 
 
 

 
 



๖๗ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 1.1  การพัฒนาให้ผู้เรียนมีพัฒนาการที่เป็นเลิศ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
8 โครงการยกระดับคุณภาพการ

จัดการเรียนการสอน 
เด็กปฐมวัย 
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ
ต าบลแมเ่มาะ  
อ าเภอแม่เมาะ 
จังหวัดล าปาง 
 

1.เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างวิทยากร
ชาวต่างประเทศส าหรับสอน
ภาษาอังกฤษ  
2.เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื อสือ่การ
เรียนการสอนปฐมวัย  

เชิงปริมาณ 
เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ  
ร้อยละ 100  ได้พัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษในการฟังและพูด
เบื องต้นและมีสื่อใช้อย่าง
เพียงพอต่อความต้องการ 
เชิงคุณภาพ       
เด็กมีความมั่นใจในการฟังและ
พูดภาษาอังกฤษเบื องต้นและ
มีพัฒนาการที่ดีจากการใช้สื่อ
ครบทั ง 4 ด้าน 

500,000 
(กองทุนรอบโรงไฟฟ้าฯ) 

1. โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะมีวิทยากร 
ชาวต่างประเทศส าหรับสอนภาษาอังกฤษ 
2. โรงเรียนมีสื่อการเรยีนการสอน 
ใช้อย่างเพียงพอต่อความต้องการของเด็ก 

ร.ร.เทศบาล 
แม่เมาะ 

๙ โครงการส่งเสริมสุนทรียภาพ
ทางศิลปะส าหรับเด็กปฐมวัย 

๑.เพื่อให้เด็กไดร้ับประสบการณเ์รยีนรู้
โดยตรงและพัฒนาการ 
ตามวัย 

เชิงปริมาณ 
เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ  
ร้อยละ 100  ได้พัฒนาทักษะ
ทางศิลปะ 
เชิงคุณภาพ       
เด็กมีพัฒนาการตามวัยอย่าง
เต็มความสามารถและตาม
ศักยภาพของเด็ก 

๗๓,๙๙๐ 
(อุดหนุนทั่วไป/รายได้) 

เด็กมีพัฒนาการตามวัยอย่างเต็ม
ความสามารถและตามศักยภาพของเด็ก 

ร.ร.เทศบาล 
แม่เมาะ 

 
 
 
 



๖๘ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 1.1  การพัฒนาให้ผู้เรียนมีพัฒนาการที่เป็นเลิศ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
10 โครงการเสรมิสร้างทักษะ

ภาษาอังกฤษ(SBMLD) 
  ๑. เพื่อให้เด็กได้รับการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษท่ีเหมาะสมกับวัย 
 2. เพี่อให้เด็กได้ใช้สื่อในการ
เสรมิสร้างทักษะภาษาอังกฤษที่
เหมาะสมกับวัย 
 ๓. เพื่อให้เด็กมเีจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้
ทักษะภาษาอังกฤษ   

เชิงปริมาณ 
1. เด็กชั นอนุบาลปีที่ 1 - 3 
จ านวน 532 คน (21 
ห้องเรียน) ร้อยละ ๑๐0       
เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
 เด็กมีทักษะภาษาอังกฤษท่ี
เหมาะสมกับวัย สามารถใช้
สื่อในการเสริมสร้างทักษะ
ภาษาอังกฤษได้อย่าง
เหมาะสมกับวัย และมเีจต
คติที่ดีต่อการเรียนรู้ทักษะ
ภาษาอังกฤษ   
 
 
 

90,729 
(เพิ่มเติม) 

1. เด็กไดร้ับการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษท่ีเหมาะสมกับวัย            
2. เด็กได้ใช้สื่อในการเสรมิสร้างทักษะ
ภาษาอังกฤษท่ีเหมาะสมกับวัย 
๓. เด็กมีเจตคติที่ดตี่อการเรียนรู้ทกัษะ
ภาษาอังกฤษ   
 
 

ร.ร. เทศบาล 
แม่เมาะ 

 
 
 
 
 
 

 



๖๙ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 1.2  กลยุทธก์ารพัฒนาใหผู้้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
๑ โครงการหนูน้อยมารยาทงาม 1.เพื่อให้เด็กรู้จักมารยาทไทยในเรือ่ง

ของการไหว้ การเดินผ่านผู้ใหญ่ การรับ
ของจากผู้ใหญ่ และการกราบแบบ 
เบญจางคประดิษฐ์ 
2.เพื่อปลูกฝังและปฏิบัตตินในเรื่องของ
มารยาทไทยได้อย่างเหมาะสม 

เชิงปริมาณ 
เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100  ได้เข้าร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กทุกคนมีมารยาทปฏิบัติตน
ในเรื่องของมารยาทไทยได้
อย่างเหมาะสม 

5,000 
(อุดหนุนทั่วไป/ รายได้) 

1.เด็กรู้จักมารยาทไทยในเรื่องของการไหว้ 
การเดินผ่านผู้ใหญ่ การรับของจากผู้ใหญ่ 
และการกราบแบบเบญจางคประดิษฐ์ 
2.เด็กปฏิบัตตินในเรื่องของมารยาทไทยได้
อย่างเหมาะสม 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

2 โครงการวันไหว้คร ู 1.เพื่อให้เด็กแสดงความเคารพ  
ความกตัญญูกตเวทีต่อครูผูม้ีพระคุณ 
2.เพื่อให้เด็กแสดงออกในทางที่ถูกท่ีควร 
ในโอกาสที่เหมาะสม 

เชิงปริมาณ 
เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100  ได้เข้าร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กรู้จักแสดงความเคารพ 
และความกตัญญูกตเวทีต่อครู
ผู้มีพระคุณ 

1๐,000 
(อุดหนุนทั่วไป/ รายได้) 

1.เด็กแสดงความเคารพ ความกตญัญู
กตเวทีต่อครผูู้มีพระคณุได ้
2.เด็กแสดงออกในทางที่ถูกท่ีควร ในโอกาส
ที่เหมาะสมได ้

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 
 
 
 

 
 
 
 



๗๐ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 1.2  กลยุทธ์การพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ์
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
3 โครงการส่งเสริมการขับขี่

ปลอดภัยในโรงเรยีน 
1.เพื่อให้เด็กเกิดความรู้ ความตระหนัก 
ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายจราจร 
มารยาทในการขับข่ีและรู้จักวิธีการ
ป้องกันตัวเองขณะขับข่ียานพาหนะ 
2.เพื่อสร้างความตระหนักในการรกัษา
ความปลอดภัยในการขับขี่ปลอดภยัใน
โรงเรียนโดยใหค้วามรู้ความเข้าใจ แก่ผู้ที่
รับผิดชอบ และผู้ที่มสี่วนร่วมเกี่ยวกับ
การรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
เด็กโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ
ชั นอนุบาล 2 และ3 ได้เข้า
ร่วมโครงการร้อยละ ๑๐๐ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กเกิดความรู้ ความตระหนัก 
ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย
จราจร มารยาทในการขับขี่
และรูจ้ักวิธีการป้องกันตัวเอง
ขณะขับข่ียานพาหนะ 

5,000 
(อุดหนุนทั่วไป/ รายได้) 

1.เด็กเกิดความรู้ ความตระหนัก ความ
เข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายจราจร มารยาทใน
การขับขี่และรู้จักวิธีการป้องกันตัวเองขณะ
ขับข่ียานพาหนะ 
2.เด็กและบุคลากรทุกคนในสถานศึกษา
เกิดความตระหนกัในการรักษาความ
ปลอดภัยในการขับขี่ปลอดภัยในโรงเรียน  

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

4 โครงการอบรมคณุธรรม 
จริยธรรมส าหรับเด็ก 

1.เพื่อปลูกฝังจิตส านึกเรื่องคณุธรรม
จริยธรรมแก่เด็ก และสามารถปฏบิัติตน
ได้อย่างเหมาะสมกับวัย 
2.เพื่อพัฒนาให้เด็กเป็นคนดี คนเก่ง มี
คุณธรรมจริยธรรม สามารถอยูร่่วมกับ
ผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข 

เชิงปริมาณ 
เด็กโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ
ชั นอนุบาล 3 ร้อยละ100ได้
เข้าร่วมโครงการฯ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กมีคณุธรรมเป็นคนดี  
คนเก่ง มีคุณธรรมจริยธรรม 
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

20,000 
(อุดหนุนทั่วไป/ รายได้) 

1.เด็กมีคุณธรรมจริยธรรม ปฏิบัตตินได้
อย่างเหมาะสมกับวัย 
2.เด็กเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณธรรมจริยธรรม 
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมไดอ้ย่างมี
ความสุข 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 
 
 

 



๗๑ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 1.2  กลยุทธ์การพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ์
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
5 โครงการปลูกฝังคณุลักษณะ 

เอกลักษณ์เด็กโรงเรียน
เทศบาล 
แม่เมาะ 

1.เพื่อให้เด็กมีคุณลักษณะตามวัยที่พึง
ประสงค ์
2.เพื่อใหเ้ด็กปฏิบัตตินตามเอกลักษณ์
ของโรงเรียนได ้

เชิงปริมาณ 
เด็ก ร.ร. เทศบาล 
แม่เมาะ ร้อยละ 100   
ได้เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กมีคณุลักษณะตามวัยท่ีพึง
ประสงค ์
ปฏิบัติตนตามเอกลักษณ์ของ
โรงเรียนได ้

50,000 
(อุดหนุนทั่วไป/ รายได้) 

1.เด็กมีคุณลักษณะตามวัยที่พึงประสงค ์
2.เด็กปฏิบัตตินตามเอกลักษณ์ของโรงเรียน
ได ้

ร.ร.เทศบาล 
แม่เมาะ 

6 โครงการวันแม่แห่งชาติ 1.เพื่อเทิดพระเกียรตสิมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลที่ ๙ 
และระลึกถึงพระมหากรณุาธิคณุและ
พระราชกรณียกิจของสมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลที่ ๙ 
2.เพื่อให้เด็กไดร้ะลึกถึงพระคณุของแม่
และปลูกจิตส านึกให้เด็กมีความกตัญญู
ต่อแม่ซึ่งเป็นผู้ให้ก าเนิดและเลี ยงดู 
อบรมสั่งสอนและยกย่องแม่ที่เป็น
แบบอย่างในการเลี ยงดูบุตร 
 

เชิงปริมาณ 
เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100  ได้เข้าร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กระลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคณุและพระราชกรณีย
กิจของสมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ               
ในรัชกาลที่9ได้และระลึกถึง
พระคุณของแมม่ีความกตญัญู
ต่อแม่ซึ่งเป็นผู้ให้ก าเนิดและ
เลี ยงดู อบรมสั่งสอนและ 
ยกย่องแม่ที่เป็นแบบอย่างใน
การเลี ยงดูได ้

1๐,000 
(อุดหนุนทั่วไป/ รายได้) 

1.เด็กระลึกถึงพระมหากรณุาธิคณุและพระ
ราชกรณยีกิจของสมเด็จพระนางเจ้าสิริกติิ์ 
พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลที่9ได้ 
2.เด็กระลึกถึงพระคณุของแม่มีความ
กตัญญูต่อแม่ซึ่งเป็นผู้ให้ก าเนิดและเลี ยงดู 
อบรมสั่งสอนและยกย่องแม่ที่เป็น
แบบอย่างในการเลี ยงดูได ้
 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 



๗๒ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

 

กลยุทธ์ที่ 1.2  กลยุทธ์การพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
7 โครงการเข้าค่ายเตรียมลูกเสือ

ส ารอง 
1.เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการ ทั ง 4 ดา้น มี
ความมั่นใจ กล้าแสดงออก รู้จักการเป็น
ผู้น าผูต้ามและการท างานร่วมกับผูอ้ื่น 
2.เพื่อให้เด็กไดร้ับประสบการณ์การอยู่
ร่วมกันเป็นหมู่คณะและสามารถ
แก้ปัญหาได้เหมาะสม 
3.เพื่อฝึกให้เด็กรู้จักความรับผิดชอบ 
การช่วยเหลือตนเอง และมีความรกั 
ความสามัคคี และมีระเบียบวินัยใน
ตนเอง 

เชิงปริมาณ 
เด็กโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ 
ชั นอนุบาล 2และ 3 ร้อยละ
100ได้เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กมีความมั่นใจ  
กล้าแสดงออก รู้จักการเป็น
ผู้น าผูต้ามและการท างาน
ร่วมกับผู้อื่นมคีวามรัก ความ
สามัคคี และมรีะเบียบวินัยใน
ตนเอง 
 

๓0,000 
(อุดหนุนทั่วไป/ รายได้) 

1.เด็กมีพัฒนาการทั ง 4 ด้าน มีความมั่นใจ 
กล้าแสดงออก รู้จักการเป็นผู้น าผูต้ามและ
การท างานร่วมกับผู้อื่น 
2.เด็กไดร้ับประสบการณ์การอยู่รว่มกันเป็น
หมู่คณะและสามารถแก้ปญัหาได้เหมาะสม 
3.เด็กรู้จักความรับผิดชอบ การช่วยเหลือ
ตนเอง และมีความรัก ความสามัคคี และมี
ระเบียบวินยัในตนเอง 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

8 ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์
ป้องกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา 

1.เพื่อประชาสัมพันธ์  รณรงค์ ป้องกัน
ปัญหายาเสพติด ในโรงเรียนและชุมชน 
2.เพื่ อให้ เด็กมีกิจกรรมร่วมกันในการ
แสดงออกเกี่ยวกับการต่อต้านยาเสพติด 
3. เพื่อปลูกฝังจิตส านึกให้เด็กในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิ 

เชิงปริมาณ 
เด็กโรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะ ชั นอนุบาล 2และ3  
ร้อยละ100ได้เขา้ร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กมีจิตส านึกและร่วมกิจกรรม
ในการแสดงออกเกี่ยวกับการ
ต่อต้านยาเสพติด 

๑๕,000 
(อปท.) 

1.โรงเรียนมีการประชาสมัพันธ์  รณรงค์ 
ป้องกันปัญหายาเสพติด ในโรงเรียนและ
ชุมชน 
2. เด็กมีกิจกรรมร่วมกันในการแสดงออก
เกี่ยวกับการต่อต้านยาเสพติด 
3. เด็กมีจิตส านึกให้เด็กในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

 กองการศึกษา 
 (ร.ร.เทศบาลแม่เมาะ) 

 



๗๓ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 1.2  กลยุทธ์การพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ์

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
9 ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริม

กิจกรรมรักการอ่าน 
1.เพื่อสร้างความตระหนักให้
เด็ก  คร ู ผู้บรหิารเห็นความส าคญัของ
การอ่าน 
และมีนสิัยรักการอ่าน 
ตลอดจนให้การอ่านไปสู่การใฝ่รู้ใฝ่เรยีน
ตลอดชีวิต 
2. เพื่อสร้างแรงจูงใจ  และกระตุน้ให้
สถานศึกษาจัดกิจกรรมส่งเสริมนสิยัรัก
การอ่านอย่างต่อเนื่อง 

 

เชิงปริมาณ 
เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ  
ร้อยละ 100  ได้เข้าร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กทุกคนมีนิสยัรักการอ่านที่
ยั่งยืน 
โรงเรียนมีรูปแบบการจดั
กิจกรรมส่งเสริมนสิัยรักการ
อ่านที่หลากหลาย  

 

50,000 
(อปท.) 

1.เด็ก  คร ู ผู้บริหารเห็นความส าคัญของ
การอ่าน 
และมีนสิัยรักการอ่าน   
2. สถานศึกษามีการจดักิจกรรมสง่เสริม
นิสัยรักการอ่านอยา่งต่อเนื่อง 

 

กองการศึกษา 
(ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ) 

10 ค่าเครื่องแบบเด็ก เพื่อให้เด็กมีเครื่องแบบ 
ถูกต้องตามระเบียบของสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100  มีเครื่องแบบท่ี
ถูกต้องตามระเบียบของ
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
เด็กมีเครื่องแบบทีถู่กต้องตาม
ระเบียบของสถานศึกษา 
 

173,๔๐๐  
(อุดหนุนทั่วไป) 

เด็กมีเครื่องแบบทีถู่กต้องตามระเบียบของ
สถานศึกษา 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 
 

 
 
 



๗๔ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 1.2  กลยุทธ์การพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ์

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งท่ีมา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
๑1 โครงการวันพ่อแห่งชาต ิ

 
1.เพื่อเทิดพระเกียรติและระลึกถึงพระ
มหากรณุาธิคณุและพระราชกรณยีกิจ
ของระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิ
พลอดุลยเดช ในหลวงรัชกาลที่ ๙  
2.เพื่อให้เด็กไดร้ะลึกถึงพระคณุของบิดา
และปลูกจิตส านึกให้เด็กมีความกตัญญู
ต่อบิดาซึ่งเป็นผู้ให้ก าเนิดและเลี ยงดู 
อบรมสั่งสอนและยกย่องบิดาที่เปน็
แบบอย่างในการเลี ยงดูบุตร 
 

เชิงปริมาณ 
เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100  ได้เข้าร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กระลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคณุและพระราชกรณีย
กิจสมเด็จพระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดลุยเดช ในหลวง
รัชกาลที่ ๙ และระลึกถึง
พระคุณของบิดา มีความ
กตัญญูต่อบดิาซึ่งเป็นผู้ให้
ก าเนิดและเลี ยงดู อบรมสั่ง
สอนและยกย่องบิดาที่เป็น
แบบอย่างในการเลี ยงดูได ้

ไม่ใช้งบประมาณ เด็กระลึกถึงพระมหากรณุาธิคณุและพระ
ราชกรณยีกิจสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิ
พลอดุลยเดช ในหลวงรัชกาลที่ ๙ และ
ระลึกถึงพระคุณของบิดา มคีวามกตัญญูต่อ
บิดาซึ่งเป็นผู้ให้ก าเนิดและเลี ยงดู อบรมสั่ง
สอนและยกย่องบิดาที่เป็นแบบอยา่งในการ
เลี ยงดไูด ้

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



๗๕ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ ๑.๓  กลยุทธก์ารพัฒนาการจัดโภชนบรูณาการ ในโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
๑ โครงการอาหารกลางวัน เพื่อใหเ้ด็กได้รับประทานอาหารที่มี

คุณค่าทางโภชนาการ ตามข้อมูลใน
ระบบ (sis) 
 

เชิงปริมาณ  
เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100  ได้รับประทาน
อาหารที่มีคณุค่าทาง
โภชนาการ   
เชิงคุณภาพ 
เด็กรับประทานอาหาร
กลางวันครบทุกคนและได้
รับประทานอาหารที่มีคณุค่า
ทางโภชนาการท าให้สุขภาพ
พลานามัยสมบรูณ ์ แข็งแรง  
ทั งทางด้านร่างกายและจติใจที่
ด ีสง่ผลให้เด็กมีน  าหนัก  
ส่วนสูง มีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐาน สามารถ
เข้าร่วมกิจกรรมการเรียนได้
อย่างมีความสุข 

๒,500,000 
(อุดหนุนทั่วไป) 

1.เด็กมีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทาน
อาหาร 
2.เด็กไดร้ับประทานอาหารที่มคีณุค่าทาง
โภชนาการ 
 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 
 
 
 
 



๗๖ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ ๑.๓  กลยทุธก์ารพัฒนาการจัดโภชนบรูณาการ ในโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
2 โครงการเฝ้าระวังคัดกรองและ

ป้องกันโรคติดต่ออันตราย
(COVID-19) 

1. เพื่อเฝ้าระวัง และป้องกันโรคตดิ
เชื อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
ในสถานศึกษา 
2. เพื่อสร้างความเชื่อมั่นให้กับ
ผู้ใช้บริการในการป้องกันตนเองและผู้
ที่ใกล้ชิดจากโรคติดต่อเชื อไวรสัโคโรนา 
(COVID-19) 
 

เชิงปริมาณ 
เด็ก ครู และบุคลากร 
ประมาณ 580 คน เข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการเฝ้าระวัง 
และป้องกันโรคติดเชื อไวรัสโค
โรนา 2019 (COVID-19)  
2. สร้างความเชือ่มั่นให้กับ
ผู้ใช้บริการในการป้องกัน
ตนเองและผู้ที่ใกล้ชิดจาก
โรคตดิต่อเชื อไวรัสโคโรนา 
(COVID-19) 

28,250         
(กสต./เพิ่มเติม) 

 

โรงเรียนมกีารเฝ้าระวงั และป้องกนัโรคตดิ
เชื อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และ 
สร้างความเชื่อมั่นให้กับผู้ใช้บริการในการ
ป้องกันตนเองและผู้ที่ใกล้ชิดจากโรคติดต่อ
เชื อไวรัสโคโรนา (COVID-19) 

ร.ร. เทศบาลแมเ่มาะ/
กองทุนหลักประกัน
สุขภาพระดับท้องถิ่นหรือ
พื นที่เทศบาลต าบล  แม่
เมาะ (กสต.) 

3 โครงการอาหารเสรมิ
โภชนาการเด็ก 

1. เพื่อเฝ้าระวัง และส่งเสริม
พัฒนาการด้านรา่งกายเด็กปฐมวัย 
2. เพื่อแก้ปัญหาโภชนาการเด็กทีไ่ม่
ผ่านเกณฑ์ได้ทันเวลา 
3. เพื่อให้เด็กมีโภชนาการที่ดีและมี
น  าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ปฐมวัย 
 

เชิงปริมาณ 
เด็ก 79 คน ที่มีน  าหนักไม่
ผ่านเกณฑ์  
เชิงคุณภาพ 
เด็ก 79 คน ที่มีน  าหนักไม่
ผ่านเกณฑ์ ได้รับอาหารเสริม
โภชนาการครบทุกคน 
 

158,000 
(กสต./เพิ่มเติม) 

 

1. เด็กไดร้ับการเฝ้าระวัง และส่งเสริม
พัฒนาการด้านรา่งกายเด็กปฐมวัย 
2. เด็กไดร้ับการแก้ปญัหาโภชนาการเด็ก
ที่ไม่ผ่านเกณฑ์ได้ทันเวลา 
3. เด็กมีโภชนาการที่ดีและมีน  าหนกัส่วนสูง
ตามเกณฑ์ปฐมวยั 

ร.ร. เทศบาลแมเ่มาะ/
กองทนุหลักประกัน
สุขภาพระดับท้องถิ่นหรือ
พื นที่เทศบาลต าบล  แม่
เมาะ (กสต.) 

 
 
 



๗๗ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที ่๑.๔  กลยุทธก์ารพัฒนาและจัดหาสื่อการเรียนการสอน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
๑ ค่าจัดซอวัสดุอุปกรณ์  สื่อการ

เรียนการสอนปฐมวัย 
1.เพื่อสนับสนุนให้เด็กมีสื่ออุปกรณ์ที่
หลากหลายเพียงพอ 
2.เพื่อส่งเสรมิให้เด็กปฐมวัยรักการ
เรียนรู ้
3.เพื่อเด็กมีความสนใจและสนุกสนาน
กับการเรยีนรู ้

เชิงปริมาณ  
เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100  มสีื่ออุปกรณ์ที่
หลากหลายเพียงพอ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กปฐมวัยรักการเรียนรู ้
มีความสนใจและสนุกสนาน 
กับการเรยีนรู ้

๒00,000 
(อุดหนุนทั่วไป/อปท.) 

1.เด็กมีสื่ออุปกรณ์ที่หลากหลายเพียงพอ 
2.เด็กรักการเรียนรู ้
3.เด็กมีความสนใจและสนุกสนานกับการ
เรียนรู ้

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

2 ค่าจัดซื อวัสดุกีฬา 1.เพื่อสนับสนุนให้เด็กมีสื่ออุปกรณ์กีฬา
ที่หลากหลายเพียงพอ 
2.เพื่อส่งเสรมิให้เด็กปฐมวัยรักการออก
ก าลังกาย รักการเล่นกีฬา 
 

เชิงปริมาณ  
เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100  มีอุปกรณก์ีฬา
ทีห่ลากหลายเพียงพอ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กปฐมวัยรักการเล่นกีฬา 
มีความสนใจและสนุกสนาน 
กับการเล่นกีฬา 

25,000 
(อุดหนุนทั่วไป/รายได)้ 

1. เด็กมีสื่ออุปกรณ์กีฬาท่ีหลากหลาย
เพียงพอ 
2. เด็กรักการออกก าลังกาย รักการเล่น
กีฬา 
 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 
 
 
 

 
 
 
 



๗๘ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที ่๑.๔  กลยุทธก์ารพัฒนาและจัดหาสื่อการเรียนการสอน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
3 ค่าวัสดุการศึกษา 1.เพื่อให้โรงเรียนมีวสัดุอุปกรณม์สีื่อการ

สอนที่ทันสมัย 
2.เพือ่ให้เด็กไดร้ับการพัฒนาครบทุก
ด้าน 

เชิงปริมาณ 
เด็ก ร.ร. เทศบาล 
แม่เมาะ ร้อยละ 100   
มีวัสดุอุปกรณ์มสีื่อการสอนที่
ทันสมัย 
เชิงคุณภาพ 
เด็กได้รับการพัฒนาครบทุก
ด้าน 

200,000 
(อุดหนุนทั่วไป/อปท.) 

1.โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณม์ีสื่อการสอนที่
ทันสมัย 
2.เด็กไดร้ับการพัฒนาครบทุกด้าน 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

4 ค่าหนังสือเรยีน เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทางด้าน
สติปัญญา 

เชิงปริมาณ  
เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100  มีหนังสือเรียน
ใช้เพียงพอ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กมีหนังสือเรียนใช้อย่าง
เพียงพอ 

116,000  
(อุดหนุนทั่วไป) 

เด็กมีพัฒนาการทางดา้นสติปัญญาที่ดีขึ น ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

5 ค่าอุปกรณ์การเรียน เพื่อให้เด็กมีอุปกรณ์การเรียนใช้อย่าง
เพียงพอ 

เชิงปริมาณ  
เด็ก ร.ร. เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100  มีอุปกรณ์การ
เรียนใช้เพียงพอ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กมอีุปกรณ์การเรียนการ
สอนเพียงพอ 

116,000  
(อุดหนุนทั่วไป) 

เด็กมีอุปกรณ์การเรียนใช้อย่างเพยีงพอ รร.เทศบาลแมเ่มาะ 
 
 
 
 

 
 



๗๙ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษา ให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้
กลยุทธ์ที่ 2.1  การพัฒนาและสง่เสริมครูให้เป็นบุคคลแห่งการเรยีนรู้ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งทีม่า ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
๑ โครงการจดัท าสื่อการเรยีนรู้

ส าหรับเด็กปฐมวยั 
1.เพื่อให้ครมูีความรู้ความเข้าใจมี
ความคิดจินตนาการสร้างสรรค์ในการ
ผลิตสื่อการเรียนการสอนระดบัปฐมวัย                     
2.เพือ่ให้ครมูีความสามารถในการการ
ผลิตสื่อการเรียนการสอนอยา่งมี
ประสิทธิภาพและเน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและเด็ก ร.ร. เทศบาล 
แม่เมาะ ร้อยละ 100  มสีื่อ
การเรยีนรู้ส าหรับเด็กปฐมวยั
ใช้ในการจัดกิจกรรมอย่าง
เพียงพอ 
เชิงคุณภาพ 
ครูและเด็กมสีื่อการเรียนรู้
ส าหรับเด็กปฐมวยัในการจัด
กิจกรรมในชั นเรยีน 

20,000 
(อุดหนุนทัว่ไป) 

1.ครมูีความรู้ความเข้าใจมีความคดิ
จินตนาการสร้างสรรค์ในการผลิตสื่อการ
เรียนการสอนระดับปฐมวัย                     
2.ครมูีความสามารถในการการผลติสื่อการ
เรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเน้น
ผู้เรยีนเป็นส าคัญ 
 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

2 โครงการพัฒนาองค์กรให้เอื อ
ต่อการเรียนรู ้

1.เพื่อพัฒนาการจดัการความรู้ใน
องค์กร 
2.เพื่อพัฒนาวัสดุอุปกรณ์ใหเ้อื อตอ่การ
เรียนรู้ของครูและบคุลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 
100  
มีการจัดการความรู ้
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรมีการจดัการความรู้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

100,000 
(อุดหนุนทัว่ไป) 

1.องค์กรมีการพัฒนาจัดการความรู้อยู่
เสมอ 
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษามวีัสดุ
อุปกรณ์ที่เอื อต่อการเรยีนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 
 
 
 

 
 

 



๘๐ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ ๒.๒  การพัฒนาการส่งเสริมครูให้มีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
๑ โครงการพัฒนาศักยภาพครสูู ่

มืออาชีพ 
๑.เพื่อพัฒนาศักยภาพด้านการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ ดา้นบุคลิกภาพครู 
ด้านร่างกาย อารมณ์ และ    การอยู่ร่วม
ในสังคม 
2.เพื่อพัฒนาทักษะการจดัประสบการณ์
ของครูให้มีประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 
ครูโรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะร้อยละ 100        
เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
ครูในโรงเรียนเทศบาล        
แม่เมาะ มีศักยภาพด้าน
บุคลิกภาพ ด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคม และด้านการ
สื่อสารที่พึงมีต่อผู้ปกครอง 

50,000 
(อุดหนุนทัว่ไป) 

๑. ครูมศีักยภาพด้านการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ มีบุคลิกภาพ ด้านรา่งกาย อารมณ์ 
และการอยู่ร่วมในสังคมอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2.ครมูีทักษะการจดัประสบการณท์ี่
หลากหลาย และมีประสิทธิภาพ 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

๒ โครงการพัฒนาศักยภาพการ
จัดประสบการณ์ในชั นเรยีน 

๑.เพื่อพัฒนาศักยภาพของครูด้านการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ในชั นเรียน 
2.เพื่อพัฒนาทักษะการสอนของครูให้มี
ประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 
ครูโรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะ
ร้อยละ 100 เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
ครูในโรงเรียนเทศบาล   
แม่เมาะ มีศักยภาพด้าน
การจัดการเรียนการสอน 

50,000 
(อุดหนุนทัว่ไป) 

๑.ครมูีศักยภาพด้านการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ ในชั นเรยีน 
2.ครมูีทักษะในการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 
 
 
 
 
 



๘๑ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ ๒.๒  การพัฒนาการส่งเสริมครูใหม้ีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
3 โครงการพัฒนาการจัดท า

แผนการจดัประสบการณ์ใน
ชั นเรียนตามหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พ.ศ.2560 

๑.เพื่อพัฒนาศักยภาพของครูด้านการ
จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ ในชั น
เรียนตามหลักสูตรปฐมวัย พ.ศ.2560 
2.เพื่อพัฒนาเทคนิคทางด้านการจดัท า
แผนการจดัประสบการณ์ในชั นเรยีน 

เชิงปริมาณ 
ครูโรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะร้อยละ 100 เข้าร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
ครูในโรงเรียนเทศบาล        
แม่เมาะ มีศักยภาพด้านการ
จัดท าแผนการจัดการเรยีนการ
สอนในชั นเรียน 

50,000 
(อุดหนุนทัว่ไป) 

1.ครมูีศักยภาพในด้านการจดัท าแผน 
การจัดประสบการณ์ ในชั นเรียนตาม
หลักสตูรปฐมวยั พ.ศ.2560 
2.ครมูีเทคนิคทางด้านการจัดท าแผนการ
จัดประสบการณ์ในชั นเรยีน 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

4 โครงการพัฒนาครูให้เป็น
บุคคลแห่งการเรียนรู้ด้วย
กระบวนการเรียนรู้ในศตวรรษ
ที่ 21 

๑.เพื่อพัฒนาครูให้เป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู ้
2.เพื่อพัฒนาครูให้มีทักษะการเรียนรู้
ตามกระบวนการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 
21 

เชิงปริมาณ 
ครูโรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะร้อยละ 100 เข้าร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
ครูในโรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะ เป็นบุคคลแห่ง
การเรียนรู้ตาม
กระบวนการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 

50,000 
(อุดหนุนทัว่ไป) 

๑. ครูเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้
2.ครมูีทักษะการเรียนรู้ตามกระบวนการ
เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 
 
 
 
 



๘๒ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ ๒.๒  การพัฒนาการส่งเสริมครูให้มีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
5 โครงการพัฒนาศักยภาพครูใน

การใช้ภาษาอังกฤษใน       
การสื่อสาร 

๑.เพื่อส่งเสรมิและพัฒนาให้ครูมีทกัษะ
ในการสื่อสารสามารถใช้ภาษาอังกฤษได้
ด ี
2.เพื่อให้ครสูามารถใช้ภาษาอังกฤษใน
การสื่อสารได ้

เชิงปริมาณ 
ครูโรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะ 
ร้อยละ 100 เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
ครูในโรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะ สามารถใช้
ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร   
ได้ด ี
 

 

50,000 
(อุดหนุนทัว่ไป) 

๑. ครูมีทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
2.ครสูามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร
ได้ด ี

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

6 โครงการพัฒนาและเพิ่ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของพนักงานครูเทศบาลและ
บุคลากรใหม้ีคุณภาพ 

1.เพื่อพัฒนาพนักงานครูเทศบาลและ
บุคลากรใหม้ีความรู้ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
2.เพื่อให้พนักงานครูเทศบาลและ
บุคลากรน าประสบการณ์ตรงท่ีไดร้ับมา
พัฒนากระบวนการจดัการเรียนการสอน
อย่างมีคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
พนักงานครูเทศบาลและ
บุคลากรโรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะ ร้อยละ 100  
เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
พนักงานครูเทศบาลและ
บุคลากรโรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะ สามารถใช้
ประสบการณ์ตรงทีไ่ด้รับมา
พัฒนากระบวนการจดัการ
เรียนการสอนอย่างมีคณุภาพ 

80,000 
(อุดหนุนทัว่ไป) 

1.พนักงานครูเทศบาลและบุคลากรให้มี
ความรู้ความสามารถในการปฏิบัตงิานอย่าง
มีประสิทธิภาพ 
2.พนักงานครูเทศบาลและบุคลากรน า
ประสบการณ์ตรงทีไ่ด้รับมาพัฒนา
กระบวนการจดัการเรียนการสอนอย่างมี
คุณภาพ 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 

 
 



๘๓ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ ๒.๒  การพัฒนาการส่งเสริมครูให้มีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
7 โครงการสถานศึกษาพอเพียง 1.เพื่อส่งเสรมิและพัฒนาให้ครูมีความรู้

ในกระบวนการจดัการเรียนการสอนตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2.เพื่อให้ครูน าความรู้ทีไ่ดร้ับมาพฒันา
กระบวนการจดัการเรียนการสอนอย่างมี
คุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
พนักงานครูเทศบาลและ
บุคลากรโรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะ ร้อยละ 100  
เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
พนักงานครูเทศบาลและ
บุคลากรโรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะ สามารถน าความรู้ที่
ได้มาพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการสอนอย่างมี
คุณภาพ 

2๐,000 
(อุดหนุนทั่วไป) 

1.ครมูีความรู้ในกระบวนการจัดการเรยีน
การสอนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2.ครูน าความรู้ทีไ่ดร้ับมาพัฒนา
กระบวนการจดัการเรียนการสอนอย่างมี
คุณภาพ 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๔ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาโรงเรียนให้มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ และเป็นองค์แห่งการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม 
กลยุทธ์ที่ ๓.๑  การพัฒนาปรับปรุง ภูมิทัศน์ และแหล่งเรียนรู้ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
๑ ค่าใช้จ่ายในการจัดท าศูนย์การ

เรียนรูส้ าหรับเด็กปฐมวัย 
1.เพื่อพัฒนาศูนย์การเรยีนรู้ในโรงเรียน
เทศบาลแมเ่มาะ 
2.เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการทางทักษะทาง
วิชาการ 
3.เพื่อให้เด็กไดเ้รียนรู้จากการท า
กิจกรรมต่างๆ ในการพัฒนาตนเอง 
 

เชิงปริมาณ 
เด็กร.ร.เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100 มีศูนย์การ
เรียนรู ้
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะมี
ศูนย์การเรียนรู้ที่หลากหลาย
และเพียงพอต่อความต้องการ
ของเด็ก 

50,000 
(อุดหนุนทัว่ไป) 

1.โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะมีศูนยก์าร
เรียนรู ้
2.เด็กมีพัฒนาการทางทักษะทางวชิาการ 
3.เด็กไดร้ับการส่งเสริมให้เรียนรู้กจิกรรม
ต่างๆ ในการพัฒนาตนเอง 
 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

๒ โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1.เพื่อจัดสภาพแวดล้อม นอกห้องเรียน 
ให้สวยงาม เป็นระเบียบเอื อต่อการ
เรียนรู ้
2.เพื่อให้มีแหล่งเรียนรู้ ด้านการเกษตร
เอื อตอ่การเรียนรูต้ามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
เด็กร.ร.เทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100 ได้เรียนรู้จาก
แหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
เด็กมีความรู้ ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงและ
น าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวติประจ าวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

50,000 
(อุดหนุนทัว่ไป) 

1.โรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะมีสภาพแวดล้อม  
นอกห้องเรียน สวยงาม เป็นระเบยีบเอื อต่อ
การเรยีนรู ้
2.ครูและเด็กมีแหล่งเรยีนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 
 
 



๘๕ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ ๓.๑  การพัฒนาปรับปรุง ภูมิทัศน์ และแหล่งเรียนรู ้
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
3 ค่าพัฒนา/ปรับปรุงห้องสมุด 1.เพื่อปรับปรุงและพัฒนาห้องสมดุ

โรงเรียน ใหม้ีความพร้อมในทุกๆดา้นมี
ความทันสมัยและดึงดูดใจให้เด็กเข้ามา
ใช้บริการ 
2.เพื่อเพ่ิมบรรยากาศภายในห้องสมุดให้
เอื อต่อการเรียนรู ้
 

เชิงปริมาณ 
เด็กและครรู้อยละ 100  
มีห้องสมุดที่ทันสมัย 
เชิงคุณภาพ 
ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ  
มีห้องสมุดโรงเรียน ที่มีความ
พร้อมในทุกๆด้าน 

100,000 
(อุดหนุนทัว่ไป) 

1.โรงเรียนมีห้องสมุด ทีม่คีวามพรอ้มใน
ทุกๆด้านมีความทันสมยัและดึงดดูใจให้เด็ก
เข้ามาใช้บริการ 
2.โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะมีบรรยากาศ
ภายในห้องสมดุให้เอื อต่อการเรียนรู้ 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

4 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรยีนเทศบาล 
แม่เมาะ 

1.เพื่อจัดสภาพแวดล้อม นอกหอ้งเรียน  
ให้สวยงามเป็นระเบยีบเอื อต่อเรียนรู้ 
๒.เพื่อให้บริการครูและเด็กใช้เป็น 
แหล่งเรียนรู ้
๓.เพื่อให้มีแหล่งเรียนรู้ ที่เป็นธรรมชาติ
เอื อต่อการเรียนรู้นอกห้องเรยีน 

เชิงปริมาณ 
เด็กและครรู้อยละ 100   
ได้เรียนรูจ้ากแหล่งเรียนรู ้
ในโรงเรียน  
เชิงคุณภาพ 
ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ  
มีแหล่งเรียนรู้ที่เอื อต่อการ
เรียนรู้นอกห้องเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

50,000 
(อุดหนุนทัว่ไป) 

1.โรงเรียนมสีภาพแวดล้อม นอกห้องเรียน
สวยงามเป็นระเบยีบเอื อต่อการเรยีนรู ้
๒.ครูและเด็กมีแหล่งเรยีนรู้ ที่เป็นธรรมชาติ
เอื อต่อการเรียนรู้นอกห้องเรยีน 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

5 ค่าจัดซื อวัสดุการเกษตร  
 

1.เพื่อให้มีวัสดุอุปกรณ์ทางการเกษตร
ของโรงเรียน 
2.เพื่อจัดซื อวัสดสุิ นเปลืองทาง
การเกษตร 
 

เชิงปริมาณ 
ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 
ร้อยละ ๑๐๐ 
มีวัสดุอุปกรณ์ทางการเกษตร 
ใช้ในการปฏิบัติงาน 
เชิงคุณภาพ 
ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ มีวัสดุ
ทางการเกษตรอย่างเพยีงพอ 

20,000 
(เงินรายได้) 

1.โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ทางการเกษตร 
2.โรงเรียนมีวัสดสุิ นเปลืองทางการเกษตร 
 
 

ร.ร.เทศบาลแม่เมาะ 

 



๘๖ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ ๓.๑  การพัฒนาปรับปรุง ภูมิทัศน์ และแหล่งเรียนรู้ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งทีม่า ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
6 ค่าจัดซื อวัสดุก่อสร้าง 

(ปูนซีเมนต์  ดิน ทราย ตะปู  
สกูร โถส้วม สายล้างช าระสาย
ยาง ฯลฯ) 

1.เพื่อให้มีวัสดุอุปกรณ์งานก่อสรา้ง
ส าหรับใช้ในงานอาคารสถานท่ี 
2.เพื่อจัดซื อวัสดสุิ นเปลืองทางงาน
ก่อสร้าง  

เชิงปริมาณ 
ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 
ร้อยละ ๑๐๐ 
มีวัสดุก่อสร้างใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 
เชิงคุณภาพ 
ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ มีวัสดุ
อุปกรณ์งานก่อสร้างส าหรับใช้
ในงานอาคารสถานท่ีอย่าง
เพียงพอ 

๑5,000 
(อุดหนุนทัว่ไป) 

1.โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์งานก่อสร้าง
ส าหรับใช้ในงานอาคารสถานท่ี 
2.โรงเรียนมีงานก่อสร้างส าหรับใช้ซ่อมแซม
อาคารสถานท่ีในเบื องต้น  

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

7 ค่าจัดซื อวัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ
 

1.เพื่อให้มีวัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้าและวิทยุใช้
อย่างเพียงพอ 
2.เพ่ือจัดซื อวัสดุสิ นเปลือง/วัสดุ
คงทน ทางการไฟฟ้าและวิทยุ  

เชิงปริมาณ 
ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ มีวัสดุ
ไฟฟ้าและวิทยุ พร้อมใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีวัสดุไฟฟ้าและ
วิทยุส าหรับใช้ในงาน
อาคารสถานที่อย่าง
เพียงพอ 

๒0,000 
 (เงินรายได้/เพิ่มเติม) 

1.โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณไ์ฟฟ้าและวิทยุใช้
อย่างเพียงพอ 
2. โรงเรียนมีวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
ส าหรับใช้ซ่อมแซมในเบื องต้น 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 
 
 
 

 



๘๗ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ ๓.๑  การพัฒนาปรับปรุง ภูมิทัศน์ และแหล่งเรียนรู้ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
8 โครงการปรับปรุง 

ห้องปฏิบัติการการประกอบ
อาหารส าหรับเด็กปฐมวัย  

1.เพือ่จัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนท่ี
เอื อต่อเรียนรู ้
๒.เพื่อใหค้รูและเด็กใช้ในการจัด
กิจกรรมประกอบอาหาร (Cooking) 
๓.เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการที่
เหมาะสมกับวัย 

เชิงปริมาณ 
โดยท าการก่อสร้าง/ปรับปรุง
ห้องประกอบอาหารส าหรับเด็ก
ปฐมวัย จ านวน ๑ แห่ง 
- ติดตั งเคาน์เตอร์ครัว ขนาด 
กว้าง 60 ซม. ยาว 4.40 ม. สูง 
60 ซม. 
- ติดตั งเคาน์เตอร์ล้างจาน ขนาด 
กว้าง 60 ซม.   
ยาว 4.40 ม. สูง 60 ซม. 
- ติดตั งเคาน์เตอร์ 
กลางห้อง จ านวน 3 ตัว ขนาด 
กว้าง 60 ซม.  
ยาว 4.๒0 ม.สูง 60 ซม. 
- ติดตั งชั นลอยวางของ ขนาด 
กว้าง 35 ซม.  
กว้าง 4.40 ม.  
สูง 40 ซม.   
เชิงคุณภาพ 
ร.ร.เทศบาลแม่เมาะมีแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื อต่อการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

๓๐0,000 
(เพิ่มเติม) 

โรงเรียนมีห้องจัดกิจกรรมประกอบอาหาร 
(Cooking) ส าหรับ 
เด็กปฐมวัยที่ส่งเสริมพัฒนาการของ
เดก็ปฐมวัยอย่างครบถ้วนมีมาตรฐาน
ปลอดภัยส าหรับเด็กปฐมวัย 

ร.ร.เทศบาล 
แม่เมาะ /  

กองการศึกษาฯ 

 
 
 

 



๘๘ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ ๓.๑  การพัฒนาปรับปรุง ภูมิทัศน์ และแหล่งเรียนรู้ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
9 โครงการปรับปรุงและ

พัฒนาบรรยากาศในชั น
เรียนเพ่ือส่งเสริมการ
เรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 

เพ่ือ ปรับปรุงและพัฒนา
บรรยากาศในชั นเรียนเพ่ือส่งเสริม
การเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 

เชิงปริมาณ 
ติดตั งเครื่องปรับอากาศแบบ
แยกส่วน (ราคารวมค่าตดิตั ง) 
แบบตั งพื นหรือแบบแขวน 
(ระบบ Inverter) ขนาด 
30,000  BTU ส าหรับ
ห้องเรียน  จ านวน 14  
เครื่อง  เครื่องละ      
48,100   บาท 
เชิงคุณภาพ 
ร.ร. เทศบาลแมเ่มาะมี
สภาพแวดล้อมในช้ันเรียนทีด่ี
เอือ้ต่อการเรียนรู้ของเด็ก 
 

๖๗๓,๔๐๐ 
(เพิ่มเติม) 

โรงเรียนมสีภาพแวดล้อมในช้ันเรยีนที่ดีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ของเด็ก  
 
 

ร.ร.เทศบาล 
แม่เมาะ / 
เงินอุดหนุนกองทุนพัฒนา
ไฟฟ้าโรงไฟฟ้า  แม่เมาะ 
จ.ล าปาง 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



๘๙ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ ๓.๒  การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งท่ีมา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
๑ ค่าจัดซื อวัสดุคอมพิวเตอร ์ 1.เพื่อให้มีวัสดุอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ใช้

อยา่งเพียงพอ 
2.เพื่อจัดซื อวัสดสุิ นเปลืองคอมพิวเตอร ์

เชิงปริมาณ 
ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ ร้อนละ
100 มีวัสดุคอมพิวเตอร์ใช่ใน
การปฏิบัติงาน 
เชิงคุณภาพ 
ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ  
มีวัสดุคอมพิวเตอรส์ าหรับใช้
ในงานอย่างเพียงพอ 

50000 
(เงินอุทิศ) 

โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ใช้อย่าง
เพียงพอ 
 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

2 ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เนต็ (WiFi) เพื่อให้สถานศึกษาใช้บริการด้านสบืค้น
ข้อมูลที่เป็นปัจจุบันและทันเหตุการณ ์

เชิงปริมาณ 
๑ แห่ง 
เชิงคุณภาพ 
ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ  
มีสัญญาณอินเตอรเ์น็ตใช้ใน
การปฏิบัติงาน 
 

7,200 
(อุดหนุนทัว่ไป) 

สถานศึกษามสีัญญาณอินเตอร์เนต็ใช้ใน
ด้านสืบค้นข้อมลูที่เป็นปัจจุบันและทัน
เหตุการณ ์

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

๓ ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เนต็ (ADSL) เพือ่ให้สถานศึกษาใช้บริการด้านสบืค้น
ข้อมูลที่เป็นปัจจุบันและทันเหตุการณ ์

เชิงปริมาณ 
๑ แห่ง 
เชิงคุณภาพ 
ร.ร.เทศบาลแม่เมาะ      
มีสัญญาณอินเตอร์เน็ตใช้
ในการปฏิบัติงาน 

๙,๖00 
(อุดหนุนทัว่ไป) 

สถานศึกษามสีัญญาณอินเตอร์เนต็ใช้ใน
ด้านสืบค้นข้อมลูที่เป็นปัจจุบันและทัน
เหตุการณ ์

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 
 
 



๙๐ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ ๓.๒  การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
4 โครงการพัฒนาระบบ

เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
เพื่อให้โรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะมีระบบเทคโนโลยแีละนวตักรรม
ทีท่ันสมัยเพื่อใช้ในการจัดการเรยีนการ
สอน 

เชิงปริมาณ 
เด็กและครรู้อยละ 90 มี
ระบบเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมที่ทันสมัย 
เชิงคุณภาพ 
ร.ร.เทศบาลแม่เมาะ มรีะบบ
เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่
ทันสมัยเพ่ือใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 

100,000 
(อุดหนุนทั่วไป) 

โรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะมีระบบเทคโนโลยแีละนวตักรรมที่
ทันสมัยเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

5 โครงการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

เพื่อให้โรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะมีระบบเทคโนโลยสีารสนเทศท่ี
ทันสมัยใช้ในการปฏิบตัิงาน 

เชิงปริมาณ 
เด็กและครรู้อยละ 90 มี
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่
ทันสมัยใช้ในการปฏิบตัิงาน 
เชิงคุณภาพ 
การบริหารจัดการภายใน
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะมี
ความคล่องตัวและเป็นระบบ 

100,000 
(อุดหนุนทัว่ไป) 

โรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะมีระบบเทคโนโลยสีารสนเทศท่ี
ทันสมัยใช้ในการปฏิบตัิงาน 

ร.ร.เทศบาล 
แม่เมาะ 

 
 
 
 
 
 
 



๙๑ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ ๓.๒  การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
6 โครงการพัฒนานวัตกรรม

ด้วยงานวิจัย 

1. เพื่อใหโ้รงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมี
นวัตกรรมใช้ในการจดัประสบการณ ์
2. เพื่อให้ครูใช้นวัตกรรมในการสง่เสริม
พัฒนาการเด็กตามเป้าประสงค์ของ
หลักสตูรสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ มีการ
พัฒนานวัตกรรมด้วยงานวิจยั 
ปีละ 1เรื่อง 
เชิงคุณภาพ 
ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ มี
นวัตกรรมทีม่ีคุณภาพใช้ใน
การจัดประสบการณ ์

๑5,000 
(อุดหนุนทัว่ไป) 

1. โรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมีนวัตกรรมใช้
ในการจัดประสบการณ ์
2. ครูใช้นวัตกรรมในการส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กตามเป้าประสงค์ของหลักสูตร
สถานศึกษา 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

7 โครงการพัฒนาระบบ
เครือข่ายท้องถิ่น(LAN) 
 

1. เพื่อใหโ้รงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมี
ระบบเครือข่ายท้องถิ่น(LAN) 
เชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตส าหรับใช้สืบค้น
ข้อมูล 
 

เชิงปริมาณ 
เด็กและครรู้อยละ 80 ได้ใช้
งานระบบเครือข่ายท้องถิ่น
(LAN) 
เชิงคุณภาพ 
ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ มีระบบ
เครือข่ายท้องถิ่น(LAN) ที่มี
คุณภาพ 
ใช้ในการปฏิบัติงาน 

100,000 
(อุดหนุนทัว่ไป) 

โรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะมีระบบเครือข่ายท้องถิ่น(LAN) 
เชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตส าหรับใช้สืบค้นข้อมูล 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 
 
 
 
 
 

 



๙๒ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  
กลยุทธ์ที่ ๔.๑  การส่งเสรมิการมสี่วนร่วมในการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
๑ โครงการวันสถาปนาโรงเรียน 1.เพื่อเสริมสร้างความร่วมมือระหว่าง

เด็ก ผู้ปกครองและโรงเรยีน 
2.เพื่อให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมในโรงเรยีน 

เชิงปริมาณ 
เด็ก ผู้ปกครองและโรงเรยีน
เทศบาลแมเ่มาะ ร้อยละ 100 
เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
เด็ก ผู้ปกครองและโรงเรยีน
เทศบาลแมเ่มาะมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของโรงเรียน 

10,000 
(อุดหนุนทัว่ไป) 

เด็ก ผู้ปกครองและโรงเรยีนเทศบาล 
แม่เมาะมีส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

2 โครงการประชาสมัพันธ์และ
เผยแพร่การจัดการศึกษาของ
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ 

1.เพื่อเผยแพร่ประชาสมัพันธ์ผลการจัด
การศึกษา ประจ าปีการศึกษา  และ
กิจกรรมโครงการต่างๆของโรงเรียน 
๒.เพือ่เป็นการสร้างความสัมพันธอ์ันดี
ระหว่างครู เด็ก และชุมชน 

เชิงปริมาณ 
เด็ก ผู้ปกครองและโรงเรยีน
เทศบาลแมเ่มาะ ร้อยละ 100 
เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
เด็ก ผู้ปกครองและโรงเรยีน
เทศบาลแมเ่มาะมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของโรงเรียน 

๘0,000 
(อุดหนุนทัว่ไป) 

เด็ก ผู้ปกครองและโรงเรยีนเทศบาล 
แม่เมาะมีส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 
 
 

 
 
 
 
 



๙๓ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ ๔.๑  การส่งเสรมิการมสี่วนร่วมในการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
3 โครงการระบบดูแล 

ช่วยเหลือเด็ก 
1.เพื่อให้การประสานสมัพันธ์ที่ดี
ระหว่าง ครผูู้ปกครองและเด็กในการ
พัฒนาเด็กร่วมกัน 
2.เพื่อให้ครูเรียนรู้และเข้าใจสภาพสังคม
ตามความเป็นจริงจากการส ารวจและ
เยี่ยมบ้านเด็กทุกคนในห้องเรียนทกุคน 
และแก้ไข พัฒนาการเด็กครบทั ง 4 ด้าน 
 

เชิงปริมาณ 
เด็ก ผู้ปกครองและโรงเรยีน
เทศบาลแมเ่มาะร้อยละ 100 
เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้ปกครองและร.ร.เทศบาล 
แม่เมาะ มีส่วนร่วมในการ
พัฒนาเด็ก 

๑๙,000 
(อุดหนุนทัว่ไป) 

ผู้ปกครองและโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ
ร่วมมือกันในการพัฒนาเด็ก 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

4 โครงการเตรยีมความพร้อม
อุบัติเหตุฉุกเฉินและภัยพิบัต ิ

1.เพื่อให้เด็กไดเ้รียนรู้เกี่ยวกับการ
เตรียมความพร้อมอุบัติเหตุฉุกเฉินและ
ภัยพิบัต ิ
 

เชิงปริมาณ 
เด็กร.ร.เทศบาลแม่เมาะ  
ร้อยละ 100 เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กมีเรียนรูเ้กี่ยวกับการ
เตรียมความพร้อมอุบัติเหตุฯ 

10,000 
(อุดหนุนทัว่ไป) 

เด็กได้เรยีนรู้เกีย่วกับการเตรียมความพร้อม
อุบัติเหตุฉุกเฉินและภัยพิบัต ิ
 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

5 โครงการวันลอยกระทง 
 

1.เพื่อให้เด็กประพฤติปฏิบัตติาม
วัฒนธรรมไทย และเข้าร่วมกิจกรรมวัน
ลอยกระทง 
2.เพื่อให้ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 

 
 

เชิงปริมาณ 
เด็กร.ร.เทศบาลแม่เมาะ  
ร้อยละ 100 
เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กร.ร.เทศบาลแม่เมาะ 
ประพฤติปฏบิัติตามวัฒนธรรม
ไทย และเข้าร่วมโครงการวัน
ลอยกระทง 

5,000 
(อุดหนุนทั่วไป/รายได)้ 

1.เด็กประพฤติปฏิบัตติามวัฒนธรรมไทย 
และเข้าร่วมกิจกรรมวันลอยกระทง 
2.ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามสี่วนร่วมใน
การพัฒนาสถานศึกษา 

 
 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 



๙๔ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ ๔.๑  การส่งเสรมิการมสี่วนร่วมในการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
6 โครงการถวายเทียนพรรษา 1.เพื่อให้เด็กประพฤติปฏิบัตติามวถิี

พระพุทธศาสนา และเข้าร่วมกิจกรรม
ถวายเทียนพรรษา 
2.เพื่อให้ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
เด็กร.ร.เทศบาลแม่เมาะ  
ร้อยละ 100 
เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กร.ร.เทศบาลแม่เมาะ 
ประพฤติปฏบิัติตามวิถี
พระพุทธศาสนา และเข้าร่วม
โครงการถวายเทียนพรรษา 

5,000 
(อุดหนุนทั่วไป/รายได)้ 

1.เด็กประพฤติปฏิบัตติามวิถี
พระพุทธศาสนา และเข้าร่วมกิจกรรมถวาย
เทียนพรรษา 
2.ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามสี่วนร่วมใน
การพัฒนาสถานศึกษา 
 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

7 โครงการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั น
พื นฐาน (SBMLD) 

1. เพื่อให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั น
พื นฐานเรียนรู้และเข้าใจเกี่ยวกับการ
บริหารจดัการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็น
ฐาน(SBMLD) 
2. เพื่อให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั น
พื นฐานเข้ามามสี่วนร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั น
พื นฐานร้อยละ 100 เข้าร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั นพื นฐานมีส่วนร่วมใน
การจัดการเรียนการสอน
(SBMLD) 

20,๐๐๐ 
(เงินอุดหนุน 

SBMLD) 

1.คณะกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐาน
เรียนรู้และเข้าใจเกี่ยวกับ(SBMLD) 
2.คณะกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐานเข้า
มามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศกึษา 
 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 
 
 
 
 
 



๙๕ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ ๔.๑  การส่งเสรมิการมสี่วนร่วมในการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
8 โครงการศึกษาดูงานเพื่อ

พัฒนาประสิทธิภาพ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั น
พื นฐานในการบริหารจัด
การศึกษาโดยใช้โรงเรยีนเป็น
ฐาน(SBMLD) 

1.คณะกรรมการสถานศึกษาและ
ผู้เกี่ยวข้องมีความเข้าใจเกี่ยวกับการ
บริหารจดัการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็น
ฐาน(SBMLD) 
2.เพื่อให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั น
พื นฐานได้ศึกษาหาข้อมลูจาก
ประสบการณ์ตรงมาใช้ในการมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาสถานศึกษา 

 
 

เชิงปริมาณ 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั น
พื นฐานร้อยละ 100 เข้าร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั น
พื นฐานมีส่วนร่วมในการ
จัดการเรียนการสอน(SBMLD) 

100,000 
(เงินอุดหนุน 

SBMLD) 

คณะกรรมการสถานศึกษาและโรงเรียนมี
ส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้
โรงเรียนเป็นฐาน(SBMLD) 
 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

9 โครงการปฐมนเิทศ  เพื่อให้ผู้ปกครองและเด็กรู้กฎระเบียบ
ข้อบังคับของทางโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
ผู้ปกครองเด็ก ร้อยละ 100  
เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้ปกครองรู้กฎและ
ระเบียบข้อบังคับของทาง
โรงเรียน 

ไม่ใช้งบประมาณ ผู้ปกครองรู้กฎและระเบียบข้อบังคับของ
ทางโรงเรียน 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

10 โครงการท าบญุตักบาตร 
วันขึ นปีใหม่ 

เพื่อปลูกฝังให้เด็กรู้จักการท าบุญเนื่องใน
วันขึ นปีใหม่ 

เชิงปริมาณ 
เด็กโรงเรียนเทศบาล 
ร้อยละ 100 เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กรู้จักการท าบุญเนื่อง
ในวันขึ้นปีใหม่ 

ไม่ใช้งบประมาณ เด็กรู้จักการท าบุญเนื่องในวันขึ นปีใหม่ ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 



๙๖ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ ๔.๑  การส่งเสรมิการมสี่วนร่วมในการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
11 โครงการวันพระในโรงเรียน เพื่อปลูกฝังให้เด็กรู้จักการท าบุญและพิธี

ทางศาสนาเนื่องในวันพระ 
เชิงปริมาณ 
เด็กโรงเรียนเทศบาล 
ร้อยละ 100  เข้าร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กรู้จักการท าบุญและพิธีทาง
ศาสนาเนื่องในวันพระ 

ไม่ใช้งบประมาณ เด็กรู้จักการท าบุญและพิธีทางศาสนาเนื่อง
ใน 
วันพระ 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 
 

12 โครงการส่งเสริมสุขภาพ
เด็กไทยสมวัย 

เพื่อให้ความรู้กับผูป้กครองในการเฝ้า
ระวงัภาวะทุพโภชนาการและการดูแล
รักษาฟันในเด็กปฐมวัย                

เชิงปริมาณ 
ผู้ปกครองเด็กโรงเรียน
เทศบาลร้อยละ 100 เข้า
ร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้ปกครองมีความรู้ในการเฝ้า
ระวังภาวะทุพโภชนาการและ
การดูแลรักษาฟันในเด็ก
ปฐมวัย                
 

1๒๐,๐๐๐ 
(กสต.) 

ผู้ปกครองมีความรู้ในการเฝ้าระวังภาวะ  
ทุพโภชนาการและการดูแลรักษาฟันในเด็ก
ปฐมวัย                
 
 
 
 
 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



๙๗ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ ๔.๑  การส่งเสรมิการมสี่วนร่วมในการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
13 โครงการพัฒนาศักยภาพเด็ก

ปฐมวัย โดยการจัด
ประสบการณ์  
Project Approach 
(SBMLD) 

1.เพื่อให้เด็กมีความกระตือรือร้นในการ
เรียนรูส้ิ่งต่างๆรอบตัว 
 2.เพื่อให้เด็กได้แสวงหาความรู้  
รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 
3.เพื่อให้เด็กมีความคดิรวบยอดเกีย่วกับ
สิ่งต่างๆที่เกิดจากการเรียนรู ้
 

เชิงปริมาณ 
เด็กชั นอนุบาลปีที่3 โรงเรยีน
เทศบาลแมเ่มาะ ร้อยละ 100   
ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
เด็กมีความกระตือรือร้นในการ
เรียนรูส้ิ่งต่างๆรอบตัว 
 รู้จักแสวงหาความรู้ได้ด้วย
ตนเอง รักการเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่ง
ต่างๆที่เกิดจากการเรียนรู ้

๘0,000 
 (อุดหนุนทั่วไป) 

1.เด็กมีความกระตือรือร้นในการเรียนรูส้ิ่ง
ต่างๆรอบตัว 
 2.เด็กได้แสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
3.เด็กมีความคดิรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่างๆที่
เกิดจากการเรียนรู ้
 

ร.ร. เทศบาลแมเ่มาะ 

14 โครงการ ส่งเสรมิความรู้และ
ทักษะด้านสุขภาพเด็กปฐมวยั
แบบบูรณาการสูค่วามเป็นเลิศ 
(SBMLD) 
 

1.เพื่อให้เด็กไดร้ับประสบการณจ์ากการ
ลงมือปฏิบัตดิ้วยกิจกรรมตนเอง 
2.เพือ่ให้เด็กไดร้ับการส่งเสริมความรู้
เพื่อพัฒนาสุขภาพร่างกายตนเอง 
3.เพื่อให้เด็กน าความรูไ้ปพัฒนาทกัษะ
ด้านสุขภาพร่างกายตนเอง 

เชิงปริมาณ 
เด็กโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ  
ร้อยละ 100  ได้เข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
เด็กมีความกระตือรือร้นในการ
เรียนรูส้ิ่งต่างๆรอบตัว รู้จัก
แสวงหาความรูไ้ดด้้วยตนเอง 
รักการเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่ง 
ต่างๆที่เกิดจากการเรียนรู ้

400,000 
(อุดหนุนทั่วไป) 

1.เพื่อให้เด็กไดร้ับประสบการณจ์ากการลง
มือปฏิบัติด้วยกิจกรรมตนเอง 
2.เพื่อให้เด็กไดร้ับการส่งเสริมความรู้เพือ่
พัฒนาสุขภาพร่างกายตนเอง 
3.เพื่อให้เด็กน าความรูไ้ปพัฒนาทกัษะด้าน
สุขภาพร่างกายตนเอง 

ร.ร. เทศบาลแมเ่มาะ 



๙๘ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ ๔.๑  การส่งเสรมิการมสี่วนร่วมในการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
15 โครงการวิถีพุทธศิลป ์

(SBMLD) 
1.เพื่อส่งเสรมิคุณธรรมจริยธรรม 
ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจติอาสาแก่
เด็กนักเรยีน 
2.เพือ่ฝึกจิต ฝึกสมาธิ ฝึกธรรม น าไป
บูรณาการและประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
3.เพื่อให้เด็กสามารถน าความรู้จาก
หลักธรรมค าสอนถ่ายทอดความรู้ ความ
เข้าใจในหลักธรรมค าสอนได ้
 

เชิงปริมาณ 
เด็กชั นอนุบาลปีที่ 2 โรงเรียน
เทศบาลแมเ่มาะ ร้อยละ 100  
ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
เด็กมีคณุธรรมจริยธรรม 
ค่านิยมที่พึงประสงค์ และมีจิต
อาสา สามารถฝึกจิต ฝึกสมาธิ 
ฝึกธรรม น าไปบรูณาการและ
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได ้

99,500 
(อุดหนุนทั่วไป) 

1.เด็กมีคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมที่พึง
ประสงค์ และจติอาสา 
2.เด็กสามารถฝึกจิต ฝึกสมาธิ ฝึกธรรม 
น าไปบูรณาการและประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้
3.เด็กสามารถน าความรู้จากหลักธรรม 
ค าสอนถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจใน
หลักธรรมค าสอนได ้
 

ร.ร. เทศบาลแมเ่มาะ 

16 โครงการโรงเรยีนปลอดขยะ 
(SBMLD) 

1.เพื่อปลุกฝังจิตส านึก และพฤติกรรม
ในการจัดการขยะอย่างถูกวิธี 
2.เพื่อให้โรงเรียนมสีิ่งแวดล้อมท่ีดี
สะอาด สวยงาม น่าอยู่ปลอดภัยและถูก
สุขอนามัยต่อเนื่อง 
3.เพื่อให้เด็กรู้จักการลดปริมาณขยะ คัด
แยกขยะ และน าขยะกลับมาใช้
ประโยชน์ และรู้จักการก าจดัขยะที่เป็น
เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 
เด็กโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ   
ร้อยละ 100  ได้เข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
เด็กมีจติส านึก และพฤติกรรม
ในการจัดการขยะอย่างถูกวิธี
รู้จักการลดปริมาณขยะ คัด
แยกขยะ และน าขยะกลับมา
ใช้ประโยชน์ และรู้จักการ
ก าจัดขยะที่เป็นเป็นระบบและ
มีประสิทธิภาพและ 
โรงเรียนมีสิ่งแวดล้อมท่ีดี
สะอาด สวยงาม น่าอยู่
ปลอดภัยและถูกสุขอนามัย 

93,194 
(อุดหนุนทั่วไป) 

1.เด็กมีจิตส านึก และพฤติกรรมในการ
จัดการขยะอย่างถูกวิธี 
2.โรงเรียนมีสิ่งแวดล้อมท่ีดสีะอาด สวยงาม 
น่าอยู่ปลอดภยัและถูกสุขอนามัยต่อเนื่อง 
3.เด็กรู้จักการลดปริมาณขยะ คัดแยกขยะ 
และน าขยะกลับมาใช้ประโยชน์ และรูจ้ัก
การก าจัดขยะที่เป็นเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 

ร.ร. เทศบาลแมเ่มาะ 



๙๙ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ ๔.๑  การส่งเสรมิการมสี่วนร่วมในการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งท่ีมา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
17 

 
 

โครงการส่งเสริมภมูิปัญญา 
วัฒนธรรมท้องถิ่น นาฏศิลป์
พื นบ้าน (SBMLD) 

1.เพื่อส่งเสรมิสนับสนุนและอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นของชุมชน 
2.เพื่อปลูกจติส านึกให้เด็กและชุมชน
เกิดความตระหนักและเข้ามามีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์ ฟื้นฟูและสืบสานภมูิ
ปัญญาและคณุค่าทางวัฒนธรรมและวิถี
ชีวิตชุมชน 
3.เพื่อให้เด็กในท้องถิ่นไดเ้รียนรู้
ความส าคญั รู้จักวิถีชีวิต วัฒนธรรมของ
ท้องถิ่นอันจะสร้างความภมูิใจและส านึก
รักบ้านเกิด 

เชิงปริมาณ 
เด็กโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100  ได้เข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
เด็กมีจติส านึก ตระหนักและ
เข้ามามสี่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ ฟื้นฟูและสืบสานภมูิ
ปัญญาและคณุค่าทาง
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตชุมชน 
เกิดความภูมิใจและส านึกรัก
บ้านเกิด 

98,570 
(อุดหนุนทั่วไป) 

1.เด็กร่วมกันส่งเสริมสนับสนุนและอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นของชุมชน 
2.เกิดความตระหนัก มจีิตส านึกและเข้ามา
มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟื้นฟูและสืบสาน
ภูมิปัญญาและคณุค่าทางวัฒนธรรมและวิถี
ชีวิตชุมชน 
3.เด็กในท้องถิ่นไดเ้รียนรู้ความส าคัญ รู้จัก
วิถีชีวิต วัฒนธรรมของท้องถิ่นอันจะสร้าง
ความภูมิใจและส านึกรักบ้านเกิด 

ร.ร. เทศบาลแมเ่มาะ 

18 โครงการหนูน้อยจิตสาธารณะ 
(SBMLD) 

1.เพื่อส่งเสรมิให้เด็กมีจิตสาธารณะและ
เป็นพลเมืองที่ดตี่อสังคม 
2.เพื่อมุ่งเน้นให้เด็กมีพัฒนาการดา้น
ร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปญัญา
ให้มีความเหมาะสมกับวัย 

เชิงปริมาณ 
เด็กโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ 
ร้อยละ 100  ได้เข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
เด็กมีจติสาธารณะและเป็น
พลเมืองที่ดีต่อสังคม 
มีพัฒนาการด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญา
ให้มีความเหมาะสมกับวัย 

66,800 
(อุดหนุนทั่วไป) 

1.เด็กมีจิตสาธารณะและเป็นพลเมืองที่ดี
ต่อสังคม 
2.เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ 
สังคม และสติปญัญาใหม้ีความเหมาะสม 
กับวัย 

ร.ร. เทศบาลแมเ่มาะ 

 
 
 

 



๑๐๐ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 4.2  การพัฒนาการบริหารจัดการสูม่าตรฐานระดับชาติ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
1 โครงการพัฒนาองค์กรสู่ความ

เป็นเลิศตามมาตรฐานชาต ิ
1.เพื่อพัฒนาการบริหารงานใหม้ี
ประสิทธิภาพโดยใช้ 
เทคโนโลยี  
2.เพื่อพัฒนาการให้บริการในทุกดา้น ให้
มีความสะดวกรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ ได้
พัฒนาการบริหารงานให้มี
ประสิทธิภาพโดยใช้ 
เทคโนโลยี  
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย ร้อยละ 80 
ได้รับการบริการที่รวดเร็ว 
และมีประสิทธิภาพผูม้ีส่วนได้
ส่วนเสยี มีความพึงพอใจ ต่อ 
การบริหารงานและการใช้
บริการของโรงเรียน 

100,000 
(อุดหนุนทั่วไป) 

1. สถานศึกษามีการพัฒนาการบรหิารงาน
ให้มีประสิทธิภาพโดยใช้ 
เทคโนโลยี  
2.สถานศึกษาพัฒนาการให้บริการในทุก
ด้าน ให้มีความสะดวกรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ 
 

ร.ร. เทศบาลแมเ่มาะ 

2 โครงการพัฒนาระบบงาน
ธุรการ 

เพื่อพัฒนาระบบงานธุรการด้านงานสาร
บรรณของโรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะ ให้มีประสิทธิภาพ โดยใช้
เทคโนโลย ี
 

เชิงปริมาณ 
ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ ได้
พัฒนาการบริหารระบบงาน
ธุรการด้านงานสารบรรณให้มี
ประสิทธิภาพโดยใช้ 
เทคโนโลยี  
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ซอฟต์แวร์ระบบงาน
ธุรการร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 
สามารถด าเนินงานธุรการได้
อย่างมีประสิทธิภาพ   

50,000 
(อุดหนุนท่ัวไป) 

สถานศึกษามีการพัฒนาระบบงานธุรการ
ด้านงานสารบรรณของโรงเรียนเทศบาลแม่
เมาะ ใช้งานได้ดีมีประสิทธิภาพ 
 

ร.ร. เทศบาลแมเ่มาะ 



๑๐๑ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 4.2  การพัฒนาการบริหารจัดการสูม่าตรฐานระดับชาติ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
3 โครงการพัฒนาระบบงาน

การเงิน 
และพัสด ุ
 
 

เพื่อพัฒนาระบบงานการเงินและพัสดุให้
มีความถูกต้อง  รวดเร็ว  และเป็น
ปัจจุบัน โดยใช้เทคโนโลย ี
 

เชิงปริมาณ 
๑ แห่ง 
เชิงคุณภาพ 
ระบบงานการเงินและพสัดุ 
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ มี
ระบบงาน 
ซอฟแวร์ทีส่ามารถด าเนินงาน
การเงินและพสัดุอย่างมี
ประสิทธิภาพ   
 

50,000 
(อุดหนุนทั่วไป) 

ระบบงานการเงินและพสัดุโรงเรียนเทศบาล
มีความถูกต้อง  รวดเร็ว  และเป็นปัจจุบัน   
 

ร.ร.เทศบาล 
แม่เมาะ 

4 โครงการประกันคุณภาพ
การศึกษาพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 

1.เพื่ อด าเนินการระบบการประกัน
คุณ ภาพภ าย ในสถาน ศึ กษ าอ ย่ า ง
ต่อเนื่อง 
2. เพื่อพัฒนาระบบการประกันคณุภาพ
ภายในสถานศึกษามีการอย่างต่อเนื่อง
และยั่งยืน 

เชิงปริมาณ 
๑ แห่ง 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ 
มีระบบการประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษาท่ีมี
ประสิทธิภาพและยั่งยืน 

5,000 
(อุดหนุนทั่วไป) 

1.โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ มีระบบการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 
2. โรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมีการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาท่ียั่งยืน 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 
 
 
 
 
 



๑๐๒ 
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กลยุทธ์ที่ 4.2  การพัฒนาการบริหารจัดการสูม่าตรฐานระดับชาติ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
5 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง

หลักสตูรสถานศึกษา 
เพื่อให้สถานศึกษามีหลักสตูรที่เหมาะสม
กับผู้เรยีนและสอดคล้องกับท้องถิ่น 

เชิงปริมาณ 
๑ หลักสูตร 
เชิงคุณภาพ 
หลักสตูรสถานศึกษา สามารถ
ส่งเสริม และพัฒนาเด็กให้มี
พัฒนาการ ทั ง 4 ด้าน ท่ีเป็น
เลิศ  

20,000 
(อุดหนุนทั่วไป) 

โรงเรียนมีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรยีน
และสอดคล้องกับท้องถิ่น 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

6 ค่าจ้างเหมาบริการ เพื่อให้การปฏิบัติงานของโรงเรียนส าเรจ็
ตามเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
๑ แห่ง 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีบุคคลที่มา
ปฏิบัติงานต่างๆที่ช านาญการ
และช านาญงานมคีุณภาพ 

๘0,000 
(อุดหนุนทั่วไป) 

การปฏิบัติงานของโรงเรียนส าเร็จตาม
เป้าหมาย 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

7 โครงการปรับปรุงห้องสมุดใน
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ 

เพื่อให้โรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะมีห้องสมดุพร้อมใช้งานไดด้ีมี
บรรยากาศน่าสืบค้นและรองรับการใช้
งานอย่างเพียงพอต่อจ านวนเด็ก 

เชิงปริมาณ 
1 แห่ง 
เชิงคุณภาพ 
ห้องสมุดโรงเรียนได้ปูพื้นไม ้
ลามิเนต จ านวน ๑ ห้อง 
ตามแบบแปลนทาง ทต.
แม่เมาะ 

500,000 
(อปท.) 

โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะมีห้องสมดุพร้อม
ใช้งานได้ดีและเพียงพอ 

กองการศึกษาฯ/ 
กองช่าง 

 
 
 



๑๐๓ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 4.2  การพัฒนาการบริหารจัดการสูม่าตรฐานระดับชาติ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
8 ค่าซ่อมแซมวสัดุครุภณัฑ ์ เพื่อซ่อมแซมวัสดุครภุัณฑ์ในโรงเรยีนให้

มีสภาพดีในการใช้งาน 
เชิงปริมาณ 
๑ แห่ง 
เชิงคุณภาพ 
วัสดุ ครภุัณฑ์ พร้อมใช้งานอยู่
เสมอและสามารถใช้งานได้ 

อย่างมีประสิทธิภาพ 

๗0,000 
(อุดหนุนทั่วไป) 

วัสดุครภุัณฑ์ในโรงเรียนมสีภาพดพีร้อมใช้
งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ร.ร.เทศบาลแม่เมาะ 

9 โครงการก่อสร้าง 
ลานคอนกรีต 
เสรมิเหล็กรอบโรงเรียน
เทศบาลแมเ่มาะ 

เพื่อให้โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะมี
สถานท่ีด้านหน้าและด้านข้างโรงเรียนมี
ความปลอดภัยและสะดวกส าหรับผู้มา
ติดต่องานราชการ 

เชิงปริมาณ 
ก่อสร้างลานคอนกรีต 
เสรมิเหล็ก พื นที่รวมกัน 
ไม่น้อยกว่า ๒,๗๗๖ ตร.ม. 
หนา ๐.๑๕ ม. (ตามแบบ
แปลนของ ทต.แม่เมาะ)  
๒ แห่ง 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม  
ภูมิทัศน์ทีไ่ดม้าตรฐาน 
ปลอดภัยส าหรับการบริการ
ประชาชนตามแบบแปลนทาง 
ทต.แม่เมาะ 

๑,659,000 
(เพิ่มเติม) 

โรงเรียนมีสถานท่ีสะดวกปลอดภัยส าหรับผู้
มาติดต่องาน 

กองการศึกษาฯ / 

กองช่าง 

 

 
 

 
 



๑๐๔ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 4.2  การพัฒนาการบริหารจัดการสูม่าตรฐานระดับชาติ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งท่ีมา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
10 โครงการก่อสร้างปะร าพิธีจัด

งานสนามฟุตบอลในโรงเรียน
เทศบาลแมเ่มาะ 

เพื่อให้โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะมี
สถานท่ีในการจัดกิจกรรมท่ีเหมาะสม
เป็นระเบียบเรียบร้อย 

เชิงปริมาณ 
ก่อสร้างปะร าพิธีจัดงานสนาม
ฟุตบอล 1 แห่ง 
- ขนาดกว้าง ๕ เมตร  
ยาว ๑๐ เมตร หรือมีพื นท่ี
รวมกันไม่น้อยกว่า ๕๐ ตร.ม. 
(ตามแบบแปลนของ  
ทต.แม่เมาะ) 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม  
ภูมิทัศน์ท่ีได้มาตรฐาน ปลอดภัย
ส าหรับการบริการประชาชนตาม
แบบแปลนทาง ทต.แม่เมาะ 

๕00,000 
(เพิ่มเติม) 

โรงเรียนมีสถานท่ีส าหรบัจัดกิจกรรมได้
อยา่งเหมาะสม 

กองการศึกษาฯ / 
กองช่าง 

11 โครงการก่อสร้างโรงจอดรถใน
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ 

เพื่อให้โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะมี
สภาพแวดล้อมภมูิทัศน์ท่ีไดม้าตรฐาน
ปลอดภัยส าหรับการบริการประชาชน 

เชิงปริมาณ 
โรงจอดรถ ๑ แห่ง 
ขนาด กว้าง ๒๓ เมตร  
ยาว ๗ เมตร  
สูง ๒.๕๐ เมตร 
เชิงคณุภาพ 
โรงเรียนมีโรงจอดรถตามแบบ
แปลนทาง ทต.แม่เมาะ 

๕00,000 
(เปลี่ยนแปลง) 

โรงเรียนมีสถานท่ีจอดรถส าหรับผูม้า 
ติดต่องาน 
 

กองการศึกษาฯ/ 
กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๕ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 4.2  การพัฒนาการบริหารจัดการสู่มาตรฐานระดับชาติ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
12 โครงการก่อสร้าง 

อาคารเรยีนและอาคาร
ประกอบการ (แบบแปลน
มาตรฐาน สน.ศท. ช้ันลอย 
ขนาด 
๒๐x๔๕ 
โรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะ  

- เพื่อความเป็นระเบียบด้านสถานที่เกิด
ความปลอดภัยส าหรับเด็กและผูม้าใช้
บริการ ตลอดจนได้มาตรฐานด้านอาคาร
สถานท่ี 

เชิงปริมาณ 
โดยท าการก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์ (แบบแปลน
มาตรฐาน สน. ศท. ชั นลอย 
ขนาด ๒๐x45 จ านวน 
อาคาร (2) ตามแบบแปลน
ของกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หรือ ทต.        
แม่เมาะ 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีอาคารตามแบบ
แปลนทาง ทต.แม่เมาะ 

๖,๙๙๙,๗๐๐ 
(เปลี่ยนแปลง) 

โรงเรียนมีอาคารสถานท่ีได้มาตรฐาน
ปลอดภัยส าหรับเด็กและประชาชน 

กองการศึกษาฯ/ 
กองช่าง 
(อปท.) 

13 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์ใน
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ 
 

- เพือ่ให้โรงเรียนมสีภาพแวดล้อมภูมิ
ทัศน์ที่ได้มาตรฐาน ปลอดภัยส าหรับการ
บริการประชาชน 
 

เชิงปริมาณ 
1 แห่ง 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม  
ภูมิทัศน์ที่ไดม้าตรฐาน 
ปลอดภัยส าหรับการบริการ
ประชาชน 

๓๐๐,๐๐๐ 
(อปท.) 

โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม ภูมิทัศนท์ี่ได้
มาตรฐาน ปลอดภยัส าหรับการบรกิาร
ประชาชน 

กองการศึกษาฯ/ 
กองช่าง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๖ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 4.2  การพัฒนาการบริหารจัดการสูม่าตรฐานระดับชาติ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
14 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม

อาคารเรยีนและอาคาร
ประกอบโรงเรียนเทศบาล   
แม่เมาะ 

1.เพื่อจัดสภาพแวดล้อม   
ในโรงเรียน ให้เอื อต่อเรียนรู้ 
๒.เพื่อให้ครูและเด็กใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ 
(1) โดยท าการปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคารเรยีนและ
อาคารประกอบ 
- ประตู ประตูหน้าต่างอาคาร
ช้างแก้ว 
รางรินอาคารผาช้าง 
 (2) ปูพื นด้วยเบาะยิมนาสติก
กันกระแทก ขนาดไม่น้อยกว่า  
83.70 ตรม. 
(3) ราวอลูลมิเนียมกลม  
ขนาด ยาว 3.70 ม. 
สูง 90 ซม. จ านวน 3 ราว 
เมตร จ านวน 3 บาร์ 
(4)  ผา้ม่านบังกระจก  
ขนาดไม่น้อยกว่า  ยาว 7.55 
ม. สูง 2.05 ม. (5) ตามแบบ
แปลนทาง ทต.แม่เมาะ 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีอาคารตามแบบ
แปลนทาง ทต.แม่เมาะ 

400,000 
(เปลี่ยนแปลง) 

(อปท.) 

1.โรงเรียนมสีภาพแวดล้อม ทีเ่อื อต่อ 
การเรยีนรู ้
๒.ครูและเด็กมีแหล่งเรยีนรู้ที่เอื อตอ่การ
เรียนรู้นอกห้องเรียน 

กองการศึกษาฯ/ 
กองช่าง / อปท. 

 
 

 
 
 



๑๐๗ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 4.2  การพัฒนาการบริหารจัดการสูม่าตรฐานระดับชาติ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
๑๕ จัดซื อครภุัณฑส์ านักงาน  

(โต๊ะนักเรียน) 
เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน
ภายในห้องเรียนใหม้ีความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 
 

เชิงปริมาณ  
โต๊ะนักเรียน ขนาด 
กว้าง60 ซม.ยาว 120 ซม. 
สูง 50 ซม. จ านวน 70 ตัว 
ราคาตัวละ 2,100 บาท 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีครภุัณฑ์ส าหรับใช้
ในงานการศึกษา 

147,00๐ 
(เพิ่มเติม) 

- โรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมีครภุณัฑ์
ส าหรับใช้ในงานการศึกษา 

กองการศึกษาฯ 
 

๑๖ จัดซื อครภุัณฑส์ านักงาน  
(เก้าอี้นักเรียน) 

เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน
ภายในห้องเรียนใหม้ีความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 
 

เชิงปริมาณ  
เก้าอี ขาว ขนาด  
กว้าง 34 ซม. ลึก 32 ซม.  
สงู 55 ซม. จ านวน ๔40 ตัว 
ราคาตัวละ ๓๕0 บาท 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีครุภัณฑ์ส าหรับ
ใช้ในงานการศึกษา 

๑๕๔,00๐ 
(เพิ่มเติม) 

- โรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมีครภุณัฑ์
ส าหรับใช้ในงานการศึกษา 

กองการศึกษาฯ 
 

๑๗ จัดซื อครภุัณฑส์ านักงาน 
(โต๊ะท างาน) 

เพ่ือใช้ส าหรับปฏิบัติงานโรงเรียน
เทศบาลแม่เมาะ 

เชิงปริมาณ 
โต๊ะท างาน  
ราคา 2,๔00 บาท  
จ านวน ๘ ตัว ขนาดไม่น้อย
กว่า 120x60x75 ซม. 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีโต๊ะท างาน
ส าหรับปฏิบัติงาน 

๑๙,๒00   
(เปลี่ยนแปลง) 

- โรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมีโต๊ะท างาน
ส าหรับปฏิบัติงาน 

กองการศึกษาฯ 
 



๑๐๘ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 4.2  การพัฒนาการบริหารจัดการสูม่าตรฐานระดับชาติ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
๑๘ จัดซื อครภุัณฑส์ านักงาน 

(เก้าอี ท างาน) 
เพื่อใช้ส าหรับปฏิบตัิงานโรงเรียน
เทศบาลแมเ่มาะ 

เชิงปริมาณ 
เก้าอี ท างานมีโช้คไฮโดรรดิ
ปรับระดับได้  
ราคา 1,700 บาท  
จ านวน ๘ ตัว  
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีครภุัณฑ์ส าหรับ 
ใช้งาน 

1๓,๖00 
(เปลี่ยนแปลง) 

- โรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมีครภุณัฑ์
ส าหรับใช้ในงานการศึกษา 

กองการศึกษาฯ 
 

๑๙ จัดซื อครภุัณฑส์ านักงาน 
(ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 

บานกระจก) 

เพื่อใช้เก็บเอกสารดา้นสื่อการเรียนการ
สอนและแบบฟอร์มต่างๆของโรงเรียน
เทศบาลแมเ่มาะ 

เชิงปริมาณ 
ตู้เหล็กเก็บเอกสารบานกระจก 
ขนาด 4 ฟุต ขนาดไม่น้อยกว่า 
ยาว 118 ลึก 40 ซม. สูง ๘๗ 
ซม. ราคา ๔,000 บาท  
จ านวน ๒๐ ตู้ 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีตู้เหล็กส าหรับใช้ 
เก็บเอกสารและสื่อการเรียน 
การสอน 

๘0,๐๐๐
(เปลี่ยนแปลง) 

- โรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมีตูเ้หลก็ส าหรับ
ใช้เก็บเอกสารและสื่อการเรียนการสอน 

กองการศึกษาฯ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๙ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 4.2  การพัฒนาการบริหารจัดการสูม่าตรฐานระดับชาติ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
๒๐ จัดซื อครภุัณฑส์ านักงาน 

(ชั นวาง ๓ ชั น ๑ ช่อง) 
เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานด้านเอกสารของ
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะปฏบิัติงานให้
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
  

เชิงปริมาณ  
ชั นวาง ๓ ชั น ๑ ช่อง  
ขนาด กว้าง ๓๐ ซม.  
ยาว ๔๐ ซม. สูง ๘๕ ซม.  
ราคา ๔๕๐ บาท   
จ านวน ๓๐ ตัว 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีสื่อการเรยีนการ
สอนทีท่ันสมัยและเอื อต่อการ
เรียนรู้ของเด็ก 

๑๓,๕๐๐ 
(เปลี่ยนแปลง) 

- โรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมีสื่อการเรียน
การสอนที่ทันสมยัและเอื อต่อการเรียนรู้
ของเด็ก 

กองการศึกษาฯ 
 
 

๒๑ จัดซื อครภุัณฑส์ านักงาน  
(โต๊ะพับอเนกประสงค์) 

เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน
ภายในห้องเรียนใหม้ีความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 
 

เชิงปริมาณ  
โต๊ะพับอเนกประสงค์ ขนาด 
กว้าง ๗๕ ซม.ยาว 1๘0 ซม. 
สูง ๗๓ ซม.  
ราคา 2,๕00 บาท 
จ านวน ๓0 ตัว 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีครภุัณฑ์ส าหรับใช้
ในงานการศึกษา 

๗๕,00๐ 
(เพิ่มเติม) 

- โรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมีครภุณัฑ์
ส าหรับใช้ในงานการศึกษา 

กองการศึกษาฯ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๐ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 4.2  การพัฒนาการบริหารจัดการสูม่าตรฐานระดับชาติ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
๒๒ จัดซื อครภุัณฑส์ านักงาน 

(เครื่องปรับอากาศ) 
 

เพื่อสร้างบรรยากาศในห้องเรียนให ้
เอื อต่อการเรียนรูม้ากขึ น  

เชิงปริมาณ 
-เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน 
(ราคารวมค่าติดตั ง) แบบตั งพื น
หรือแบบแขวน (ระบบ 
Inverter) ขนาด 30,000  
BTU ส าหรับห้องเรียนทุกชั น
เรียนจ านวน 20 ห้องห้องละ 2 
เครื่อง ราคาเครื่องละ ๔๘,๑๐๐ 
บาท จ านวน 40 เครื่อง  
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีครุภัณฑ์ส าหรับใช้ใน
งาน 

1,924,000 
(เพิ่มเติม) 

 

- โรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมีครภุณัฑ์
ส าหรับใช้ในงานการศึกษา 

กองการศึกษาฯ 
 

๒๓ จัดซื อครภุัณฑส์ านักงาน  
(พัดลมติดผนัง)   

เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานภายในโรงเรียน
เทศบาลแมเ่มาะปฏิบัติงานเป็นไปด้วย
ความเรยีบร้อย 
 

เชิงปริมาณ  
พัดลมตดิผนัง  ขนาด ๑๘ นิ ว  
ราคา ๒,๕๐๐ บาท  
จ านวน ๒๐ ตัว  
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีครภุัณฑ์ส าหรับใช้
ในงานการศึกษา 

๕๐,000 
(เปลี่ยนแปลง) 

- โรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมีครภุณัฑ์
ส าหรับใช้ในงานการศึกษา 

กองการศึกษาฯ 
 

 
 
 
 

 
 
 



๑๑๑ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 4.2  การพัฒนาการบริหารจัดการสูม่าตรฐานระดับชาติ 
 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
๒๔ จัดซื อครภุัณฑส์ านักงาน 

(โต๊ะคอมพิวเตอร์) 
เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานภายในโรงเรียน
เทศบาล 
แม่เมาะปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 
 

เชิงปริมาณ  
โต๊ะวางคอมพิวเตอร์  
พร้อมเก้าอี   
ราคาชุดละ ๓,๘๐๐ บาท 
จ านวน ๔๐ ชุด 
เชิงคุณภาพ  
โรงเรียนมีครภุัณฑ์ส าหรับใช้
ในงานการศึกษา 

๑๕๒,000 
(เพิ่มเติม) 

- โรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมีครภุณัฑ์
ส าหรับใช้ในงานการศึกษา 

กองการศึกษาฯ/อปท. 
 

๒๕ จัดซื อครภุัณฑโ์ฆษณาและ
เผยแพร ่
(เครื่องส ารองไฟ) 

เพือ่ใช้ในการปฏิบัติงานด้านเอกสารของ
โรงเรียนเทศบาลแม่เมาะและใช้ส าหรับ
ห้องคอมพิวเตอร์การเรียนการสอน
ปฏิบัติงานให้เป็นไปด้วยความเรยีบร้อย
เกิดประสิทธิภาพ  

เชิงปริมาณ  
เครื่องส ารองไฟ  
ขนาด  800 VA  
ราคา 2,๕00 บาท 
จ านวน 5 เครื่อง  
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีอุปกรณ์ที่เอื อต่อ
การเรยีนรู้ของเด็ก 

1๒,๕00 
(เปลี่ยนแปลง) 

- โรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมีอุปกรณ์ที ่
เอื อต่อการเรียนรู ้
ของเด็ก 

กองการศึกษาฯ 
 
 
 
 
 

๒๖ จัดซื อครภุัณฑโ์ฆษณา 
และเผยแพร ่
 (เครื่องมัลตมิีเดยี
โปรเจคเตอร์) 

 
 

-เพื่อใช้ส ารับจัดการเรียนจัดการเรยีน
การสอนในห้องเรียน 
- เพือ่ใช้ส าหรับกิจกรรม/โครงการต่างๆ 
ในโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ 

เชิงปริมาณ  
เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 
ระดับ XGA ขนาด 4,000 
ANSI Lumen  
ราคา ๔๒,๕๐๐ บาท จ านวน 
๒๑ เครื่อง 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีอุปกรณ์ส าหรับ
บริการประชาชน 

๘๙๒,500 
(เปลี่ยนแปลง) 

- โรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมีอุปกรณ์ส าหรับ
บริการประชาชน 

กองการศึกษาฯ 
 
 
 



๑๑๒ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

 
กลยุทธ์ที่ 4.2  การพัฒนาการบริหารจัดการสูม่าตรฐานระดับชาติ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
๒๗ จัดซื อครภุัณฑโ์ฆษณา 

และเผยแพร ่
(จอรับภาพชนิดมอเตอร์) 

- เพื่อใช้ส ารับจัดการเรียนจดัการเรียน
การสอนในห้องเรียน 
- เพื่อใช้ส าหรับกิจกรรม/โครงการต่างๆ 
ในโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ 

เชิงปริมาณ 
จอรับภาพ ชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า
ขนาดเส้นทแยงมุม 150 นิ ว
หรือ 96x120 นิ ว หรือ 
108x108 นิ ว หรือ 93x124 
นิ ว หรือ 8x10 ฟุต หรือ 9x9 
ฟุต ราคา ๒๔,๓๐๐ บาท 
จ านวน ๒1 จอ 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีอุปกรณ์ส าหรับบริการ
ประชาชน 

๕๑๐,๓00 
(เปลี่ยนแปลง) 

 

- โรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมีอุปกรณ์ส าหรับ
บริการประชาชน 

กองการศึกษาฯ 
 

๒๘ จัดซื อครภุัณฑไ์ฟฟ้าและวิทย ุ

(โทรทัศน์ แอล อี ดี แบบ 
Smart TV) 

-เพื่อให้ห้องเรียนมีโทรทัศน์ส าหรบัเป็น
สื่อในการจัดการเรียนการสอนที่เพียงพอ
และเอื อต่อการเรยีนรูส้ าหรับเด็ก
นักเรียน 

เชิงปริมาณ  
โทรทัศน์ แอล อี ดี แบบ Smart 
TV ระดับความละเอียดจอภาพ  
1366 x 768 พิกเซล 
ขนาด 32 นิ ว   
ราคา ๘,๖๐๐ บาท  
จ านวน ๔ เครื่อง  
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีส่ือการเรียนการสอนท่ี
ทันสมัยและเอื อต่อการเรียนรู้
ของเด็ก 

๓๔,๔๐๐ 
(เปลี่ยนแปลง) 

- โรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมีสื่อการเรียน
การสอนที่ทันสมยัและเอื อต่อการเรียนรู้
ของเด็ก 
 

กองการศึกษาฯ 
 

 
 



๑๑๓ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 4.2  การพัฒนาการบริหารจัดการสูม่าตรฐานระดับชาติ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
๒๙ จัดซื อครภุัณฑโ์ฆษณาและ

เผยแพร ่
(เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์) 

- เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานด้านเอกสาร
ของโรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะปฏิบตัิงาน
ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยเกิด
ประสิทธิภาพ  
 
 
 

เชิงปริมาณ  
เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร/์ชนิด 
LED สี แบบnetwork  
จ านวน 1 เครื่อง 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีสื่อการเรยีนการ
สอนที่ทันสมัยและเอื อต่อการ
เรียนรู้  

1๐,000   
(เปลี่ยนแปลง) 

- โรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมีสื่อการเรียน
การสอนที่ทันสมยัและเอื อต่อการเรียนรู้
ของเด็ก 
 

กองการศึกษาฯ 
 

๓๐ จัดซื อครุภัณฑ์โฆษณาและ
เผยแพร่ 
(คอมพิวเตอร์) 

-เพื่อใช้ปฏิบัติงานภายในโรงเรียน
เทศบาลแมเ่มาะปฏิบัติงานใหเ้ป็นไป
ด้วยความเรียบร้อยเกิดประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ  
เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับ
งานส านักงาน จอขนาดไม่
น้อยกว่า 19 นิ ว  
ราคา ๑๗,๐๐๐ บาท 
จ านวน ๔๐ เครื่อง  
เชิงคุณภาพ  
โรงเรียนมีครภุัณฑ์ส าหรับใช้
ในงานการศึกษา 

๖๘0,000 
(เพิ่มเติม) 

- โรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมีครภุณัฑ์
ส าหรับใช้ในงานการศึกษา 

กองการศึกษาฯ/อปท. 
 

๓๑ จัดซื อครภุัณฑ์งานบ้านงาน
ครัว 
(เครื่องซักผ้า) 

-เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานภายในโรงเรียน
เทศบาลแมเ่มาะปฏิบัติงานเป็นไปด้วย
ความเรยีบร้อย 

เชิงปริมาณ  
เครื่องซักผ้า แบบธรรมดา  
ขนาด ๑๕ กโิลกรมั  
ราคา ๑๘,๐๐๐ บาท 
จ านวน ๑ เครื่อง  
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีครุภัณฑ์ส าหรับ
ใช้ในงานการศึกษา 

๑๘,๐00 
(เพิ่มเติม) 

 

- โรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมีครภุณัฑ์
ส าหรับใช้ในงานการศึกษา 

กองการศึกษาฯ 
 

 



๑๑๔ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 4.2  การพัฒนาการบริหารจัดการสูม่าตรฐานระดับชาติ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
๓๒ จัดซื อครภุัณฑ์งานบ้าน 

งานครัว 
 (เครื่องตู้เย็น) 

-เพื่อใช้ในการจัดการเรยีนการสอน
ภายในห้องหนูน้อยเข้าครัว (การจดั
กิจกรรมประกอบอาหาร Cooking) ให้มี
ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
 

เชิงปริมาณ  
ตู้เย็น ขนาด ๑๓ คิวบิกฟุต 
ราคา ๑๘,๕๐๐ บาท 
จ านวน ๑ เครื่อง 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีครภุัณฑ์ส าหรับใช้
ในงานการศึกษา 

๑๘,๕00 
(เพิ่มเติม) 

 

- โรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมีครภุณัฑ์
ส าหรับใช้ในงานการศึกษา 

กองการศึกษาฯ 
 
 

๓๓ จัดซื อครภุัณฑ ์
(เครื่องดับเพลิง) 

-เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานภายในโรงเรียน
เทศบาลแมเ่มาะปฏิบัติงานเป็นไปด้วย
ความเรยีบร้อย 

เชิงปริมาณ  
เครื่องดับเพลิงชนิดผงเคมีแห้ง 
(ถังสีแดง) ขนาด 10 ปอนด์  
ราคา ๑,๕๐๐ บาท 
จ านวน 3 ถัง  
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีครภุัณฑ์ส าหรับใช้
ในงานการศึกษา 

4,500 
(เปลี่ยนแปลง) 

 

- โรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมีครภุณัฑ์
ส าหรับใช้ในงานการศึกษา 

กองการศึกษาฯ 
 

๓๔ จัดซื อครุภัณฑย์านพาหนะ
และขนส่ง 
(รถยนต์บรรทุก กระบะ)  

-เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานภายในโรงเรียน
เทศบาลแมเ่มาะปฏิบัติงานเป็นไปด้วย
ความเรยีบร้อย 

เชิงปริมาณ  
รถยนต์บรรทุก (กระบะ) 
ขนาด ๑ ตัน ปรมิาตร
กระบอกสูบไม่ต่ ากว่า ๒,๔๐๐ 
ซีซี ขับเคลื่อน ๔ ล้อ แบบ
ดับเบิ ลแค็บ จ านวน ๑ คัน 

เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีครภุัณฑ์ส าหรับใช้
ในงานการศึกษา 

๑,๐๒๕,000 
(เพิ่มเติม) 

 

- โรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมีครภุณัฑ์
ส าหรับใช้ในงานการศึกษา 

กองการศึกษาฯ 
  
 



๑๑๕ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

 
กลยุทธ์ที่ 4.2  การพัฒนาการบริหารจัดการสูม่าตรฐานระดับชาติ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
35 โครงการก่อสร้างโรงเก็บของ

ในโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ 
- เพื่อให้โรงเรียนเทศบาลแมเ่มาะมีโรง
เก็บของส าหรับการจัดเก็บของอย่างมี
ระเบียบ 

เชิงปริมาณ 
โดยท าการก่อสร้างโรงเก็บของ 
จ านวน 1 หลัง กว้าง 4x๙ 
เมตร หรือ ตามแบบแปลน
ของ ทต. แม่เมาะ 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีโรงเก็บของส าหรับ
การจัดเก็บของอย่างมรีะเบยีบ
ตามแบบแปลนทาง ทต.     
แม่เมาะ 

498,000 
(เพิ่มเติม) 

โรงเรียนมีโรงเก็บของส าหรับการจดัเก็บ
ของอย่างมีระเบียบ 

กองการศึกษาฯ 
กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๖ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

 

กลยุทธ์ที่ 4.3  การพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนความเป็นท้องถิ่น 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
1 โครงการกาดหมั วคัวงาย 1.เพื่อส่งเสรมิความภูมิใจในความเป็น

ท้องถิ่นสนับสนุนกิจกรรมด้านวัฒนธรรม 
ประเพณี  ท้องถิ่นในชุมชน 
2.เพื่อให้ได้เห็นและสัมผสัถึงวิถีชีวิต
การค้าขายของคนในท้องถิ่นสมัยโบราณ  
ได้รับประสบการณ์ตรง จากการเป็นผู้
ซื อและผู้ขาย                                   
 
 

เชิงปริมาณ 
เด็กในโรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะ ร้อยละ 100 ได้เข้า
ร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ
น าวิถีชีวิตการค้าขายของคน
ในท้องถิ่นสมัยโบราณ น ามา
ปรับใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์ใน
การด ารงชีวิตประจ าวัน และมี
พื นฐานในการใช้เงิน 

50,000 
(อุดหนุนทั่วไป/รายได)้ 

เด็กโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะเกิดความ
ภาคภูมิใจในท้องถิ่นของตน และได้เรียนรู้
วิถีชีวิตการค้าขายในท้องถิ่นสมัยโบราณ 
สามารถน ามาปรับใช้ให้เกิดประโยชน์ใน
การด ารงชีวิตประจ าวันและมีพื นฐานในการ
ใช้เงิน 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

2 โครงการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมและนาฏศลิป์
พื นบ้าน 

1.เพื่อส่งเสรมิให้เด็กได้เข้าร่วมกิจกรรม
ด้านดนตรีและนาฏศลิป์ศลิปวัฒนธรรม
และนาฏศิลป์พื นบ้าน 
2.เพื่อให้เด็กไดเ้รียนรู้ประสบการณ์ตรง
ด้านดนตรีศิลปวัฒนธรรมและนาฏศิลป์
พื นบ้าน 
 
 

เชิงปริมาณ 
เด็กในโรงเรียนเทศบาลแม่
เมาะ ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
โครงการฯ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กได้เรยีนรู้ประสบการณ์ตรง
ด้านดนตรีศิลปวัฒนธรรมและ
นาฏศิลป์พื นบา้น 

12,000 
(อุดหนุนทั่วไป/รายได)้ 

เด็กได้เรยีนรู้ประสบการณ์ตรงด้านดนตรี
ศิลปวัฒนธรรมและนาฏศลิป์พื นบา้น 
 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 
 
 
 

 



๑๑๗ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 4.3  การพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนความเป็นท้องถิ่น 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
3 โครงการอบรมและศึกษา

แหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
1.เพื่อให้เด็กรู้จักสถานท่ีท่องเที่ยวใน
จังหวัดล าปาง 
2.เพือ่ให้เด็กเกิดความภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่นของตนเอง 
 
 

เชิงปริมาณ 
เด็กในโรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะ ร้อยละ 100 ได้เข้า
ร่วมโครงการฯ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กได้เรยีนรู้ประสบการณ์ตรง
เกิดความภาคภมูิใจในท้องถิ่น 

๖0,000 
(อุดหนุนทั่วไป/รายได)้ 

1.เด็กรู้จักสถานท่ีท่องเที่ยวในจังหวัด
ล าปาง 
2.เด็กเกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ่นของ
ตนเอง 
 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

4 โครงการเรียนรู้กับปราชญ์
ชาวบ้าน 

1.เพื่อเป็นการน าเอาศลิปะและภมูิ
ปัญญาที่มาตั งแต่เดิมจากปราชญ์
ชาวบ้านมาบอกเล่าคนรุ่นหลัง 
2.เพื่ออนุรักษ์ไวซ้ึ่ง 
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา  อันดีทีบ่รรพ
บุรุษของเราได้สั่งสมไว ้
 

เชิงปริมาณ 
เด็กในโรงเรียนเทศบาลแม่
เมาะ ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กได้เรียนรู้ศิลปะและภูมิ
ปัญญาที่มาตั งแต่เดิมจาก
ปราชญ์ชาวบ้านและ
อนุรักษ์ไว้ซึ่ง
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา  
อันดีที่บรรพบุรุษของเรา
ได้สั่งสมไว้ 

20,000 
(อุดหนุนทั่วไป/รายได)้ 

1เด็กน าเอาศิลปะและภูมปิัญญาที่มาตั งแต่
เดิมจากปราชญ์ชาวบ้านมาบอกเลา่คนรุ่น
หลัง 
2.เด็กร่วมอนุรักษไ์ว้ซึ่งศิลปวัฒนธรรม 
ภูมิปัญญา  อันดีที่บรรพบุรุษของเราได้    
สั่งสมไว ้
 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 
 
 
 
 
 
 



๑๑๘ 
 

                                                                                                                                      แผนปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔                                                                                                    

กลยุทธ์ที่ 4.3  การพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนความเป็นท้องถิ่น 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและ
แหล่งที่มา ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๕๖4 
5 โครงการสืบสาน 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1.เพื่อให้มีการเช่ือมโยงและแลกเปลี่ยน
ข้อมูลกับแหล่งเรียนรู้และภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 
2. เพื่อให้สถานศึกษาใช้แหล่งเรียนรู้  
ภูมิปัญญา ท้องถิ่นและชุมชน  เข้ามามี
สว่นร่วมในการให้ข้อมลูและจัดการเรียน
การสอน 
 

เชิงปริมาณ 
เด็กในโรงเรียนเทศบาล      
แม่เมาะ ร้อยละ 100 ได้เข้า
ร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
เด็กได้เรยีนรู้ประสบการณ์ตรง
เกิดความภาคภมูิใจในการสืบ
สานภูมิปญัญาท้องถิ่น 

20,000 
(อุดหนุนทั่วไป/รายได)้ 

1.โรงเรียนเทศบาล 
แม่เมาะมีการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยน
ข้อมูลระหว่างแหล่งเรียนรู้และ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2. โรงเรียนใช้แหล่งเรียนรู้  ภมูิปญัญา   
และชุมชน  เข้ามามสี่วนร่วมในการให้
ข้อมูลและจัดการเรยีนการสอน 
 

ร.ร.เทศบาลแมเ่มาะ 

 



๑๑๙ 
 

                                                                                                                   แผนปฏบิัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔   

 

บทท่ี 5 
การติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 

 
5.1  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 
 ประกาศโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน า
แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ  ลงวันที่ 4 มีนาคม 256๓  โดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการสถานศึกษาฯ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษา 
ไปสู่การปฏิบัติประกอบด้วย 

๑. นายประกอบ  ปะระมะ  ผู้แทนคณะกรรมการสถานศึกษา ประธานกรรมการ 

๒. นางนิลุบล วินิจฉัย ผู้แทนคณะกรรมการสถานศึกษา รองประธาน 

๓. นางธีรดา เมืองใจมา ผู้แทนคณะกรรมการสถานศึกษา กรรมการ 
๔. นายสันต์   แก้วประเทศ     ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น กรรมการ 
๕. นางทิพย์วรรณ    ปิงแก้ว ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น กรรมการ 
๖. นายสมศักดิ์    เตชะเทพ    ผู้แทนสภาท้องถิ่น กรรมการ 
๗. นายมาโนช   เครือบุญมา      ผู้แทนสภาท้องถิ่น กรรมการ 
๘. นายชูชีพ   บุนนาค  นายกเทศมนตรีต าบลแม่เมาะ กรรมการ 
๙. นางแพตทิชา  จันต๊ะไทย        ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ   กรรมการ 

๑๐. นายชฏิล    ไชยกุล  ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
๑๑. นายถนัด       มณีจันทรา ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
๑๒. นางกิ่งดาว     ใหม่ก่ิม       ผู้แทนสถานศึกษา กรรมการ 
๑๓. นางอนุศรา    อุดทะ ผู้แทนสถานศึกษา กรรมการ / เลขานุการ 

  

 ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติมี
อ านาจหน้าที่  ดังนี้ 
           ๑.  ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ 
           ๒.  ด าเนินการติดตามและประเมินผลฯ 

   ๓.  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลฯ ต่อผู้อ านวยการ
สถานศึกษา เพ่ือให้ผู้อ านวยการสถานศึกษา เสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น และประกาศผลติดตามและประเมินผลฯ ให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า     
30 วัน 
            ๔.  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างาน เพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 
 
 
  
 
 



๑๒๐ 
 

  แผนปฏบิัติการประจ าปกีารศึกษา พ.ศ.๒๕๖๔ 

 

 
5.2  วิธีการติดตามและประเมินผลการน าแผนปฎิบัติการประจ าปีการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 
 จะเริ่มต้นจากโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ ในสังกัดเทศบาลต าบลแม่เมาะ ออกประกาศแต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ แล้วจัดประชุมคณะกรรมการติดตามประเมินผลฯ เพ่ือร่วมกัน
พิจารณาก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ โดยจะท าการประเมินผลส าเร็จเป็น ราย
โครงการว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดหรือไม่ ทั้งนี้ควรประเมินผลทั้งระบบ กล่าวคือ 
ประเมินทั้งปัจจัยที่ใช้  กระบวนการที่ใช้  ผลผลิตที่ได้รับและผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น  เพ่ือจะได้ทราบถึงปัญหา 
อุปสรรคที่เกิดขึ้น ส าหรับน าไปใช้เป็นข้อมูลประกอบการก าหนดแนวทางในการแก้ไขปัญหาต่อไป 
 
5.3 ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปไีปสู่การปฏิบัติ 

ห้วงเวลาของการติดติดตามและประเมินผลฯ ก าหนดขึ้นตามความเหมาะสมของโรงเรียนเทศบาล
แม่เมาะ แต่การติดตามและประเมินผลฯ ในแต่ละห้วงเวลา จะต้องทันต่อการรายงานผลและข้อเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลฯ ต่อผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
เพ่ือให้ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษา
คณะกรรมการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลฯ ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง ทั้งนี้ให้ปิดประกาศ
โดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า 30 วัน 
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มติเห็นชอบ 
การใช้แผนพัฒนาการศึกษา 

 
ตามที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติได้ 

พิจารณาติดตามและการประเมินผลฯในแต่ละห้วงเวลาและได้รายงานผลพร้อมข้อเสนอความเห็นซึ่งได้
จากการติดตามและประเมินผลฯต่อผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ เป็นที่เรียบร้อย  
ดังนั้นผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ จึงขอเสนอความเห็นชอบในการใช้แผนพัฒนา
การศึกษาของโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะต่อไป    
ลงวันที่  ๗  พฤษภาคม  256๓ 

 
 

ลงชื่อ............................................... 
(นายประกอบ   ปะระมะ) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาลแม่เมาะ 
 
ลงชื่อ..............................................    ลงชื่อ............................................... 

   (นางนิลุบล   วินิจฉัย)                     (นางสาวชญากร   วงศ์อะถะ)                   
          รองประธาน             กรรมการ 

 
 

ลงชื่อ..............................................    ลงชื่อ............................................... 
          (นายสมเดช  ธิแก้ว)                     (พระครูอุปถัมภ์ปุญญาคม)                                                                   
                กรรมการ            กรรมการ 
 
 

ลงชื่อ..............................................    ลงชื่อ............................................... 
            (ร.ต.ต.พิเชษฐ์  สุคนธพันธุ์)                                (นางทิพย์วรรณ   ปิงแก้ว) 

           กรรมการ              กรรมการ 
 
 
 

ลงชื่อ..............................................    ลงชื่อ............................................... 
              (นางธีรดา   เมืองใจมา)        (นางปรีดาภรณ์    นครสุวรรณ์) 

       กรรมการ            กรรมการ 
 

 
 




